Anexa 7 - Documente justificative ale membrilor
parteneriatului
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Cooperativei Agricole de ﬁndull“‘&?iﬁﬁbﬁ@bﬂﬁi\ii "~ cooperativa agricols cu
sediud in localitate Boureni, comuna Bals, jud.Iasi L

Noi. membrii cooperativel, semnatari ai Actului Constitufiy, hotarim in calitate de
membni fondatord, inffintares Cooperativer Apricole de Gradul IMSPICUL BOUREN] "
Looparativa agnicoln. : B

CAPITORUL 1 -deny mirex. forma juridica, sediul si durata de functionare ,
Art.l In conformitate cu dovada privind disponibilitates firmei Nr. 36970 din data de 10.08.2011
denumires oste Cooperativa Agricola de Gradul 1 “SPICUL BOUREN] ™ cooperativa agricola
ge gradul 1 {unu), denumita pe seurt ,in continnare JCooperativa™, In orice act, serisoare sau
publicatie emanind de la ooperativa se va mentiona sediul, numarul de inmatriculare de la ORC,
codul fiscal si capitalol social.

Art.2 Forma juridica este “Cooperativa agricola™ infiintata in baza leghi 366/2007- Legen
cooperatiel agnicole, actualizata in 2007

Are.3 Sediul cooperativel este in localitate Boureni, comuna Bals, nr.21, jud Jasi

Art.4 Durata de functionare este nelimitata incepind cu data inmatriculari la ORC

CAPITOUL I - scopul si obicctul de activitate

Art. 3 Cooperativa desfasoara activitati comerciale, fiind producatoare de bunur si servicii in

sgmicultura, unmarind in acest scop: ’ ‘

gl asigurares conditiilor pentru obtinerea avantajelor cconomice de catre toti membn
. £00perston :

by asigurarea cerintelor membrilor cooperatori in aprovizionare cu mijloace necesare productiet
dgnicole;

i3 vblinerea de bunuri agricole de origine vegetala, animala si piscicola,conform standardelor

- depata; '

11 wrearen de conditi pentid procesarea produselor agricole de origing vegetala, animala s
pisvicola, oblineres de produse alimentare finite la calitatea standardelor dé piats 51 de
Lonsm;

K} valorificarea productiel realizate; -~

1 dezvoliares economico- sociala 4 spatiulu rural;

Art.6 Cooperativa este o cooperativi agricola Conform art6 din Legea nr, 56672004 de tip
wooperative sgricola de exploatare s gestionare 4 terenurilor agricole, silvice, piscicole wi a
de animale” ‘ '

AL 7. Obiectof de setivitate conslam

e) pctivitates principala . :

- i1 Coluvares cerealelor | exclusiv. orez), planielor leguminoase si o plantelor
- producitonre de senpinte oleaginoase e

olvitit seoundare:
U113 Cultivarea
1 Cultivares

umelor si g

pepenilor, a radacinouselor si tuberculilor

4ia oy o
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privind mzzwmz‘ ea sau reducercy de capital social se publica in Monitoru] Oficial parten a IV-a,
pomal dacs seesten s mfaz mart de 10% din capitalul social, Daca reduceren capitalului social
wmat mere do 0% seadiseaza o sedind cooperativer, Reducerea poate fi uijf(l‘b&t numai dupa
de zite de ln data siiswi, s‘»id}mama de capital se poate face si prin noi subsene de capital ale
embrilor cooperatort supuse aprobani adunari generale s publicarii oficiale, dupw caz. Un
i ' embru cooperator dintr-0 cooperativa agricola poate deting parti sociale o Hmita sioin

canditille prevazute in actul constitutiv, fara a putea depasi 20% din capiialul social al
sooperativel apiivole,

Art.12 Parule sociale pot i cesionate de regula, intre membrii cooperatori, donate s lasate

maostenre. Cesionarea si donarea partilor sociale persoanelor din afara cooperativer agricole se
poate face numai cu aprobarea adunarii generale si numai daca cumparatorul sav dobinditorul,
dupy caz, solivita nsorieren in cooperativa.

»irz, 13 Partile sociale se restituie in caz de retragerea, decesul, excluderea unui cooperator sau
N cud ?13 de dizolvarii cooperativel,

e,

CAPITOLUL IV - calitatea de membru cooperator

Art. 34, Numarel membrilor cooperatori este nelimitat. Poate fi membru cooperaror orice
persoana care are capacitate deplina de exercitiu;, impartaseste scopul comun; face o cerere de
'zzémre' subscrie si plateste un numar de parti sociale, se angajeaza sa respecte prevederile
iegale. actul constiutiv si statutul cooperativei: la data inscrierii varsa 30% din partle sociale
: ubscrise iar diferenta in termen de cel mult 12 luni de la data incsrierii: achita taxa de inscrisre
’ bilita de adunarez generala. Un membru cooperator dintr-o cooperativa agricola poate detne
isocale in limita si in conditiile prevazute in actul constitutiv, fara a puica depasi 20% din
il social al cooperatived agricole,
Art. 15, Cooperatorii au urmatoarele drepturi si obligatii: sa participe la adunarile generale: sa
,iéfu”é siosz fie alesi in organcle de conducere ale cooperativel; sa primeasca dividendele
repartizate din profitul anual realizat: sa participe la activitatea cooperativeil. sa aiba acees la

informati privind activitatile cooperativel; dreptul de a se retrage din cooperativa; dreptul de a
~ heneficia de facilitati si servieli de la cooperativa,

Art.16. Intre cooperativa s membrul cooperator pot exista urmatoarele calegoni de relatii:
dy patrimoniale, in funetie de numarul partilor sociale detinute;
¢} de munca, in cazal in care membrul cooperator incheie cu cooperativa agricola un
coeeomtraet de munes, in conditiile leglis ~
3 comerciale, pentru livrarea de produse si servicii efectuate de membrul cooperator pentru
- cooperativa agricola, in calitate de agent economic independent;
Contravaloares axa,im;mim ceonomice desfasurate in haza relatitlor cooperatiste se atribuie

membrului cooperator de catre cooperativa agricola, venitul obtinut fiind supus impozitului pe
venitul global. :

-

Membrii cooperatori nu sunt obligati sa presteze munca m cadrul ’i,‘(}(}};}%:?;iii\’@i agricole. Membrii
cooperatori din cadrul cooperativel agricole, specialistit s alte persoane pot fi ongajati in
_cooperativa agricolz pe baza de contract de munca, in conditiile prevazute de lege i statul,
. Art.17 Raspunderea membrilor epoperatori se limiteaza la numarul de parti sociale le subscrise.
‘ i&ra 18 Calitatea de membrn ﬂmpammr mceleaza prm ; mmﬁere i »smﬁuécm éw:s sau
§v3ma cooperativei agricole, :

.19 Retragerea din cooperativa se poate f&ce la csmrm serisa anm&;aia {ie ’z{iummg
ala.dar nu mai devreme de un an de la inseriere, tar drepturile cuvenite se achzta in 3 Eum éﬁ :
4 incheicrea s situatiei financiare anuale 3@}:@%&& de adunarea generala, . &

r1.20. s:%aéere:a um:tg mfzmi}ra cm;}eraxar se iace s‘::u a;'}mizasea adunarit ;Sezmrak, m i{%’?tﬁ:m -
£ ‘ rm&éemie‘ tatotare. Sregsiuﬁi; s¢
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rile se desfosoara wdiferent de cvorumul atins iar hotaririle sunt-valabile ;dacafsum‘iu;m: cu
Atatea simpla a celorprezenti. : o G ~

b)) Consilinl de administratie 0 o e
95 Consiliul de adminisiratic este formut din 3 membr alesi pe timp de 4 ani de catre

 adiinarea generala. ot
ArE.26 Constlul de admmnistratic s€

intrunesie fupar o convocared presedinielul. Cansili‘ui do

Jaminisiratic adopta decizil prin vot m prezenta a2/3 din membrii st
" Art:27 Consiliul de administratie are urmatoarele atributiunit i o
1) BSiguri ‘respf:;‘:tarea sistutulul i ducerea la indeplinire 2 hatam:nior adunarii cgenerale,
convoaca ndunarile generale ordinare si extraordinare ale cooperatorilor o
i prezinta spre aprobarea dunarii generale programul anual de activitate economico-financiara
" si bugerul de venituri si cheltuieli; ‘
I} analizenza trimestrial activitates economic
1y stabileste numarul si structura personalulul angajat 2
m) angajeaza §i dermite directorul execuliv ;
 p} organizeaza actiuni de cooperare cu alte cooperative,
&) pune la dispozina cenzorilor actele cooperativel |
p) prezinia adunari generale raporful anual de activitate si raportul de gestiune
- Art.28 Membni consiliului de administratic vor depune in termen de o lune de la alegere 0
sarantie baneasca ce nu poaie fi mai mica de echivalentul a 10 parti sociale. In caz de
“Sinedepunere acestia cad din drepturi. Membrii consiliului de administratie nu pot fi salariati ai
copperativel, el primind o indemnizatie stabilita de adunarea generala, La incetarea mandatului si
&% aprobarea adunarii generale garantia se poate restitu titularului,
' Zf} Presedintele Consiliului de administratie
Art.29 Presedintele consiliului de administratie are urmatoarele atributituni:
‘conduce sedintele consiliului de administratie
. pregateste materialele care vor {i dezbatutein se
- convoaca sedintele consiliului de administratie ;
- indeplineste orice alte atributiuni stabilite de
administratie.
 d} Directornl executiy :
Art.30 Directorul executiv se numeste sau S€ revocd de catre consiliul de administratie st are
calitaten de salariat al cooperativei. Conduce « coordoneaza activitatile zilmce tehnice de
 productie si financiare ale cooperativei. Duce la indeplinire sarcinile consiliului de administratie
si ale adunarii generale, reprezinta cooperativa in relatiile cu statul si cu tertii.
Art.31 Administraterii raspund selidar fata de cooperator: pentru:
- realyzaren varsamintelor efectuate de catre membrii cooperatort; existenta registrelor cerute
de lege s1 tinerea corecta 4 acestora: existenta reala a exeedentului si modul de repartizare a
. acestuia; gospodarirea judicicasa si eficienta 2 patrimoniutul cooperativei; indepinirea
 indatoririlor pe care Jegea s actul constitutiv le impun; raspund solidar cu predecesorii lor
daca au cunostinta despre neregulile savirsite de acestia si nu informeaza cenzorii sau
adunarea generala despre acestea.

p) Cenzorii - : : S :
r£.32 Cenzorii sunt mandatati si revocati de adunarea generala pe timp de 4 ani. Se alege |
na la 3 cenzori titulari s ] pina la 3 supleanti. Cel putin unul sa fie expert contabil, contabil
ulorizat sau persoana juridica, membre ale CECCAR. £ .
£33 Atributii: examineaza registicle cooperafivel; supravegheaza st verifica gestiumle
: verifica situatitle financiare anuale; controleaza inopinat casieria cooperativel;

1 51 financiara a cooperalive |
| cooperativel |

cu aprobarea adunarii generale ;

dintele consiliolui de administratie;

adunarea generala si consihel de

rtuatia partilor sociale; verifica ,iij;t:’xi,;siréa cvorumului la adunarile general
heaza operatiunile de lichidare, participa Ia adunarile goncrale s la sedin
atoril v&%‘iﬁ@adiépune'rea'~ga:aﬁtii,§o s
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: :, Anexa nr.l ~LISTA menibrilor fondatori.ai Copperativel
BQUI{E%I" - cmperzxtiva agricola

Agricole de Gradul I“SPICUL

?éumc%z: st i{z\ai 51 d;m Dromicitivl | ONF Fotsenin | Waloarea | % | Semwatura de
: prenamele nEster welefon parilor aoceplive B
7 membrilor sociale muerten: I
fondator subserise cooperativi
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jud Ty, TA4UAE 135
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el jud. Jast sir. Poiry
LR BB L Rares, nr.24,
ela Loapd, o
i e {‘*‘?,;gfg L‘}Qiii{‘g
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{’i 111088 EEE 4 7‘2*’-&8%

P




trag Xiih ny,

RE DE AU Yi"'&TiP}C%ﬁi ’%R
»%mzi’?‘{}ll

luna nugust ziua 26
U ,{xL GABRIEL

Y

bir

AL notar publ; ic, la sediu}

o

m, UNP 1830803

0329, domiciliat in S31 Boure
MX nr 719200 o

ineram de SPC LEP Tirgu Frum
C*’C}(}P‘}}ZR&T}\ £l ACR}GQLI DI {‘}Rai}{i 1 SPL
2 romen, ON

- ONP 1680408226330, domicilia n ‘\‘uﬁ
eria MX pr. 714083 elib

ta de SPCLEP Tiroy
I COOPERATIVE] AGRICOLE D GRAD

&

&




s,

ACT CONSTITUTIV
al Cooperativei Agricole de Gradul I“SPICUL BOURENI”

Art. 1. Noi cei 5 membril cooperatorl fondatori, semnatari ai acestul Act Consitutiv, consimtim—"

infiintarea, in baza Legil nr. 566/2004 - Legea cooperatiel agricole, actualizata in 2007,
COOPERATIVEI AGRICOLE DE GRADUL I*SPICUL BOURENT “cooperativa agricola,
denumita pe scurt, in continuare “cooperativa” cu sediul social in sat Boureni, comuna Bals,
nr.21, judetul Iasi care va functiona dupa urmatoarele principii cooperatiste:

a. Asocierea voluntara ; '

b. Control democratic al membrilor adica 1 om = 1 vot indiferent de capitalul cu care
participa
Participarea membrilor prin investitii si capital ;
Autonomia si independenta a propriilor afacerl fara influenta din afara de orice natura ar
fi, stat, politic sau alti investitori ;
Asigurarea educatiei si pregatirii membrilor si ai conducerii ;
Ajutorarea si deservirea membrilor cooperatori;
Cooperarea dintre cooperativele agricole;
. Preocuparea pentru dezvoltarea durabila a comunitatii locale ;
Art.2. Zona de activitate a cooperativei este comuna Bals, judetul Iasi, precum si pe intreg
teritoriul tarii. ‘ :
Art.3. Cooperativa este de gradul 1 (unu) si are forma juridica de “Cooperativa agricola’™
constituita in baza Legii nr.566/2004 - Legea cooperatiel agricole , actualizata'in 2007
Art.4. Cooperativa desfasoara activitati comerciale, fiind producatoare de bunuri si servicii in
agricultura, urmarind in acest scop: ‘
a) asigurarea conditiilor pentru obtinerea avantajelor economice de catre toti membri

cooperatori ;
b) asigurarea cerintelor membrilor cooperatorl in aprovizionare cu mijloage necesare productiei

agricole; - ~
¢) obtinerea de bururi agricole de origine vegetala, animala si piscicola,conform standardelor

~de piata ;
d) crearea de conditii pentru procesarea produselor agricole de origine vegetala, animala si

piscicola, obtinerea de produse alimentare finite la calitatea standardelor de piata si de
consum,

¢) valorificarea productiei realizate;
f) dezvoltarea economico- sociala a spatiului rural;
Art.5. Tipul cooperativel este:
Conform art.6 din Legea nr. 566/2004 : cooperativa agricola de exploatare si gestionare a
terenurilor agricole, silvice, piscicole si a efectiveler de animale;
Art.6. Conform nomenclatorului privind clasificarea activitatilor din economina nationala-
CAEN obiectul de activitate al societatii este:
a) activitatea principala :
- 0111 Cultivarea cerealelor (exclusiv orez), plantelor leguminoase si a plantelor
producatoare de seminte oleaginoase
b) activitati secundare:

- 0113 Cultivarea legumelor si a pepenilor, a radacinoaselor si tuberculilor

- 0121 Cultivarea strugurilor

- 0124 Cultivarea fructelor semintoase sl simburoase

- 0125 Cultivarea fructelor arbustilor fructiferi, capsunilor, nuciferilorsi a altor pomi

fructiferi CONE ORMCO
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- 0141 Qiés"taérég:bovinelor de lapte
- 0146 Cresterea porcinelor.
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- 0147 Cresterea pasarilor 6 Lom 7 e
- 0150 Activitati in ferme mixte (cultura vegetala combinata cu crestér\é%}‘ animalelor}
- 0161 Activitati auxiliare pentru productia vegetala e

- 0162 Activitati auxiliare pentru cresterea animalelor
- 0163 Activitati dupa recoltare
- 1032 Fabricarea sucurilor de fructe si legume -
- 4611 Intermedieri in comertul cu materii prime agricole, animale vii, materii prime
textile si cu semifabricate
- 4621 Comert cu ridicata al cerealelor, semintelor, furajelor si tutunului neprelucrat
- 4622 Comert cu ridicata al florilor si al plantelor
- 4631 Comert cu ridicata al fructelor si legumelor
- 4633Comert cu ridicata al produselor lactate, oualor, uleiurilor si grasimilor comestibile
- 4623 Comert cu ridicata al animalelor vii
- 4631 Comert cu ridicata al fructelor s legumelor
- 4636 Comert cu ridicata al zaharului, ciocolatei si produselor zaharoase
- 4721 Comert cu amanuntul al fructelor s legumelor proaspete, in magazine specializate
- 4722 Comert cu amanuntul al carnii si al produselor din came, in magazine specializate
- 4724 Comgrt cu amanuntul al"painii, produselor de-patiserte si produselor zaharoase;in
magazine specializate S
- 47&1_Cemart.Qu_&mammml,al.pmduselor.‘ahmemare bauturilor si produselor din tutun
efectuat prin standuri, chioscuri si piete “
- 4941 Transporturi rutiere de marfuri
- 5210 Depozitari
- 5221 Activitati de servicii anexe pentru transporturi terestre
- 5224 Manipulari
Axt. 7 Durata de functionare 1 cooperativei este nelimitata. )
Art.8 Capitalul social total al cooperativei, subscris de membrii cooperatori fondatori, este de
>00 lei, din care in bani 500 lei reprezentind 100% [e |
Capitalul social subscris este divizat in 50 de parti sociale a 10 lei fiecare. La infiintarea

cooperativei au fost varsate un numar de 50 de parti sociale totalizand 500 lei din capitalul social
total subscris, adica 100%,

Nr. | Numele si | Capital Parti sociale/nr. Ponderea in
crt. | prenumele lei capitalul
membrilor fondatori social
, subscris
Subscris Varsat Subscris Varsat %
1 Avadanei Neculae 100 | 100 10 10 20
2 100 100 10 10 20
Doroftei Florin
3 Cucos Ionel 100 100 10 10 20
4 | Ciobanita Tonut- | 100 100 10 10 20
Dumitru
5 | Bariz Mihaela-Dana | 100 100 10 10 20
| | Total . 500 500 50 50 100%

Art.9 Nu.aéxistat aport in natura la capitalul social
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~ Art. 10 Bunurile care se aduc in folosinta cooperativei precum si terenurile de orice fel raman 1y
. proprietatea membrilor coooperatori, cooperativa avind dreptul de a le folosi si a le dlg,
. fructele. BN
- sArt.117 Majorarea sau reducerea capitalului se face cu aprobarea adunarii generale &=
'f"é_ﬁooperétoﬁlor prin inscrierea de noi membri sau, dupa caz, retragere. Hotaririle adunarii generale
‘ ':';«{;Sriymglfmajorarea sau reducerea de capital social se publica in Monitorul Oficial partea a IV-a,
" pumai daca acestea sunt mai mari de 10% din capitalul social. Daca reducerea capitalului social
" este mai mare de 10% se afiseaza la sediul cooperativei. Reducerea poate fi aprobata numai dupa
.30 de zile de la data afisarii. Majorarea de capital se poate face si prin noi subscriei de capital ale
membrilor cooperatori supuse aprobarii adunaril generale si publicarii oficiale, dupa caz. Un
membru cooperator dintr-o cooperativa agricola poate detine parti sociale in limita si in
conditiile prevazute in actul constitutiv, fara a putea depasi 20% din capitalul social al
cooperativei agricole.
Art.12 Partile sociale pot fi cesionate de regula, intre membril cooperatori, donate si lasate
mostenire. Cesionarea si donarea partilor sociale persoanelor din afara cooperativel agricole se

poate face numai cu aprobarea adunarii generale si numai daca cumparatorul sau dobinditorul,
dupa caz, solicita inscrierea in cooperativa.

Art. 13 Partile sociale se restituie in caz de retragerea, decesul, excluderea unui cooperator sau
in cazul de dizolvarii cooperativel. :
CAPITOLUL 1V - calitatea de membru cooperator
Art. 14. Numarul membrilor cooperatori este nelimitat. Poate fi membru cooperaror orice
persoana care are capacitate deplina de exercitiu; impartaseste scopul comur; face o cerere de
aderare; subscrie si plateste un numar de parti sociale; se angajeaza sa respecte prevederile
legale, actul constitutiv si statutul cooperativei; la data inscrierii varsa 30% din partile sociale
subscrise iar diferenta in termen de cel mult 12 luni de la data incsrierii; achita taxa de inscriere
stabilita de adunarea generala. Un membru cooperator dintr-0 cooperativa agricola poate detine
parti sociale in limita si in conditiile prevazute in actul constitutiv, fara a putea depasi 20% din
capitalul social al cooperativei agricole. _
Art. 15. Cooperatorii au urmatoarele drepturi si obligatii: sa participe la adunarile generale; sa
aleaga si sa fie alesi in organele de conducere ale cooperativel; sa primeasca dividendele
repartizate din profitul anual realizat; sa participe la activitatea cooperativei; sa aiba acces la
informatii privind activitatile cooperativei; dreptul de a s€ retrage din cooperativa; dreptul de a
beneficia de facilitati si servicii de la cooperativa; ’
Art.16. Intre cooperativa si membrul cooperator pot exista urmatoarele categorii de relatii:

a) patrimoniale, in functie de numarul partilor sociale detinute;

b) de munca, in cazul in care membrul cooperator incheie cu cooperativa agricola un

contract de munca, in conditiile legii;
¢) comerciale, pentru livrarea de produse si servicii efectuate de membrul cooperator pentru
cooperativa agricola, in calitate de agent economic independent;

Contravaloarea activitatilor economice desfasurate in baza relatiilor cooperatiste se atribuie
membrului cooperator de catre cooperativa agricola, venitul obtinut fiind supus impozitului pe
venitul global. :
Membrii cooperatori nu sunt obligati sa presteze munca in cadrul cooperativei agricole. Membril
cooperatori din cadrul cooperativel agricole, specialistii si alte persoans pot fi angajati n -
cooperativa agricola pe baza de contract de munca, in conditiile prevazute de lege st statut.
Art.17 Raspunderea membrilor cooperatori se limiteaza la numarul de parti sociale subscrise.
‘Art.18 Calitatea de membru cooperator inceteaza prin @ retragere , excludere, deces sau
dizolvarea cooperativei agricole.
Art.19 Retragerea din cooperativa se poate face la cererea scrisa aprobata de adunarea
generala,dar nu mai devreme de un an de la inscriere, iar drepturile cuvenite s¢ achita in 3 luni de
la incheierea situatiei financiare anuale aprobate de adunarea generala.
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Art.20. Excluderea unui membru cooperator se face cu aprobarea adunarii general \(rf/n
care acesta a incaleat scopul, princiile din actul constitutiv si prevederile statutare.
elibereaza in conditiile art.19 din statut dar numai dupa ce au fost scazu
cooperatorului fata de coperativa.

Art21. Numarul membrilor cooperatori este nelimitat. In afara membrilor fondatori, la

cooperativa pot adera si alte persoane care sunt deacord cu principiile din prezentul act.- .

constitutiv si cu statutul propriu al cooperativei. Conditiile de aderare sunt stabilite in statutul
cooperativei. '

CAPITOLUL V - organele de conducere si control ale cooperativei
a. ) Adunarea oenerala

Art.22 Organele de conducere ale cooperativei sunt: adunarea generala ordinara si

extraordinara a membrilor cooperatori cu drept de vot care au subscris si varsat partile sociale

in conformitate cu statutul cooperativei, consiliul de administratie ales de adunarea generala a

cooperatorilor, directorul executiv numit de consiliul de administratie si cenzorii mandatati

de adunarea generala.

Toate organele de conducere ale cooperativei functioneaza in baza statutuluj propriu al
cooperativel.
Adunarea generala este constituita din membrii fondatori si memibtii cooperatori care au aderat

la actul constitutiv si Statutul cooperativei. Fiecare membru are dreptul la un vot indiferent de
capitalul si numarul partilor sociale detinute.

Art.23 Adunarea generala ordinara a cooperativei se intruneste cel putin o data pe an si

~obligatoriu in primele 3 luni de la expirarea exercitiului financiar anual anterior. Adunarea

generala ordinara se convoaca, de catre consiliul de administratie sau la cererea motivata a 2/3

din numarul membrilor cooperatori, cu 15 zile inainte si este statutara daca sunt prezenti 2/3 din

numarul membilor cu drept de vot. Votul este exprimat valabil; daca este luat cu 0 majoritate

simpla. ,

Adunarea generala ordinara are urmatoarele atributii :

a) aproba situatia -financiara anuala, bugetul de venituri si cheltuieli, aproba planurilede
mvestitii si de .dezvoltare, repartizeaza profitul net sau acoperirea pierderilor, aproba
imprumuturile de la banci, aproba scaderea de gestiune a consiliului de administratie.

b) aproba structura organizatorica si functiile de conducere, conditiile de alegere, revocare si
demitere a persoanelor cu functii de conducere, precum si limitele in care acestea isi exercita
atributiile.

c) aproba si modifica statutul cooperativei; inscrierea, excluderea membrilor din cooperativa
precum si contestarea celor carora li s-a respins inscrierea sau ale celor exclusi.

d) alege reprezentantii delegati la adunarile generale ale uniunilor de ramura sau ale uniunii
centrale; stabileste indemnizatiile membrilor consiliului de administratie si ale cenzorilor;
aproba inlocuirea sau sanctionarea administratorilor precum si modificarea si completarea
obiectului de activitate al cooperativei.

€) aproba constituirea sau majorarea cotei minime de rezerva precum s1 modul de utilizare a
rezervel statutare;

1) alege saurevoca organele de conducere si cenzorii;

g) numeste, atunci cind legea o cere, un verificator sau un auditor intern;

h) aproba anual cuantumul taxei de inscriere in cooperativa.

Art24 Adunarea.generala extraordinara a cooperativel se intruneste ori de cite ori este

necesar a se lua o hotarire pentru:

a) mutarea sediului cooperativei;

b) prelungirea duratei de functionare; ~ CONFORM CU

¢) majorarea capitalului social; ORIGINALUL

d) reducerea capitalului social sau reintregirea lui; ' »

e) fuziunea cu élfe~cooperative agricole sau divizarea ;

f) dizolvarea'si lichi&é;ea ;
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g) schimbarea tipului de cooperativa ; \"‘V
h) majorarea valorii nominale a partilor sociale; A

1) inflinarea sau desfiintarea de filiale, agentii,sucursale, reprezentante, sectil, puncte de Hieris s/

de sedii secundare;

) ipotecarea, gajarea sau instrainarea umobilizarilor corporale ale cooperativei;

k) aproba incheierea de contracte de asociere cu alte persoane juridice si fizice;
1) aproba participarea cooperativei la constituirea de capital social la alte persoane juridice;
m) emisiunea de obligatiuni cooperatiste ;
n) inscrierea de noi membri ;
Art. 25 Convocarea adunarii generale extraordinare se face de consiliul de administratie,sau
la cererea a 2/3 din numarul membrilor cooperatori, cu 15 zile inainte si este statutar constituita
daca participa 2/3 din numerul de membri. Votul este valabil exprimat daca este luat cu o
majoritate simpla.
In cazul neintrunirii cvorumului adunarii generale ordinare sau extraordinare aceaste se convoaca
pentru o alta data care nu poate fi mai indepartata de 5 zile de la prima convocare. In acest caz
lucrarile se desfasoara indiferent de cvorumul atins iar hotaririle sunt valabile daca sunt luate cu
majoritatea simpla a celor prezenti.

b ) Consiliul de administratie
Art. 26 Consiliul de administratie este format din 3 membri alesi pe timp de 4 ani de catre
adunarea generala astfe] :

1. Avadanei Neculae - in calitate de Presedinte Consiliu de Administratie, cetatean
-Toman, nascut la data de 03.08.1965, in com.Bals judetu] Iasi, identificat cu Ci, seria MX
nr. 719200, eliberata de SPCLEP TgFrumos, la data de 12.01.2008, CNP:
1650803226329, domiciliat in sat Boureni, comuna Bals, judetul Iasi.

Ciobaniti Ionut-Dumitru — in calitate de administrator, cetatean roman , nascut la data
de 22.10.1980, sect.2, Bucuresti, identificat cu C.1. MX nr. 867594, eliberata de SPCLEP
Tg.Frumos, la datal6.02.2010, CNP:1801025420087, domiciliat in.sat Boureni, comuna
Bals, judetul Iasi
Cucos Iomel — in calitate de administrator, cetatean roman , nascut la data de
29.12.1952 in Tg Frumos, judetul Iasi, identificat cu CI, seria MX nr.431159, eliberata de
SPCLEP TgFrumos la data de 17.01.2004, CNP: 1521229226324, domiciliat in
- Tg.Frumos, str.Petru Rares, bl.24, et.1, ap.4, judetul Iasi.
Art.27 Consiliul de administratie se intruneste lunar la convocarea presedintelui. Consiliul de
administratie adopta decizii prin vot in prezenta a 2/3 din membrii sai.
Art.28 Consiliul de administratie are urmatoarele atributiuni:
a) asigura respectarea statutuluj si ducerea la indeplinire a hotaririrlor adunarii generale
convoaca adunarile generale ordinare s; extraordinare ale cooperatorilor ;
b) prezinta spre aprobarea dunarii generale programul anual de activitate economico-financiara
s1 bugetul de venituri si cheltuieli; '
¢) analizeaza trimestrial activitatea economica si financiara a cooperativei ;
d) stabileste numarul si structura personalului angajat al cooperativei ;
€) angajeaza si demite directoru] executiv ;

f) organizeaza actiuni de COOperare cu alte cooperative, cu aprobarea adunarii generale ;

o

[9%]

2

+ &) pune la dispozitia cenzorilor actele cooperativei ;

h) prezinta adunarii generale raportul anual de activitate si raportul de gestiune ;

“Art.29 Membrii consiliului de administratie vor depune in termen de o luna de Ia alegere o

cooperativei, ei primind o indemnizatie stabilita de adunarea generala. La incetarea mandatului si

cu aprobarea adunarii generale garantia se poate restitui titularului.
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¢) Presedintele Consiliului de administratie AR -

Art.30 Presedintele consiliutui de administratie, in persoana D-lui Avidinei Neculag cetate n X

roman, nascut la data de 03.08.1965, in com.Bals,judetul lasi, identificat cu CI, seria VXTI

719200, eliberata de SPCLEP Tg.Frumos, la data de 12.01.2008, CNP: 1650803226329,

domiciliat in sat Boureni, comuna Bals, judetul Iasi are urmatoarele atributiuni:

- conduce sedintele consiliului de administratie )

- pregateste materialele care vor £ dezbatute in sedintele consiliului de administratie;

- convoaca sedintele consiliului de administratie ;

- indeplineste orice alte atrbutiuni stabilite de adunarea generala si consiliul de .
administratie. '

d) Directorul executiv

Art.31 Directorul executiv, in persoana D-lui Doroftei Florin , cetatean roman , nascut la data
de 08.04.1968, in Tg.Frumos, identificat cu CI, seria MX nr.714983, eliberata de SPCLEP
Tg Frumos, la data 05.12.2007, CNP: 1680408226330, domiciliat in sat Boureni, comuna Bals,
judetul Iasi ales de membrii fondatori, se numeste sau se revoca de catre consiliul de
administratie si are calitatea de salariat al cooperativel. Conduce si coordoneaza activitatile
zilnice tehnice de productie si financiare ale cooperativei. Duce la indeplinire sarcinile
consiliului de administratie si ale adunaril generale, reprezinta cooperativa in relatiile cu statul s1
cu tertii.

Art.32Administratorii raspund solidar fata de cooperatori pentru:

- realizarea varsamintelor efectuate de catre membril cooperatori; existenta registrelor cerute
de lege si tinerea corecta a acestora; existenta reala a excedentului si modul de repartizare a
acestuia; gospodarirea judicioasa si eficienta a patrimoniului cooperativei; indepinirea
indatoririlor pe care legea si actul constitutiv le impun; raspund solidar cu predecesorii lor
daca au cunostinta despre neregulile savirsite de acestia si nu informeaza cenzorli sau
adunarea gengrala despre acestea.

e) Cenzorii

Art.32 Cenzorii sunt mandatati si revocati de adunarea generala pe timp de 4 ani. Se alege 1

pana la 3 cenzori titulari si 1 pina la 3 supleanti. Cel putin unul sa fie expert contabil, contabil

autorizat sau persoana juridica, membre ale CECCAR.

Art33 Atributii: examineaza registrele cooperative; supravegheaza si verifica gestiunile .

cooperativei; verifica situatiile financiare anuale; controleaza inopinat casieria cooperativei;

“verifica situatia partilor sociale; verifica intrunirea cvorumului la adunarile generale;

supravegheaza operatiunile de lichidare, participa la adunarile generale si la sedintele
administratorilor; verifica depunerea garantiilor.

Art.34 Cenzorii vor depune o garantie de %2 din garantia administratorilor in termen de o luna de
la alegerea lor. Au dreptul la o indemnizatie lunara stabilita de adunarea generala.

Art.35 Supus la vot este aprobat in unanimitate. Cenzorii vor avea o indemnizatie lunara de 100
lei. '

Conform procesului verbal incheiat in data de 22.08.2011 se mandateaza pe o perioada de 4 ani
un cenzor titular, in persoana D-mnei Enache Liliana-Doinita, de cetatenie romana, nascuta la
09.02.1962, in comuna Draguseni, judetul Iasi, posesoare a CI, seria MX nr.894949, eliberata la
12.05.2010, de SPCLEP lasi, CNP: 1620209221153 cu domiciuliu in municipiul Tasi, judetul
Tasi, str. Sarariei, nr.18C, avand calitatea de expert contabil, si membru CECCAR cu Autorizatie
nr. 002625/2005, membru in Corpul Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati, conform
carnetului vizat pe anul in curs, avand nr. 32928/2011 si un cenzor supleant in persoana D-mnet
Cnej Roxana, de cetatenie romana, nascuta la 14.10.1985, in municipiu Iasi, judetul Iasi,

identificata cu CI seria MX nr.930675,eliberata la 14.10.2010, de catre SPCLEP Tasi, avand CNP
2851014226761. . oo S
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CAPITOLUL VI - registrele cooperativel. Mijloacele financiare. Patrimoniul cooperativei
Art.35 Pe linga evidentele prevazute de lege, cooperativa va tine si urmatoarele regiafgr"'
registrul inventar; registrul membrilor cooperatori si ai partilor sociale; registrul sedintelg
adunarilor generale; registrul sedintelor consiliului de administratie; registrul constatarilor facutt
de cenzori; registrul aporturilor in natura la capitalul social al cooperativei Registrele
cooperativei, numerotate si sigilate, se vizeaza annual de catre un notar.

Art36 Situatiile financiare anuale, dupa aprobarea in adunarea generala, se depun la
Adminstratia financiara impreuna cu raportul cenzorilor si procesul verbal al dunarii generale.
Art.37 Mijloacele financiare ale cooperativei sunt formate din: aportul la capitalul social; o parte
din profitul rezultat din activitate;surse atrase din sistemul financiar bancar; taxele de inscriere
ale membrilor cooperatori, donatii; sponsorizari; subventii; granduri; fonduri nerambursabile si
alte mijloace financiare legale. '

Art. 38 Proprietatea cooperativei se compune dintr-o parte divizibila si o parte indivizibila.
Partea indivizibila se imparte membrilor cooperatori in caz de lichidare sau se returneaza celor
care se retrag din cooperativa. ‘

Art.39. Profitul cooperativei se repartizeaza in flecare an astfel: 5% pentru rezerva legala pina la
acoperirea cotei de 20% din capitalul social; sporirea rezervelor proprii de finantare; 5% pentru
actiuni social -culturale; diferenta ca dividende membrilor cooperatori. Cooperativa beneficiaza
de facilitatile fiscale stabilite in Legea nr.566/2004. '

CAPITOLUL VII - fuziunea, divizarea. dizolvarea si lichidarea

Art. 40. Fuziunea, divizarea, dizolvarea sau lichidarea cooperativei se aproba de adunarea
generala. ' »

Fuziunea se face prin absorbtia de catre o alta cooperativa sau prin contopirea a doua sau mai
multe cooperative.

Divizarea poate fi totala sau partiala si poate avea loc prin impartirea patrimoniului sau
desprinderea prin transmitetrea unei parti din patrimoniu catre alte cooperative.

Dizolvarea se face ca efect al fuziunii sau divizarii. Dizolvarea se mai poate face si in situatiile

in care: nu se mai poate realiza obiectul de activitate; capitalul social se diminuaeaza sub 50%
din cel de la constituire ; reducerea numarului de cooperatori sub numarul minim stabilit de lege;
nii s-au tinut adunarile generale timp de 2 ani; falimentul cooperativei; imposibilitatea alegerii
organelor de conducere.

CAPITOLUL VIII - alte prevederi

Art.41 Cooperativa se poate asocia cu aprobarea adunarii generale extraordinare la Uniunile de
ramura.

Art.42 Cu aprobarea adunarii generale extraordinare cooperativa poate deschide puncte de lucru,
sectii, reprezentante, agentii, filiale sau sucursale in alte localitati cu respectarea prevederilor
legale.

Art.43 Prevederile prezentulur statut se copleteaza cu dispozitiile legii 566/2004-Legea
cooperatiei agricole, actualizata in 2007si ale altor acte normative.

Intocmit in 6 exemplare, azi 24.08.2011, in JIASI

CONFORM CU
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(Urmeaza ‘lista- membrilor fondatori dupa modelul de mai jos, Anexa Nr.l la Actul
Constitutiv) '
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Anexa nr.1 - LISTA membrilor fondatori ai Coo

BOURENI” — cooperativa agricola

perativei Agricole de Gradlf‘g

ada

Nr. | Numele si| Locul si data Domiciliul CNP Cetatenia | Valoarea | % At
Crt. | prenumele | nasterii telefon. partilor acceptare’. g
membrilor sociale inscriéfii  in
fondatori subscrise coopéerativa -
1 Avadinei Comuna Boureni, 1650803226329 | Romana 100
Neculae Bals, . Bals, Tasi,
jud.Iasi, 0744958135
03.081965
2 Tg.Frumos, Boureni, 1680408226330 | Romana 100
Doroftei jud. Iasi Bals, Iasi,
Florin 8.04.1968 0748039981
3 Cucos Tg.Frumos, | Tg Frumos, | 1521229226324 Roména | 100
Tonel jud.Iasi str. Petru
29.12.1952 Rares, nr.24,
etaj 1, ap 4,
0748594500
4. Ciobénita Bucuresti, Sat.Boureni. | 1801025420087 Roménz 100 .
Ionut- ' .Sec 2, |.Bals,Iasi,
Dumitmi . .| 25.10.1980 0744867520
5. Bariz Tg.Frumos, Sat Boureni, | 2881 104225623 | Romana 100
Mihaela- jud.lasi, Bals, lasi, @
Dana 04.11.1988 | 0742739609 |
TOTAL 500 100 "7(
i il




YMANIA
ROUL NOTARILOR PUBLICI ASOCIATI

INGU GABRIELA si VLAD CERASELA
serator de date cu caracter personal inregistrat sub nr. 7748

diul : Iasi, str. Garii, nr. §, et. 1, jud. Tasi
. inregistrare: @rﬁ /i/Z()ll
INCHEIERE DE AUTENTIFICARE NR. o7

Anul 2011, luna august, ziua 26

In fata mea, LUNGU GABRIELA, notar public, la seaiul biroului, s-au prezentat:

AVADANEI NECULAE. cetatean romarn, CNP 1650803226329, domiciliat in Sat Boureni, Comuna
Bals, jud. lasi, identificat cu CI seria MX nr. 719200 eliberata de SPCLEP Tirgu Frumos/2008, in
czi2 _te de membru fondator al COOPERATIVEI AGRICOLE DE GRADUL. I SPICUL
BOURENI;
DOROFTEI FLORIN, cetatean roman, CNP 1680408226330, domiciliat in Sat Boureni, Comuna
Bals, jud. Iasi. identificat cu CI seria MX nr. 714983 eliberata de SPCLEP Tirgu Frumos/2007, n
calitate de membru fondator al COOPERATIVEI AGRICOLE DE ‘GRADUL 1 SPICUL
BOURENI; '
C_IOBANITA IONUT DUMITRU, cetatean romarn. CNP 1801025420087, domiciliat in Sat Boureni,
Comuna Bals, jud. lasi, identificat cu Cl seria MX nr. 876594 eliberata de SPCLEP Tirgu
Frumos/2010 in calitate de membru fondator 2l COOPERATIVEI AGRICOLE DE GRADUL 1
. SPICUL BOURENI; -
CUCOS IONEL, cetatean roman, CNP 1521229226324, domiciliat in oras Tirgu Frumos, str. Petru
Rares, bl. 24, et. 1, ap. 4, jud. lasl, identificat cu CI seria MX nr. 431159 eliberata de Pol. Tirgu
Frumos/2004, in calitate de membru fondator al COOPERATIVEI AGRICOLE DE GRADUL I
SPICUL BOURENI; ‘ : :
BARIZ MIHALLA DANA. cetatean roman, CNP 2881104225623, domiciliata in Sat Boureni.
Comuna Tirgu Frumos. jud. lasl. ‘dentificata cu CI seria MX nr. 350899 eliberata de Pol. Tirgu
F;gf”*nos/QOOS, in calitate de membru fondator al COOPERATIVEI AGRICOLE DL GRADUL I
S CUL BOURENI;

care, dupa citirea actulut, au consimtit la autentificarea prezentului inscris si au
>mnat toate exemplarele. :

In temeiul art. 8, lit.b. din Legea nr. 36/1995,

SE DECLARA AUT? \{f TIC PREZENTUL INSCRIS. f/ -

Onorariu perceput defY/ lei, ce include TVA, cu bon fiscal nr. ¥ /2011
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Romaénia
Judecatoria Iasi

Numir de fnregistrare in registrul de evidentd a prelucrarilor de date cu caracter AN

personal-3171
— Sectia Civila -

'“‘ Iasi, str. Anastasie Panu nr.25 Telefon: 0232/210470

0232/211250

E-mail: jud-iasi-sciv@just.ro Fax: 0232/255914

'Compartiment ASOCIATII si FUND
Nr. 202/A/2016
Din data de 24.02.2016

CERTIFICAT

Motivat de cererea formulatd de petenta ASOCIATIA CULTURALA MIR, prin dl

Teodot Neculai, in calitate de presedinte, prin care solicitd eliberarea unui certificat de grefa
din Registrul Asociatiilor si Fundatiilor,

CERTIFICAM:

Verificindu-se Registrul Asociatiilor si Fundatiilor, aflat la grefa Judecétoriei lasi, se
constata ca sub nr. nr. 229/A/02.11. 2010 Partea A Asociatii — Sectiunea I este inscrisé, pentru o
duratd de functionare nedeterminati, ASOCIATIA CULTURALA MIR, cu sediul in Iasi,
Str. Vasile Lupu nr. 91, bl. L1, sc. C, et. 1, ap. 1, judetul Iasi, in baza Incheierii pronuntate in
data de 19.10.2010, in dosarul nr. 29715/245/2010 al Judecatoriei Iasi.

Consiliul director este compus din: Presedinte: Feodot Neculai, Vicepresedinte:
Chersan Casian, Vicepresedinte: Toma Vasile, Secretar: Gafton Iulian, Membru: Ichim Lucian,
Membru: Platon Vasile.

In Registrul Asociatiilor si Fundatiilor aflat la grefa Judecitoriei lagi mu sunmt
inregistrate, la data emiteril prezentului certlﬁcat la pozitia nr. 229/A/02.11.2010 Partea A
Asociatii — Sectiunea I, mentiuni privind modificarea actelor constitutive initiale si nici
mentiuni pnvmd dizolvarea, lichidarea sau radierea ASOCIATIEL CULTURALE MIR.

Conform art. 3 din Ordinul nr. 954/B/C din 26 aprilie 2000
pentru aprobarea Regulamentului privind organizarea Registrului asociatiilor si fundatiilor,
Registrului federatiilor si Registrului national al persoanelor juridice fard scop patrimonial, emis
de Ministerul Justitiei: Inscrierile din reclstrul special si inregistririle din Registrul national,

care expus pubhc pe pagina de internet a Ministerului de Justitie, se intregesc cu datele
rezultate din inscrisurile doveditoare.

Drept pentru care s-a Intocmit prezentul cemﬁpat in dous exemplare, prin anularea taxei de

timbru. , '/

G
N

Grefier delegat la Compartiﬁqé it de Asoclat11\§1 Fundatii din cadrul Judecétoriei lasi,
/i ’

N Intocmit astizi, 29.02.2016
N S.M.M./2 exemplare
\w - P
D
CONFORM CU .
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ROMANIA /:
MINISTERUL FINANTELOR PUBLICE j ;
AGERTIA NA’E‘E@NALA IBE ADMINISTRARE EE@@&EA ‘\"

CERTIFICAT DE INREGISTRARE FISCALA

Seria. A Nr. 785457

Denumire/Nume si prenume:
ASOCIATIA CULTURALA MIR

Domiciliul fiscal:  JUD. IASI, MUN. [AS],
STR. VASILE LUPU, Nr.91. BLL1, Sc.C, Et.1, Ap.1

S
. 27683312
Emitent Codul de fnregistrare fiscati (C.LE.): '
000000000000000000000792406874 Data atribuirii (C.LE): 09.11.2010
09.11.2010

A
) Data eliberédrii:

Cod M.F.P. 14.17.20.99/2 Se utilizeara incepand cu 01.01.26¢7
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Dosar nr. 29715/245/2010

ROMANIA
JUDECATORIA IASI
SECTIA CIVILA - ASOCIATII SI FUNDATII
Sedinta din Camera de consiliu din 19 Octombrie 2010
PRESEDINTE - Beatrice Stefanescu
Grefier - Mioara Stoleru

INCHEIERE

Pe rol fiind judecarea cauzei civile privind pe petenta ASOCIATIA CULTURALA
MIR, avénd ca obiect acordare personalitate juridica.
La apelul nominal ficut in sedinta camerei de consiliu a rdspuns persoana

Imputernicitd sid desfdgoare procedura de dobéndire a personalitétii juridice, dl. Popa Iulian
Sebastian.

Procedura este legal Indeplinita.

S-a facut referatul cauzei de catre grefier, dupé care,

DI. Popa Iulian Sebastian depune la dosarul cauzei formatul electronic al actelor
constitutive.

Nemaifiind cereri de formulat, instanta constatd cauza in stare de judecatd si o retine
spre solutionare.

INSTANTA

Prin  cererea Inregistrata pe rolul acestei instante sub nr. 29715/245/2010,
petenta ASOCIATIA CULTURALA MIR, prin imputernicit, a solicitat inscrierea in
Registrul Asociatiilor si Fundatiilor aflat 1a grefa Judecétoriei Iasi.

In sustinerea cererii au fost depuse la dosar o serie de acte.

Cererea a fost legal timbratd cu taxa judiciara de timbru in valoare de 19 lei si timbru
judiciar in valoare de 0,3 lei .

Din examinarea actelor si lucrdrilor existente la dosar, instanta retine In fapt
urmatoarele:

Potrivit Actului Constitutiv atestat cu datd certd nr. 125/27.09.2010 de avocat Florin
Bocai, s-a luat hotdrarea Infiintdrii ASOCIATIEI CULTURALE MIR, avand ca scop:
,intreprinderea de actiuni pentru apdrarea §i exercitarea drepturilor la pastrarea,
dezvoltarea si exprimarea identitdtilor etnice, lingvistice si culturale a etnicilor rugsi lipoveni
in ansamblul socio-economic national romdnesc §i international, astfel cum sunt recunoscute
si garantate de documentele internationale cu privire la protectia drepturilor si libertdfilor
Sfundamentale ale omului si ale minoritdatilor nationale, de Constitutia Romdniei §i de legile
rarii".

Asociatia functioneazd pe o duratd nedeterminatd §i are un patrimoniu initial In
valoare de 600 lei.

Sediul asociatiei este In Municipiul Iasi, Str. Vasile Lupu nr. 91, bl. L1, sc. C, et. 1,2
p. 1, jud. Iasi.

Statutul ASOCIATIEI CULTURALE MIR a fost atestat cu datd certd nr.
125/27.09.2010 de avocat Florin Bocai.

Din dovada eliberatd de MINISTERUL JUSTITIEI - DEPARTAMENTUL PENTRU
CbMUN ICARE SIRELATII PUBLICE, rezulta cd denumirea propusd este disponibila.
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circumscriptie teritoriala isi are sediul.

Fatd de cele expuse, instanta urmeazd si constate ca in cauzd sunt indeplinite
conditiile de fond si forma prevazute de lege, motiv pentru care va admite cererea §iin
temeiul art. 5 alin 1 din OG nr.26/2000 va dispune inscrierea asociatiei petente in Registrul
Asociatiilor ¢i Fundatiilor aflat la grefa Judecdtoriei lasi, cu consecinta dobéndirii
personalitatii juridice.

PENTRU ACESTE MOTIVE
IN NUMELE LEGII
DISPUNE:

Admite cererea formulatd de petenta ASOCIATIA CULTURALA MIR, prin
Imputernicit Popa Iulian Sebastian.

Dispune inscrierea ASOCIATIEI CULTURALE MIR, cu sediul in Iagi, Str. Vasile
Lupu nr. 91, bl. L1, sc. C, et. 1,a p. 1, jud. Iagi in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor aflat la
grefa Judecétoriel Ia$1 cu consecinta dobéndirii personalitétii Jundwe/\\

Cu recurs in 5 zile de la comunicare. /

Pronuntata in sedinta publica, azi, 19.X.2010. Z‘

Presedinte,

{ TUDECATLRIA (AS] !
Prezenta co;ne con ormi cu j
iginal U cegtel
originalul a1i;u ‘j) d 2;5} uA 7;{;}
IudeCatorll nr.527 /0 = ,.\
Urezzd de noi, fi'nd cefinitivd
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JUDECATORIA IASI

Operator de date cu caracter personal:
Cod 3171

e,
& B

P AP

CERTIFICAT DE INSCRIERE
A PERSOANELOR FARA SCOP PATRIMONIAL

229/A/ 02.11.2010
Nr. din data de

ASOCIATIA CULTURALA MIR
DENUMIREA

MODIFICARE

JUDECATOR,

Mun. Iasgi, str. Vasile Lupu, nr. 91, bl. L1, sec. C, et. 1, ap. 1, jud. lasi

SEDIUL
MODIFICARE
JUDECATOR,
nedeterminati
DURATA DE FUNCTlONARE / MODIFICARE
JUDECATOR,
229/A4/02.11.2010

NUMARUL SI DATA INSCRIERII IN REGISTRUL SPECIAL

29715/245/2010
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STATUT

Asociatia Culturala MIR

Capitolul I
DISPOZITII GENERALE: MEMBRI, DENUMIRE, SEDIUL, DURATA SI
CARACTERUL ASOCIATIEI

A wt

1.1. Asociatia Culturald MIR este infiintatd potrivit Actului Constitutiv
de urmatorii membri fondatori:

1.1.1. Feodot Neculai, domiciliat in oras Térgu Frumos, Strada Crisan nr. 5,

identificat cu CI seria MX nr. 277452/Pol. oras Targu Frumos/24.04.2002;

1.1.2. Chersan Casian, domiciliat in Iasi, Str. Vasile Lupu nr. 91 bl. L1, sc. C, et.

1, ap. 1, identificat cu CI seria MX nr. 776334/Pol. Ias1/20.10.2008;

1.1.3. Toma Vasile,domiciliat in Jasi, Al.Tudor Neculai, nr.17, bl.943, sc.E, et.1,

ap.7, identificat cu CI seria MX nr.422702/Pol.1as1/03.12.2003;

1.1.4. Gafon Iulian, domiciliat in oras Téargu Frumos, Str. Voluntari nr. 34,

identificat cu CI seria MX nr. 757384/Pol. oras Targu Frumos/21.07.2008;

1.1.5. Ichim Lucian, domiciliat in oras Targu Frumos, Str. 1 Decembrie 1918, nr.

42, identificat cu CI seria MX nr. 767763/Pol. oras Targu Frumos/08.09.2008;

1.1.6. Platon Vasile, domiciliat in oras Targu Frumos, str. Tudor Vladimirescu nr.

47, identificat cu CI seria MX nbr. 887201/Pol. oras Targu Frumos/08.04.2010.

T A Az
1 YRCIinTi

1.2. Tin4nd seama de prevederile Ordonantei Guvernului nr 26/ 2000 aprobatd, cu
modificari si completari, prin Legea nr. 256/2005, in calitate de membri fondatori, am
hotdrat de comun acord, pe baza consimtdmantului nostru liber exprimat, s& constituim
Asociatia Culturala MIR.

1.3. Din punct de vedere al formei juridice, Asociatia Culturald MIR este
persoand juridicd romé&nd de drept privat, fard scop lucrativ, autonomi,
neguvernamentald, apolitica, non-profit, cu caracter independent si se constituie n mod
voluntar de catre membrii fondatori pe baza consimtdmantului lor liber exprimat.

Art.2 Denumirea Asociatiei

2.1. Prezenta Asociatie va purta denumirea de Asociatia Culturala MIR,
denumitd in continuare Asociatia.

2.2. Denumirea a fost rezervatd prin dovada de disponibilitate denumire nr.
85578/26.05.2010 si dovada de prelungire a disponibilitdtii denumirii, emise de Ministerul
Justitiei — Directia pentru relatii cu publicul si evidenta ONG.

1 CONFORM ¢
ORIGINALL;.
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2.3. Asociatia in raporturile cu tertii din striindtate va utiliza si denumirea "{

corespondentd din limbile de circulatie internationald (Association Culturelle MIR,
Culture Asociation MIR, Kulituralinaia Asotiatia MIR).

2.4. Folosirea de citre un membru al asociatiei a denumirii acesteia, in orice
documente si activitati individuale este supusd aprobarii prealabile, scrise, a Consiliului
Director al Asociatiei, cu respectarea prevederilor prezentului Statut.

2.5. Denumirea prescurtata a Asociatiei Culturale MIR este AC-MIR.

2.6. Asociatia aderd la principiile din Carta fundamentald a drepturilor omului s1
nu va aproba sau promova actiuni care sd aducd atingere demnitdtii umane, libertatii,
democratiei si statului de drept.

Art.3 Sediul Asociatiet

3.1. Sediul Asociatiei este in Iagi, Strada Vasile Lupu nr. 91 bloc L1 sc. C et.1 ap.1,
jud.Xasi.

3.2. Asociatia poate si infiinteze filiale sau sucursale in orice localitate din tard
sau striinate conform OG 26 /2000. Asociatia se poate afilia sau asocia pentru realizarea
scopurilor sale cu organizatii, asociatii, fundatii si federatii din tar si striinatate.

Arxt. 4 Durata Asociatiei
4.1. Asociatia Culturala MIR se constituie pe o perioada nedeterminati incepand
cu data nregistrarii ca persoand juridica in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor.

Art. 5 Caracterul Asociatiei
5.1. Asociatia are caracter cultural, stiintific, social, sportiv, umanitar.

Art. 6 Patrimoniul Asociatiei

6.1. Patrimoniul intial al Asociatiei este format din aportul In bani pe care il aduc
membril fondatori, prin contributii egale ale acestora, reprezentdnd suma de 600 lei
depusi la Banca Transilvania Sucursala Iasi.

6.2. Pentru mérirea patrimoniului, Asociatia va putea face Intreprinderi economice
cu caracter accesoriu scopulul principal.

6.3. Patrimoniul Asociatiei se mai poate constitui si din:

a) toate bunurile mobile si imobile, bani si alte bunuri atribuite ca mostenire (prin
testament), donatii sau sponsorizare de persoane fizice sau juridice, private sau publice,
din tard sau strdinétate;

b) subventii acordate de institutii publice sau private din tard sau strainatate;

¢) contributii banesti sau materiale provenite de la persoane fizice sau juridice din
tard sau strdinatate;

d) dobanzile sau dividendele rezultate din plasarea sumelor de bani disponibile in
conditii legale;

e) toate bunurile si valorile dobéndite direct de Asociatie prin activitatile pe care
le va desfasura, cu respectarea prezentului Statut si a legislatiei In vigoare;

f) alte venituri in conditiile legii.

- CONFORM Cus
QRIGINALUL |




6.4. Intreg patrimoniul va fi evidentiat si pastrat in conformitate cu legislatia

roménd in materie, pe numele Asociatiei si va fi folosit exclusiv pentru realizarea
obiectivelor ei.

Capitolul II
SCOPUL, OBIECTIVELE ST ACTIVITATILE ASOCIATIEI

Art. 7 Scopul Asociatiei

7.1. Scopul Asociatiei Culturale MIR este Intreprinderea de actiuni pentru
apararea si exercitarea drepturilor la péstrarea, dezvoltarea si exprimarea identitdtilor
etnice, lingvistice si culturale ale etnicilor rusi lipoveni In ansamblul socio-economic
national roméinesc si international, astfel cum sunt recunoscute si garantate de
documentele internationale cu privire la protectia drepturilor si libertétilor fundamentale
ale omului si ale minoritatilor nationale, de Constitutia Romaniel si de legile térii prin:
promovarea si intreprinderea de actiuni de interes cultural, social, stiintific, umanitar,
promovarea, realizarea si consolidarea relatiilor dintre membrii asociatiei si orice entitate
din tard si din afara tarii fie ea persoana fizicd, persoand juridicd sau altd forma de
constituire si organizare, potrivit reglementarilor legale, dezvoltarea de parteneriate intre
mediul socio-economic si mediul academic, participarea la activitdti umanitare si sociale,
oferirea de donatii din eventualele beneficii obtinute din diverse manifestiri culturale.

7.2. Scopul asociatiei MIR este cultural si instructive-educativ pentru a asigura
descoperirea, renasterea, dezvoltarea, cultivarea, conservarea, promovarea si valorificarea
artei si culturii materiale si spirituale ale rusilor lipoveni.

7.3. Asociatia isi propune organizarea de evenimente si in cadrul manifestarilor de
acest gen, sd pund in practici toate mésurile necesare pentru derularea acestora,
coordondnd in acest scop evenimentul si asigurdnd totodatd colectarea de fonduri
necesare pentru organizarea si promovarea artei si culturii traditionale. Asociatia va
activa pentru sprijinirea si dezvoltarea activititilor culturale in folosul comunitatii.

Art. 8 Obiectivele Asociatiei
8.1. Obiectivele Asociatiel sunt:

- Organizarea de puncte de informare si aprovizionarea acestora cu materiale
documentare pe suport fizic sau in format electronic;

- Dezvoltarea de comunititi, in special in mediul electronic pentru persoanele care
sustin si promoveaza traditiile comunitétilor entice;

- Promovarea si sustinerea proiectelor in domeniile artelor vizuale si In cel al
managementului cultural;

- Elaborarea si dezvoltarea de proiecte educationale si de diseminare la nivelul
generatiei tinere a valorilor comunitatilor;

- Elaborarea si implementarea de proiecte avand ca scop popularizarea artei si
traditiilor comunitatilor, salvgardarea patrimoniului cultural;

- Organizarea de circuite de vizite tematice;
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- Dezvoltarea de colaborari si parteneriate cu institutii publice si private, cu
organizatii, asociatii, fundatii si federatii din tard si din strainétate in scopul atingerii
obiectivelor;

- Stabilirea si promovarea de relatii de colaborare intre membrii comunitatilor
etnice, din toate domeniile si de pretutindeni;

- Organizarea de actiuni cu caracter stiintific, cultural, sportiv, umanitar si social,
menite si contribuie la potentarea si propagarea culturii, traditiilor specifice, intereselor si
prestigiului comunitatii rusilor lipoveni din Roménia, pe plan national si international;

- Consolidarea legaturilor intre membrii comunitatii rusilor-lipoveni din Romania si
furnizarea de servicii cétre acestia;

- Sprijinirea dezvoltarii bazei materiale de Invatdmaént in limba materna a rusilor-
lipoveni (rusa);

- Incurajarea parteneriatelor intre mediul academic si mediul socio-economic;

- Dezvoltarea de colaborari cu organizatii, asociatii, fundatii si federatii din tard si
din strdinatate;

- Instruirea si educarea membrilor comunitatii in sensul protejarii, conservarii si
promovarii patrimoniului cultural;

- Promovarea culturii moderne si contemporane precum si punerea in valoare a
culturii traditionale, promovarea integrarii europene la nivel etnocultural, promovarea si
dezvoltarea turismului etnocultural, promovarea, formarea si specializarea
profesionistilor din domeniul cultural, educational si academic;

- Integrarea socio-profesionald, imbunététirea pregatirii profesionale si accesul la
actiuni si manifestari etnoculturale a cetatenilor roméni, indiferent de nationalitate,
imbunatétirea accesului la diverse surse de finantare In vederea sprijinirii pregétirii
profesionale, integrérii socio-profesionale si a accesului la actiuni si manifestari
etnoculturale;

Art. 9 Activititile Asociatiei

9.1.Pentru atingerea obiectivelor prevazute la articolul 8, Asociatia desfasoara
urméatoarele activitati:

- Elaborarea de proiecte si programe care se identificd cu scopurile declarate ale
Asociatiei1 MIR.

- Initierea sau participarea la programe regionale, nationale si internationale de
profil.
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- Organizarea de seminarii, mese rotunde, campanii, evenimente, conferinte,
forumuri, expozitii, simpozioane si colocvii, targuri, festivaluri, spectacole, concursuri si
alte manifestatii pe teme legate de arta, cultura si domeniile de interes socio-economic
traditionale.

- Infiintarea unui centru functional de promovare a elementelor de patrimoniu
cultural.

- Promovarea directd si indirectd a elementelor de patrimoniu cultural si de traditie
specifica.

- Dezvoltarea de programe de instruire, formare, cercetare, informare si consultanta.
- Editarea, realizarea si distribuirea de carti, publicatii, newsletter-uri si crearea,
realizarea si distribuirea de brosuri, pliante, prezentsri multimedia, CD-ur1, clipui1 TV s1
alte materiale In legatura cu scopul si obiectivele propuse atat pe suport fizic cat si pentru
mediul electronic.

- Crearea si administrarea de website-uri destinate atingerii scopului si obiectivelor
Asociatiei.

- Realizarea si sustinerea unor campanii de informare cu privire la elementele de
patrimoniu cultural si de traditie specificd si cu privire la scopul si obiectivele Asociatiei
precum si realizarea de studii de piatd, sondaje privind perceperea acestor campanii de
informare in vederea realizarii unor campanii eficiente.

- Realizarea si distribuirea de documentare privind aspecte culturale si istorice
specifice comunitétilor entice.

- Sustinerea activitatilor culturale desfasurate fie din initiative proprie fie de alte
mnstitutii.

- Organizarea si administrarea de structuri si cursuri de formare profesionala si a
specialistilor din domeniul cultural, social, economic si academic, inclusiv de mstitutii de
invattdmant in conditiile prevazute de lege, In parteneriat cu universitéti din tard si
strainétate.

- Organizarea de reuniuni si intdlniri periodice Intre membrii comunitétilor etnice.

- Creearea si dezvoltarea unei baze de date cu informatii despre membrii Asociatiei
actualizabila periodic care sé fie disponibila si pe internet, permiténd utilizatorilor
ciutarea multicriteriald si navigarea in structura acesteia in functie de drepturile de acces
stabilite de Asociatie cu respectarea optiunilor fiecarui membru.

- Crearea si dezvoltarea de servicii on-line care s faciliteze contactul intre membri,
accesul la baza de date si la informatii de interes pentru acestia.
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- Sustinerea unor initiative care incurajeaza comunicarea si cooperarea dintre
mediul academic si cel economic sau asociativ.

- Dezvoltarea de servicii de consiliere in carierd pentru membrii comunitatii,
precum si facilitarea contactului intre cei care vor si se angajeze si angajatori.

- Acordarea de sprijin moral si logistic membrilor Asociatiel.

- Realizarea unor programe de dezvoltare personald si profesionald destinate
membrilor Asociatiel.

- Sustinerea perfectiondrii cadrelor didactice, cresterea posibilititilor acestora in
instruirea si educarea elevilor si studentilor membri ai comunitatilor etnice si a implicérii
acestora in mediul socio-economic real.

- Initierea si mentinerea unor contacte de colaborare cu autoritdti ale administratiei
publice, alte institutii publice centrale si locale, sindicate, organizatii profesionale,
asociatii ale oamenilor de afaceri, persoane fizice si juridice din mediul privat si mass-
media In scopul facilitarii indeplinirii obiectivelor asociatiel.

- Acordarea de premii si distinctii membrilor Asociatiei sau unor persoane din afara
Asociatiel.

- Colaborarea cu alte organizatii din tara si stréinatate.

- Activitati subsidiare cu caracter economic in vederea obtinerii de venituri
necasare indeplinirii obiectivelor sale exclusiv nelucrative.

- Infiintarea de societati comerciale pe baza legislatiei n vigoare.

- Angajarea in orice altd forma de activitate legatd direct de promovarea scopulul si
obiectivelor Asociatiei.

- Accesarea, elaborarea, sprijinirea, promovarea, realizarea si/sau participarea la
derularea programelor transfrontaliere si europene, in domeniile de interes ale Asociatiel.

- Integrarea creatiilor diasporel intelectuale in cultura specifica.
- Salvarea si punerea in valoare a monumentelor istorice.

- Imbunatatirea accesului la culturd si educatie a celor dezavantajati etnic, social/si
economic.

- Facilitarea accesului la traditii si culturd a celor lipsiti de resurse materiale ca
variantd a integrarii sociale a acestora.
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- Crearea unui spirit de dezbatere liberd a tuturor subiectelor de interes socio-
cultural.

- Efectuarea de studii, cercetéri si programe pentru dezvoltarea educatiei formale si
non-formale a tinerilor si adultilor, oferind individului noi oportunitati de integrare
educationala, culturald, profesionald si comunitara, in colaborarea cu diverse institutii de
specialitate: universitati, licee, scoli, inspectorate scolare, inspectorate de culturd, case de
culturd, universitati populare, alte institutii respectiv ONG-uri etc.

- Combaterea activad a marginalizérii pe criterii entice.

- Promovarea comunicérii interumane, educarea si informarea societitii civile,
desfasurarea si sprijinirea activitdtilor de voluntariat si caritative.

- Dezvoltarea de activitati specifice pentru cresterea prestigiului si promovarea
activitdtilor socio-economice a membrilor comunitatilor.

9.2. Pentru a-si atinge scopul si obiectivele propuse, Asociatia va putea derula orice altd
activitate permisa de lege, singurd sau In colaborare cu diverse persoane juridice, institutii
din tara si/sau strainatate.

Capitolul I
MEMBRII ASOCIATIEL DREPTURI SI OBLIGATII SI PIERDEREA
CALITATII DE MEMBRU ACTIV

Art.10 Membrii Asociatiei
10.1. Membrii Asociatiei pot fi:
a) membri activi;

b) membri simpatizanti;
¢) membri de onoare.

10.2. Poate deveni membru al Asociatiel orice persoand care imbratiseazd scopul
si viziunea Asociatiei, depune eforturi In vederea sustinerii, consolidarii si promovarii
scopului si obiectivelor Asociatiei, si intelege si accepte §i sd respecte intocmai
statutul Asociatiei.

10.3. Calitatea de membru se dobédndeste la cerere, insotitd de o declaratie de
acceptare a prevederilor Statutului, de copia dupa actul de identitate si de Curriculum
Vitae.

10.4. Decizia privind admiterea sau respingerea cererii, inaintatd in vederea
obtinerii calitdtii de membru al Asociatiei Culturale MIR se ia de cdtre Consiliul Director,
nu mai tarziu de 1 (una) luna de la data nregistrarii cererii candidatului.

10.5. Membrii activi sunt recunoscuti anual prin hotararea Consiliului Director,

dupa achitarea cotizatiei si analizarea activitatii desfasurate In cadrul Asociatiei. Membrii
activi au drept de vot.
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10.6. (1) Se poate acorda calitatea de membru simpatizant al Asociatiei Culturale
MIR persoanelor care nu doresc calitatea de membru al acesteia dar care sustin activ
Asociatia si aderd la scopul si obiectivele acesteia (aceastd calitate se obtine dacad
persoana in cauza obtine doud treimi din voturile membrilor Consiliului Director).

(2) Membrii simpatizanti nu sunt numiti $i nu au drept de vot.

10.7. (1) Membrii de onoare sunt numiti de catre Consiliul Director din randul
persoanelor care si-au manifestat in orice mod sustinerea cu privire la activitatea
desfasuratd de Asociatie.

(2) Membrii de onoare beneficiazd de un drept de vot consultativ in
Adunarea Generald a Asociatiei si care se consemneazd distinct de voturile membrilor
activi.

10.8. Membrii de onoare sau simpatizanti au numai rol consultativ si pot participa
la intalnirile Asociatiei, dar nu se pot implica in procesul decizional.

10.9. Calitatea de mebru inceteaza:

a) prin retragerea voluntard a membrului;

b) prin retragerea calitatii de membru prin hotdrére a Consiliului Director;
¢) prin decesul membrului;

d) in cazul Incetarii activitatii Asociatiei.

10.10.(1) Consiliul Director este indreptatit sd retragd calitatea de membru

persoanei care:

a) Intreprinde actiuni ce aduc diverse prejudicii Asociatiei;

b) implicd Asociatia In activitéti cu caracter politic;

¢) nu manifesta interes pentru infaptuirea scopurilor si obiectivelor asociatiel;

d) se serveste de patrimoniul Asociatiei In realizarea unui interes personal;

e) este condamnatd prin hotdrdre judecatoreascd definitivd si irevocabild pentru
savarsirea unor fapte incriminate de legea penala.

) nu respectd Statutul si Regulamentul Intern;

g) prin conduita si actiunile sale aduce atingere imaginii si prestigiului Asociatiei.

h) nu indeplineste din rea credinta sarcinile incredintate.

(2) Hotérarea de excludere se ia de citre Consiliul Director, prin votul a

50%+1 din totalul membrilor séi.

10.11. Incetarea calitatii de membru prin una din modalitatile prevazute la punctul
10.10 alin. (1) literele a) si b) nu exonereazd membrul de la plata cotizatiei datorate
pentru perioada In care a detinut aceasta calitate.

10.12.In cazul retragerii voluntare, calitatea de membru va inceta la momentul
notificarii in scris a Consiliului Director.

10.13.Membrii Asociatiei care sunt exclusi sau se retrag nu au nici un drept
asupra patrimoniulul Asociatiei.

Art. 11 Drepturile si obligatiile membrilor
11. 1. Membrii Asociatiei au urméitoarele drepturi:

a) sa participe la adundrile Asociatiei, si aleagd si sa fie alesi In organele de
conducere;
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b) s pund in discutie si sa ia parte la dezbaterea problemelor care intereseaza scopul
si bunul mers al Asociatiei;

¢) si participe la toate activititile Asociatiei atat In taré cét si in striinatate;

d) sa aiba acces la logistica, baza de date si la intregul sistem de informatii,
cunostinte si oportunitati furnizate de Asociatie;

e) si aiba acces la lucrarile, publicatiile si materialele documentare de care dispune
Asociatia;

f) si utilizeze mijloacele materiale din patrimoniul Asociatiei in activitatile realizate
in interesul acesteia;

g) si promoveze idel, initiative, propuneri, sugestii si actiuni In conditiile prevazute
de Regulamentul Intern;

h) si beneficieze de alte avantaje oferite de statutu] de membru al Asociatiei.

1) s&seretragd liber din organizatie;

J) sa fie in permanentd informati cu privire la activitatea Asociatiei;

k) si se adreseze Consiliului Director in mod direct cu orice problema legata de
activitatea Asociatiel;

Membrii Asociatiei au urmatoarele obligatii:

a) sa cunoasca si sd respecte Statutul, Regulamentul intern ale Asociatiei si orice
hotérare sau alt act adoptat de Consiliul Director;

b) si sprijine si s& contribuie activ, prin activitatea lor, potrivit pregatirii,
aptitudinilor si experientel, la realizarea scopului si obiectivelor Asociatiei;

¢) sa manifeste o pozitie si o conduitd prin care s& nu aducd atingere prestigiului,
scopului si intereselor Asociatiei;

d) s respecte responsabilitatile si obligatiile asumate, precum si pe ceilalti membri
si parteneri ai Asociatiei, sa aiba o atitudine corecta si civilizata fatd de acestia;

e) s& plateascd cotizatia anuald stabilitd;

f) sdnuaduca in nici o imprejurare daune materiale sau morale organizatiei sau
membrilor acesteia si dacd acestea s-au produs, sé le repare.

g) sdrespecte legislatia In vigoare.

h) s& dea dovada in orice imprejurare de simt civic.

i) si contribuie la atragerea de noi membri.

11.3. Alte drepturi si obligatii specifice se stabilesc prin Regulamentul Intern,
pentru fiecare categorie de membru In parte.

Capitolul IV
VENITURILE ASOCIATIEI

Art. 13 Venituri

13.1. In conformitate cu dispozitiile legale continute de art. 46 alin. 1 lit. a-g din
Ordonanta Guvernului Roméniei nr. 26/2000, veniturile Asociatiel provin din:

a) donatii, sponsorizéri sau legate din partea unor persoane fizice sau juridice din
Roménia sau din strainétate, pentru realizarea scopului si obiectivelor Asociatiei;

b) fonduri acordate de organisme guvernamentale si nonguvernamentale;




2y

c) finantarile provenite din proiectele si programele derulate de Asociatie;

d) venituri realizate din activitdti economice directe;

e) cotizatiile membrilor Asociatiei;

f) dobénzi si dividende rezultate din plasarea sumelor disponibile ale Asociatiel In
conditiile legii;

g) dividende cuvenite de la societatile comerciale la care are parti sociale/actiuni;

h) resurse obtinute de la bugetul de stat sau de la bugetele locale;

13.2. Asociatia poate deschide conturi in lei si valutd la orice bancé din tard sau
straindtate conform legilor in vigoare.

13.3. Activitatea economico-financiard a Asociatiei se raporteazd si se supune
aprobarii prin bilant anual Adundrii Generale a acesteia, flind organizatd conform
legislatiei n vigoare din Roménia.

13.4. Intregul patrimoniu va fi evidentiat si pastrat in conformitate cu legislatia
romand in materie, pe numele Asociatiei si va fi folosit exclusiv pentru realizarea
obiectivelor acesteia.

13.5. Mijloacele financiare vor fi gestionate si administrate de Consiliul Director.

13.6. Cotizatiile se vor stabili prin Regulamentul Intern aprobat prin hotdrarea
Adunarii Generale.

13.7. Asociatia poate primi si administra fonduri din tard si din strdindtate, poate
dobandi si detine prin testament, donatii, vanzare-cumpérare, concesionare sau alte
mijloace legale de dobandire, bunuri mobile si/sau imobile.

13.8. Asociatia are dreptul s&@ administreze, sa transfere si sd dispund de aceste
bunuri, s3 investeascid capitalul rezultat din acestea, sd cheltuiascd veniturile astfel
obtinute, prin oricare din scopurile si obiectivele mentionate ale Asociatiei, fard limitéri,
cu exceptia celor ilegale sau impuse prin actul de dobéandire.

Capitolul V
ORGANIZARE SI FUNCTIONARE

Art.14 Organele de conducere, administrare si control ale Asociatiei
Organele de conducere ale Asociatiei Culturale MIR sunt :
a) Adunarea General;
b) Consiliul Director si Presedintele;
c) Cenzorul.

14.1. Adunarea generala
Adunarea Generala reprezintd organul suprem de conducere al Asociatiel. Ea se
compune din totalitatea membrilor fondatori si membrilor cu drepturi depline.

Adunarea Generala:

a) stabileste strategia si obiectivele generale ale Asociatiel;

b) dezbate si aproba raportul de activitate al Consiliului Director, realizeaza bugetul
de venituri si cheltuieli pe baza de bilant anual, raportul de verificare al cenzorului
privind activitatea financiar bugetara desfasuratd intre sesiunile Adunérii Generale
ordinare, descdrcand de gestiune Consiliul Director.

¢) aproba programul anual de activitate al Asociatiei;
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precum, bilantul contabil, precum si programul de investitii;
e) abiliteaza Consiliul Director asupra prestatiilor si cotizatiilor la care vor fi supusi
membrii, pentru realizarea scopurilor si obiectivelor propuse;

f) alege si poate revoca Presedintele Consiliului Director, componenta nominald
a Consiliului Director, alege si poate revoca cenzorul. Alegerea si revocarea
Consiliului Director, precum si a cenzorului se decid prin vot. Forma votului se
decide de la caz la caz in acea sedintd a Adunarii Generale - in acest scop, se
constituie ad-hoc, prin alegere de citre Adunarea Generald, o comisie de votare
care va conduce in continuare lucrarile Adunarii Generale; In cazul alegerii, daca
in primul tur nu s-a indeplinit majoritatea simpla (50%-+1), primii doi clasati vor
candida din nou. Daca sunt mai mult de doi candidati cu acelasi numar de voturi
se organizeazd o noua votare intre acestia.

g) abiliteazd Consiliul Director pentru: desfdsurarea de activitdti subsidiare cu
caracter economic, a incheia contracte de sponsorizare, de publicitate si de
mecenat in care si fie parte, infiintarea de societiti comerciale, filiale si sucursale;
asocierea cu societdti comerciale si cu organe ale administratiei publice precum si
alte activitdti, respectdnd legislatia in vigoare - toate In vederea obtinerii de
venituri necesare indeplinirii obiectivelor sale exclusiv nelucrative;

h) hotéréste asupra afilierii la federatii, uniuni de asociatii din tard si din strainatate;
abiliteazd Consiliul Director pentru a majora, in functie de circumstante si
necesitati, conform legislatiei in vigoare, patrimoniul social initial de fondare al
asociatiei;

1) decide cu privire la comasarea, divizarea, dizolvarea si lichidarea Asociatiel,
constituirea de societdti comerciale si stabileste destinatia bunurilor rdmase dupa
lichidare;

j) decide acordarea titlurilor de presedinte de onoare ale Asociatiei Culturale MIR;

k) adoptd si modificd Statutul, Actul Constitutiv, Regulamentul Intern, Strategia
Generalad de Dezvoltare;

1) solutioneaza conflictele dintre membrii Asociatiei si ai Consiliului Director sau din
interiorul acestuia;

m) instituie contributii si taxe, stabileste si modificd cuantumul acestora;

n) alege sau invalideaza presedintele Consiliului Director. Procedura de alegere sau
invalidare se realizeaza prin vot secret;

0) decide sau ratificd afilierea sau retragerea Asociatiei la/din structuri federative
regionale, nationale sau internationale, la propunerea Consiliului Director;

p) stabileste insemnele Asociatiei;

q) hotaraste dizolvarea Asociatiei;

r) decide asupra tuturor problemelor asupra carora Consiliul Director considerd ca
trebuie s@ consulte Adunarea Generala.

s) orice alte atributii prevazute in lege sau in Statut.
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Adunarea Generala se intruneste in sesiuni ordinare si extraordinare. Adunare
Generala se considera intrunitd in mod valabil si poate lua hotarari dacd la sedintd
participd cel putin 2/3 din totalul membrilor cu drept de vot. Dacé la prima convocare nu
se intruneste cvorumul prevdzut, presedintele are obligatia de a convoca Adunarea
Generald in termen de cel mult 14 zile si In acest caz hotarérile se vor lua cu votul
membrilor prezenti.

Membrii onorifici sau simpatizanti pot participa la Adunarea Generald, dar nu au
drept de vot. Ei sunt convocati dupd aceeasi procedurd destinatd membrilor, fard insé ca
eventualele iregularitati de convocare sa poatd atrage nevalabilitatea Adundrii Generale.

Adunarea Generala se convoacd de Presedintele Consiliului Director. Adunarea
Generala se conduce de Presedinte sau de unul din mandatatii acestuia - Secretar sau de
catre Vicepresedinte. Adunarea Generald ordinard se convoacd o datd pe an, de reguld, in
primul semestru al anului, de Presedinte, prin hotararea Consiliului Director luatad cu
majoritate de voturi. Adunarea Generald ordinard se convoacd cu cel putin 7 (sapte) zile
inainte de data Intrunirii prin afisaj la sediu, prin posta electronicd, indicandu-se data, ora
si locul desfasurarii. Odatd cu convocarea se comunicd membrilor ordinea de zi cu
prezentarea explicitd a tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterilor adunarii.

Cénd in ordinea de zi figureaza propuneri pentru modificarea statutului, incepand
cu data convocérii, in timpul programului de lucru si la sediul asociatiei, Consiliul
Director va pune la dispozitia membrilor asociatiei textele cu privire la continutul
propunerilor de modificéri ale statutului si/sau actului constitutiv. Materialele In extenso
pot fi tinute la dispozitia membrilor, si in afara programului de lucru, de personalul
voluntar al Asociatiei mandatat de Secretar.

Fiecare membru are dreptul la un singur vot. Forma votului se decide, de la caz la
caz, In acea sedintd a Adundrii Generale.

Hotarérile luate de Adunarea Generald, in limitele legii, ale actului constitutiv
si/sau ale statutului sunt obligatorii chiar si pentru membrii care nu au luat parte la
Adunarea Generala sau au votat impotriva.

O hotarare se considera adoptata daca a primit votul a cel putin 50%+1 din totalul
mebrilor cu drept de vot prezenti.

Adunirile Generale extraordinare se convoaca orl de céte ori se considera necesar,
la cererea scrisd si motivatd a cel putin 1/3 din membri adresatd Presedintelui Consiliului
Director, sau prin hotirdrea Consiliului Director luatd cu majoritate simpld de voturi, in
prezenta a minimum 2/3 din numérul membrilor sai.

Adunarea Generald extraordinard este legal constituitd potrivit criteriilor de la
Adunarea Generald ordinard, iar hotirérile se iau cu jumétate plus unu de voturi cu
exceptia situatiilor in care se vor lua hotarari cu privire la modificarea statutului si/sau a
actului constitutiv, si cu privire la dizolvarea si lichidarea asociatiei, precum si stabilirea
destinatiei bunurilor ramase dupd lichidare pentru care se cere o majoritate de cel putin
2/3 din numaérul voturilor celor prezenti.

Membrul care, intr-o anumita problema supusa hotdrarii Adunarii Generale este
interesat personal sau prin sotul sdu, ascendentii sau descendentii sdi, rudele in linie
colaterald sau afinii sdi pand la gradul al patrulea inclusiv nu va putea lua parte la
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daunele cauzate Asociatiei daca fara votul siu nu s-ar fi putut obtine majoritatea ceruta.

Hotérdrile luate in cadrul Adunirii Generale se consemneazid intr-un proces-
verbal semnat de presedintele Consiliului Director. Evidenta proceselor-verbale se tine de
catre Presedinte, Intr-un registru special constituit in acest scop.

14.2. Consiliul Director

Organul de conducere executivd a Asociatiei este Consiliul Director si este
format din cei sase membri fondatori astfel: presedinte, ajutat in indeplinirea
atributiilor sale de 2 vicepresedinti, un secretar si doi membri. Primul Consiliu
Director al Asociatiei va avea mandatul de 2 ani si va avea urmatoarea componenta:

-presedinte,

-vicepresedinte,

-vicepresedinte,

-secretar,

-membru,

-membru.

Consiliul Director este ales de Adunarea Generald, din réndurile membrilor
Asociatiei, pe o perioada de 4 ani. Consiliul Director este organul care asigurad punerea in
executare a hotardrilor Adundrii Generale, in limitele competentei acesteia, $i
coordoneaza activitatea Asociatiei in intervalul dintre Adunérile Generale. Consiliul
director este organul de conducere curent al asociatiei si coordoneazi activitdtile intre
sesiunile Adunérii Generale.

Asociatia este reprezentatd de presedintele Consiliului Director sau prin
mandatatii sai.

Consiliul Director se intruneste cel putin o datd pe trimestru, sau de céte ori este
nevoie, la convocarea Presedintelui Consiliului Director, sau a minimum 3 membri ai
Consiliului Director si isi desfasoard activitatea in prezenta a cel putin 4/5 din numérul
membrilor sai.

Hotérérile Consiliului Director se adoptd cu majoritate simpla din totalul
membrilor prezenti.

Daca la prima convocare nu se intruneste cvorumul prevazut de prezentul statut,
presedintele are obligatia de a convoca din nou Consiliul Director in termen de cel mult
10 zile. In acest caz, hotararile se vor lua cu votul membrilor prezenti, dar nu cu mai
putin de 3 membri.

Consiliul Director exercitd, in perioadele dintre sesiunile Adundrii Generale,
conducerea generald a Asociatiei si hotdraste in toate problemele prevazute in competenta
sa in baza prezentului statut sau a hotérarilor Adunérii Generale.

Sunt in competenta Consiliului Director:

a) dezbaterea problemelor de interes general, ivite In perioada dintre sesiunile
Adunirii Generale si care prezintd urgentd, adoptarea de rezolutii cu concluzii si
propuneri de masuri corespunzatoare;

b) stabilirea programelor prioritare ale Asociatiei;
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d)

aprobarea programului de actiuni viitoare ale Asociatiei in cadrul obiectivelor.

generale stabilite de Adunarea Generala.

Consiliul Director are urmétoarele atributii:

organizarea selectiei persoanelor, actiunilor, programelor, care vor beneficia de
facilitatile oferite de asociatie;

analizarea conditiile si modalitatilor optime pentru infiintarea de noi filiale in tard
si in strdinatate, modul de functionare a acestora si raportul dintre filiale si
centrala lor;

propunerea unei strategii si tactici manageriale privind atragerea unui numar cat
mai mare de persoane fizice sau juridice de drept privat sau public
din tara sau strainatate, in vederea realizdrii mijloacelor materiale cat si a sumelor
necesare satisfacerii scopului si obiectivelor pentru care a fost constituitd
Asociatia.

elaborarea, modificarea si aprobarea regulamentului de functionare a Consiliului
Director; elaborarea "fisei postului” cu atributii precise pentru fiecare membru al
executivului;

incheierea de acte juridice in numele si pe seama Asociatiei;

aprobarea organigramei si politica de personal a Asociatiei;

indeplinirea oricaror alte atributii prevazute de statut sau de Adunarea Generala;
pregatirea sesiunilor ordinare si extraordinare ale Adundrilor Generale, elaborand
si sustinand documentele de lucruy;

convocarea in conditiile previzute de statut a Adundrilor Generale, cu hotarari
luate cu majoritate simpld de voturi;

luarea de hotarari si propuneri referitoare la drepturile Asociatiei ca asociat sau
actionar in societatile comerciale In care detine parti sociale sau actiuni, precum si
in privinta altor asocieri la care este parte;

decide si efectueaza afilierea la federatii si uniuni ale asociatiilor de absolventi;
aprobarea nivelului cotizatiilor care va fi prevazut in Regulamentul Intern;
incheierea de contracte de sponsorizare si mecenat in care Asociatia este parte,
asocierea cu persoane fizice si persoane juridice din tard si strdinatate in vederea
realizarii scopului asociatiei - in conditiile legii;

sesizarea si exploatarea oportunitdtilor, in favoarea Asociatiei, oferite de
Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii cuprinse in
Capitolul VIII - Relatiile cu autoritatile publice, precum si ale altor prevederi
legale din dreptul pozitiv al Roméniei;

propune aprobérii Adundrii Generale persoana cenzorului;

prezintd Adundrii Generale raportul de activitate pe perioada anterioard,
executarea bugetului de venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul
bugetului de venituri si cheltuieli si proiectul programelor Asociatiei;

hotéraste angajarea patrimoniului asociatiei si dd socoteald de actele sale in fata
Adunarii Generale;

asigurd aducerea la indeplinire a scopului si obiectivelor asociatiei asa cum sunt
prevazute in prezentul statut si aplica strategia si politica asociatiei asa cum sunt
stabilite de Adunarea Generala.

t) elaboreaza si supune aprobarii Adunérii Generale Regulamentul Intern;
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u) hotdraste infiintarea si desfiintarea departamentelor si subdepartamentelor, pots
nevoilor Asociatiei;

v) hotaraste schimbarea sediului Asociatiei; »~

w) Imputerniceste la nevoie, pentru obiective limitate $i identificate, una sau mail
multe persoane cu functii executive, inclusiv persoane care nu au calitatea de
membri sau strdini de Asociatie, pentru a Incheia acte juridice in numele si pe
seama Asociatiel.

x) indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea Generala.

Cu respectarea deplind a legislatiel in vigoare si a prevederilor acestui Statut,
Asociatia poate desfasura activitdti subsidiare cu caracter economic in vederea obtinerii
de venituri necesare indeplinirii obiectivelor sale exclusiv nelucrative. In acest scop,
Consiliul Director, abilitat prin aprobarea acestei prevederi statutare de Adunarea
Generala, poate decide si infiintarea de societati comerciale pe baza legislatiei in vigoare.

Procesele verbale de sedintd ale Consiliului Director sunt semnate de membri
prezenti.

In cazul incetarii din orice motive a calititii de membru al Consiliului Director
locul vacant va fi ocupat prin alegerea unui alt membru In termen de 60 zile.

In cazul in care se constati de citre cel putin jumétate plus unu din numérul de
asociati, ca oricare din membrii Consiliul Director nu-si respecta atributiile, nedepunénd
eforturile necesare pentru realizarea scopurilor asociatiel, prin hotdrdrea Adunérii
Generale, convocatd in acest sens, acesta se va putea Inlocui si inainte de expirarea
mandatului de 2 ani. Aceeasi procedurd se va aplica sl in cazul cenzorului.

Atributiile mentionate vor putea fi exercitate de fiecare dintre membrii Consiliulul
Director si prin delegat imputernicit In acest sens prin inscris sub semnétura privata.

Vicepresedintii si secretarul sunt numiti de presedintele Consiliului Director
dintre membrii fondatori.

Presedintele este singura persoana cu drept de semnéturd. Dacd apreciazi ca fiind
necesard o astfel de méasurd, presedintele poate conferi drept de semndturd si celorlalti
membri ai Consiliului Director.

14.3. Presedintele

Presedintele Consiliului Director are urmatoarele atributii:

a) convoaca si prezideazad Consiliul Director;

b) reprezinta legal Asociatia In fata tertilor, In justitie si in toate actele ce au efecte
juridice, In limetele mandatului Acordat de Consiliul Director;

¢) coordoneazd activitatea Asociatiel dupd directiile stabilite de Adunarea
Generali;

d) urmareste aducerea la indeplinire a hotararilor Adunarii Generale si Consiliulul
Director;

e) poate transfera altor membri unele din atributiile sale, prin Imputernicire
speciala;

f) poate cere oricand efectuarea unui control financiar-contabil de cétre experti
calificati;
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g) supravegheaza si raspunde pentru gestionarea in conditiile legal
patrimoniului si fondurilor Asociatiei;

h) aproba cheltuielile curente, administrative $1 gospodaresti.

Presedintele Asociatiei este ales de catre Adunarea Generald dintre membrii
Consiliului Director, cu majoritate simpld, in afard de primul Presedinte care este numit
in actele constitutive pe baza acordului membrilor fondatori.

Presedintele Asociatiei isi exercitd functia pe o duratd determinatd de maxim 2
(doi) ani, cu mentiunea ca poate fi reales dupé expirarea acestei perioade.

14.4. Cenzorul
Cenzorul este organul de control financiar intern al Asociatiei. Cenzorul este dl. Podaru
Marius-Constantin, domiciliat in Mun. Iasi, Aleea Tudor Neculai nr. 131 bloc 1003D scara C et. 2
ap. 12, identificat cu CI seria MX nr. 757783/Pol. Iasi.

In momentul in care Asociatia va cuprinde mai mult de o sutd de membri,
controlul financiar se va exercita de catre o Comisie de cenzori.

In realizarea competentei sale cenzorul are urmétoarele atributii:

a) la inceputul exercitiului financiar verifica realitatea si legalitatea fundamentarii
prevederilor din proiectul bugetului de venituri si cheltuieli, informénd despre
aceasta Consiliul Director;

b) controleaza valorile patrimoniale potrivit inventarelor cét si realitatea datelor din
acestea, din evidenta contabili si din bilant;

c) verificd activitatea financiar contabild a Asociatie, gestionarea patrimoniului
acesteia si a filialelor;

d) participa, dacd doreste, la sedintele Consiliului Director
fara drept de vot;

e) indeplineste orice atributii cu privire la controlul disciplinei economico-
financiare a asociatiei si cu privire la apdrarea intereselor ei economice, la cererea
expresd a oricdrui membru al Consiliului Director.

f) intocmeste rapoarte si le prezintd Adundrii Generale; Cenzorul va putea sa-si
exercite oricdnd atributiile, dar nu mai putin de o datd pe lund. Cenzorul
consemneazd constatirile rezultate din verificdri si analize Intr-un registru
special, sub forma de procese verbale sau note, Impreund cu concluziile si
recomandérile lor.

Cenzorul intocmeste rapoarte despre activitatea si constatérile lor pe care le prezintd

Adunarii Generale, cu propuneri si recomandari.

In caz de indisponibilitate a cenzorului, atributiile acestuia vor fi exercitate temporar
de imputernicitul Adunarii Generale, aceasta urmand si decidd in maxim 3 luni
inlocuirea sa.

14.5. Persoana imputernicitd sa desfasoare procedura de dobandire a personalitatii
juridice a Asociatiei Culturale MIR este dl. Popa Iulian Sebastian, identificat cu CI seria
MX nr.467038/Pol.1a5i/03.06.2004
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Capitolul VI
DIZOLVAREA SI LICHIDAREA ASOCIATIEI

Art. 15 Dizolvarea

15.1. Asociatia poate fi dizolvatd de drept, prin hotardre judecitoreascd sau
prinhotirarea Adunarii Generale.

15.2. Asociatia se dizolva de drept in cazul in care se constata:

a) imposibilitatea scopului pentru care a fost constituitd, dacd in termen de 3 luni
de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui scop;

b) imposibilitatea constituirii Adundrii Generale sau a Consiliului Director in
conformitate cu statutul Asociatiei, daca aceasta situatie dureazd mai mult de un an de la
data la care, potrivit Statutului Adunarea Generald sau a Consiliului Director trebuia
constituit;

¢) reducerea numarului de asociati sub limita fixata de lege, dacd acesta nu a fost
complinit timp de 3 luni;

15.3. Asociatia se dizolvd, prin hotdrdre judecétoreascd, la cererea oricérel
persoane interesate cand:

a) scopul sau activitatea asociatiei a devenit ilicitd sau contrard ordinii publice;

b) realizarea scopului este urmdritd prin mijloace ilicite sau contrare ordinii
publice; '

¢) asoclatia urmareste un alt scop decét cel pentru care s-a constituit;

d) asociatia a devenit insolvabild;

e) prin natura scopurilor sau obiectivelor propuse, asociatia urmeaza s& desfasoare
activitati pentru care, potrivit legii, sunt necesare autorizatii administrative prealabile, iar
aceasta nu le-a obtinut;

15.4. Asociatia se poate dezolva si prin hotararea Adunarii Generale. In termen de
15 zile de la data sedintei de dizolvare, hotirdrea Adunarii Generale se depune la
Judecatoria In a cérei circumscriptie teritoriald isi are sediul, pentru a fi inscrisd in
Registrul asociatiilor si fundatiilor.

Art. 16 Lichidarea

16.1. Lichidarea asociatiei se va face in conformitate cu dispotiile art. 61 — 72 din
Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, aprobatd cu
modificari si completari prin Legea nr. 246/ 2005.

16.2. Dupa lichidare, intregul activ al Asociatiei se va atribul unel alte asociatii
avand un obiect de activitate similar sau Comunitatii Rusilor-Lipoveni din Romania-
Comunitatea Locala Targu Frumos, dupd cum va hotdrl Adunarea Generald, cu
respectarea prevederilor legale.
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Captolul VII
DISPOZITII FINALE

Art. 17 Prezentul statut este cadrul normativ in baza cdruia se va desfasura

intreaga activitate a Asociatiei, fiind insotitd de Actul constitutiv al Asociatiei, acestea

completandu-se cu celelalte dispozitii legale In vigoare privind asociatiile.

Arxt. 18 Orice prevedere din statut contrara dispozitiilor legale este nula de drept.

Art. 19 Dupa Inscrierea in Registrul asociatiilor si fundatiilor aflat la Grefa
Judecatoriei lasi, Asociatia Culturala MIR 1si va realiza stampila si insemne proprii.

Art. 20 Prevederile prezentului statut intrd in vigoare din momentul semnérii lui
de catre membrii fondatori si a fost Intocmit si semnat astdzi 22.09.2010, in 5 exemplare

originale.
SEMNATURILE MEMBRILOR FONDATORI (trecuti in ordinea functiilor):
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ACT CONSTITUTIV

al Asociatiei Culturale MIR

In temeiul dispozitillor Ordonantei Guvernului nr. 26/2000, cu modificarile si

completarile ulterioare, se intocmeste prezentul act constitutiv al Asociatiei Culturale MIR,
denumita in cele ce urmeaza ,,Asociatia”.

Asociatii, de comun acord, au hotdrat s& constituie in Roménia o persoan juridica de
drept privat, neguvernamentald, apoliticd, non-profit, avind ca scop, intreprinderea de actiuni
pentru apararea si exercitarea drepturilor la pastrarea, dezvoltarea si exprimarea
identitatilor etnice, lingvistice si culturale a etnicilor rusi lipoveni in ansamblul socio-
economic national romanesc si international, astfel cum sunt recunoscute si garantate de
documentele internationale cu privire la protectia drepturilor si libertatilor fundamentale
ale omului si ale minoritatilor nationale, de Constitutia Romaniei si de legile tarii.

Pentru a servi interesele si realizarea scopurilor asociatiel am convenit incheierea prezentului act
constitutiv, in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000, cu modificarile si

completérile ulterioare, privind asociatiile si fundatiile.

CAPITOLUL I

MEMBRII FONDATORI, SCOPUL, DENUMIREA, EMBLEMA, DURATA, SEDIUL Sk
PATRIMONIUL ASOCIATIEI

Art.1 Membrii Fondatori

Membrii fondatori ai asociatiei sunt:

1.1. Feodot Neculai, domiciliat In oras Targu Frumos, Strada Crisan nr. 5, identificat cu CI seria
MX nr. 277452/Pol. oras Targu Frumos/24.04.2002;

1.2. Chersan Casian, domiciliat in lasi, Str. Vasile Lupu nr. 91 bl. L1, sc. C, et. 1, ap. 1,
identificat cu CI seria MX nr. 776334/Pol. 1as1/20.10.2008;

1.3. Toma Vasile,domiciliat in lasi, Al.Tudor Neculai, nr.17, bl.943, sc.E, et.1, ap.7, identificat
cu CI seria MX nr.422702/Pol.]asi/03.12.2003;
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1.4. Gafon Iulian, domiciliat in oras Térgu Frumos, Str. Voluntari nr. 34, identificat cu CI seria
MZX nr. 757384/Pol. oras Targu Frumos/21.07.2008;

1.5. Ichim Lucian, domiciliat in oras Targu Frumos, Str. 1 Decembrie 1918, nr. 42, identificat cu
Cl seria MX nr. 767763/Pol. oras Targu Frumos/08.09.2008;

1.6. Platon Vasile, domiciliat in oras Targu Frumos, str. Tudor Vladimirescu nr. 47, identificat cu
CI seria MX nbr. 887201/Pol. oras Targu Frumos/08.04.2010.

Art.2 Denumirea si Emblema Asociatiei

0 Denumirea asociatiei este: ,Asociatia Culturalda MIR”, conform dovezii de
disponibilitate denumire nr. 85578/26.05.2010 si a dovezii de prelungire a disponibilitdtii
denumirii emise de Ministerul Justitiei — Directia pentru relatii cu publicul si evidenta ONG.

(2) Asociatia nu are emblema .

Art.3 Scopul Asociatiei

Scopul Asociatiei este intreprinderea de actiuni pentru apdrarea §i exercitarea
drepturilor la pastrarea, dezvoltarea si exprimarea identitdtilor etnice, lingvistice si
culturale a etnicilor rusi lipoveni in ansamblul socio-economic national roménesc si
international, astfel cum sunt recunoscute si garantate de documentele internationale cu
privire la protectia drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului si ale minoritétilor
nationale, de Constitutia Romaniei si de legile tarii.

Art.4 Sediul Asociatiei

1 Sediul Asociatiei este in Iasi, Strada Vasile Lupu nr. 91 bloc L1 se. C et.1 ap.1,
jud.Iasi.

(2) Sediul Asociatiei poate fi schimbat pe baza hotirarii Consiliului Director.

Art.5 Durata Asociatiei RM CU
Asociatia se constituie pe o durata de timp nedeterminati. ORIGIN ALUL

Art.6 Patrimoniul Asociatiei
) Patrimoniul initial al Asociatiei are valoarea de 600 RON si s-a constituit prin aportul in

bani al membrilor fondatori.

) Intregul patrimoniu va fi evidentiat si péstrat, in conformitate cu legislatia roméni in
materie, pe numele Asociatiel si va fi folosit exclusiv pentru realizarea obiectivelor ei.
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CAPITOLUL I1
ORGANELE DE CONDUCERE, ADMINISTRARE SI CONTROL ALE ASOCIATIEI

Art.7 Adunarea Generala

) Adunarea Generald este organul suprem de conducere fiind alcédtuit din totalitatea
membrilor Asociatiel.

(2) Adunarea Generald poate delega Consiliului Director, pentru ratiuni de celeritate
decizionala, o serie din atributiunile sale.

Art.8 Consiliul Director

(1) La fondarea Asociatiei, Consiliul Director este alcatuit din cei 6 membri fondatori, pe o
perioada de 4 ani.

(2) Componenta Consiliului Director:

a) Presedinte: Feodot Neculai
b) Vicepresedinte: Chersan Casian
¢) Vicepresedinte: Toma Vasile
d) Secretar: Gafon Iulian
e) Membru: Ichim Lucian
f) Membru: Platon Vasile

Art.9 Controlul Financiar

Pentru controlul modului in care este administrat si gestionat patrimoniul Asociatiel, membrii
fondatori au desemnat ca cenzor pentru un mandat de 4 ani pe dl. Podaru Marius-Constantin,
domiciliat in Mun. Iasi, Aleea Tudor Neculai nr. 131 bloc 1003D scara C et. 2 ap. 12, identificat
cu CI seria MX nr. 757783/Pol. Jasi.

CAPITOLUL I
DISPOZITII FINALE

Art.10.Noi, membrii fondatori, am aprobat prezentul Act constitutiv si Statut al Asociatiei, ce
urmeazi a i datat cu datd certd. Totodatd, noi membrii fondatori, in vederea deruldrii tuturor
operatiunilor de dobéndire a personalitdtii juridice in fata instantelor judec&toresti sau altor
autorititi 1l Tmputernicim pe dl. Popa Iulian Sebastian, identificat cu CI sena MX
nr.467038/Pol.1asi/03.06.2004, si reprezinte Asociatia, cu puteri depline de a semna pentru si in
numele Asociatiei, semnatura acestuia flind opozabild Asociatiei.

Art.10 Prevederile prezentului act constitutiv se completeaza cu statutul Asociatiei si dispozitiile

- legi.
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Prezentul act constitutiv a fost redactat, astdzi 22.09.2010, intr-un nr. de 5 (cinci) exemplare
originale si semnat de cétre toti membrii fondatori.

SEMNATURILE MEMBRILOR FONDATORI (trecuti in ordinea functiilor):
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ROMANIA
JUDECATORIA PASCANI
Str.Gradinitei , nr.8 , judetul Tasi
Tel.0232/762171
E- mail : judecatoria-pascaniirjust.ro

Operator de date cu caracter personal nr. 9105

BIROUL PERSOANE JURIDICE
DOSAR NR. 1/PJ/2003 din 08.03.2016

CERTIFICAT

1. DENUMIREA: ASOCIATIA PRODUCATORILOR DE LEGUME ,,ECOLOG™

2. SEDIUL - TG. FRUMOS, STRADA CUZA VODA NR. 81 D, JUD. IASI
3. DURATA DE FUNCTIONARE - NEDETERMINATA

4. NUMARUL SI DATA INREGISTRARII IN REGISTRUL _ASOCIATILOR
SIFUNDATHLOR - 1/PJ/2003.

Prin incheierea din 31.05.2007, dati in dosar nr. 2199/866/2007. s-a dispus
inscrierea in Registrul asociatiilor si fundatiilor aflat la grefa Judecatoriei Pascani a urmatoarelor
modificari aduse statutului Asociatiei Producatorilor de Legume .ECOLEG™ prin adaugarea la
capitolul TV _.Obiectul si Scopul asociatiei” a urmétoarelor articole:

Art. 421 - Identificarea pietelor de desfacere si propunerea planificarii producticl
membrilor conform cererii pictel. in conditii de calitate. conform standardelor de comercializare
v goiie.

ATt 425 - Plasarea pe piatd a produselor de membriit grupului de produciitort.

Art. 4.26 — Aplicarea unor reguli unitare de calitate a productiei pentru toti membrii
grupulul.

Art. 4.27 — Aprovizionarea in comun cu materiale si sericii pentru membrii grupului.

Art. 4.28 — Asigurarea utilizarii tehnicilor de productie. a modalitatilor de gestiune a
deseurilor care sa nu dauneze mediului. in special pentru protectia apei. solului si a peisajului
natural.

Dispune inscrierea in Registrul asociatiilor §i fundatiilor aflat la grefa Judecitoric
Pascani a moditicarii sediului Asociatiel Producatorilor de Legume .FCOLEG™ in or. Tirgu-
Frumos, str. Tudor Vladimirescu, nr. 24, jud. lasi.

Prin incheierea din 08.10.2009, dati in dosar nr. 3510/866/2009, s-a dispus inscrierca
in Registrul asociatiilor si fundatiilor aflat la grefa Judecatoriei Pagcani a urmatoarelor
modificari aduse statutului Asociatiei Producatorilor de Legume .ECOLEG™ prin Actul
Aditional la Statutul Asociatiei Producatorilor de Legume .ECOLEG™ - Tirgu-Frumos.

Prin incheierea nr. 9 din 16.04.2015, datd in dosar nr. 1301/866/2015. s-u dispus
Inserierea in Registrul asociatiilor i fundatiilor aflat la grefa Judecatoriei Pascani a modificarilor
aduse prin actul aditional la statutul asociatiel nr. 0272015 autentificat sub nr. 270°02 aprilie 2015
li BNP Urziceanu Leonard-Robert prin care s-a dispus completarea statutulul dupd cum
urmeuzi:

- la continutul capitolului 1V _OBIECTUL $I SCOPUL AOCIATIEI" se adaugd un
nou articol:

CONFORM CU
ORIGINALUL



e,

CATE

informarea si certificarea calitatii de producator al fermierilor.”

4.24 [xercitares de

~

JUDECATOR DE EGAT.

Chisea Tulian  }L-

atributii privind furnizarea de servicii de c

Data: 08.03.2016




ROMANIA

MINISTERUL FINANTELOR PUBLICE N
AGENTIA NATIONALA DE ADMINISTRARE FISCALA

CERTIFICAT DE INREGIST RARE FISCALA

“Seria A Nr. 0570264 )

4 Denumire/Nume si prenume:

ASOCIATIA PR(:')DUCATORILOR DE LEGUME "ECOLEG" TG.FRUMOS

Domiciliul fiscal: JUD. I1ASI, ORS. TIRGU FRUMOS,
STR. TUDOR VLADIMIRESCU, Nr.24

-

_ Emitent
000000000000000000001051231900

A
\\

Cod M.F.P. 14.1%.20.99/2

Codul de inregistrare fiscala (C.LF.): 15276560 _
Data atribuirii (C.LF): — 10.03.2003

Data eliberirii: 07.05.2008

Se utilizeaza incepind cu 01.01.2007
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STATUTUL
ASOCIATIEI PRODUCATORILOR DE LEGY)
» ECOLEG “ TARGU FRUMOS, JUDETUL

L Prevederi generale

no‘lproﬁt constituita prin liberul cons1mtamant al produvatorﬂor dx

legume s1 care ia fiintd ca urmare a dreptului la liberd asociere si ca o
necesitate a organizarii si dezvoltarii.

Art. 1.2. Asociatia producatorilor de legume ,, Ecoleg “ Targu
Frumos, judetul lasi isi desfasoard activitatea autonoma in colaborare si
cu sprijinul Ministerului Agriculturii si Alimentatiei si a institutiilor sale
de specialitate si a Ministerului Comertului.

Art. 1.3. Asociatia producatorilor de legume ,, Ecoleg “ Targu
Frumos, judetul Iasi actioneaza in concordantd cu interesele membrilor
sé1 1n vederea respectarii principiilor economiei de piati in legumicultura.

Art. 1.4. Asociatia producatorilor de legume ,, Ecoleg “ Targu
Frumos, judetul Iasi este persoand juridicd si functioneaza 1in
conformitate cu legislatia in vigoare si in baza prevederilor inscrise in
prezentul statut.

II. Denumirea, sediul.

Art. 2.1. Denumirea asociatiei este Asomatla producétorilor de
Iegume ,, Bcoleg Targu Frumos, Judetul Ia81 denumire sub care se va
gasi In toate Inscrisurile si in toate actele :

Art. 2.2. Sediul Asociatiei producatorﬂor de legume ,, Ecoleg “
Téargu Frumos, judetul Iasi este in orasul Targu Frumos, strada Cuza
Voda, nr. 81 D, judetul Iasi si poate constitui filiale teritoriale in alte
judete din tara sau localitati ale judetului Iasi.

III. Forma juridica si durata

Art. 3.1. Forma juridica a Asociatiei producétorilor de legume
,» Ecoleg “ Targu Frumos, judetul Iasi este persoani juridicd roméina,
avand forma juridica de organizatie profesionald neguvernamentals si
nonprofit.,

Art. 3.2. Durata Asociatiei producatorilor de legume ,, Ecoleg
Targu Frumos, judetul Iasi este nelimitatd cu incepere de la data
Inregistrarii in registrul persoanelor juridice de la Tribunalul Iasi.

CONFORM C7
ORIGINALUL



Art. 3.3. Asociatia producatorilor de legume ,, Ecoleg “ Targu
Frumos, judetul Iasi se poate desfiinta prin Hotararea Adunarii Generale
a asociatiei, dupd care se va comunica hotdrdrea de desfiintare la grefam
Tribunalului Iasi pentru a se opera in registrul persoanelor Jundlce s Cee )

IV. Obiectul si scopul asociatiei

Art. 4.1. Obiectul de activitate al Asociatiei producatorilor de
legume ,, Ecoleg “ Targu Frumos, judetul Iasi este reprezentat de:

» exploatare a terenului prin cultivarea legumelor si altor culturi

(cereale, leguminoase boabe, cartof, plante tehnice, medicinale
st aromatice, plante de nutret, ciuperci, capsuni) pentru
respectarea cerintelor rotatiei culturilor si celorlalte verigi
tehnologice si folosirea produselor vegetale proprii in
cresterea, Ingrasarea si valorificarea animalelor obtinute
(taurine, porcine, pasari);

executare de servicii de mecanizare, chimizare, fertilizare,

combatere boli si ddundtori, erbicidari (protectie ﬁtosanitaré)

T servicii de 1mbunatat1r1 fun01a:re si lrlgatu alte servicii pentru
agricultori;

» valorificare a produselor agrlcole vegetale si animaliere
(cereale, legume, fructe, carne, lapte; oud);

> de reprezentare a intereselor membrilor sdi in relatiile cu
beneficiarii (cumparitorii de produse agricole), cu furnizorii de
ingrasdminte, erbicide, seminte, insecticide, pesticide, utilaje si
tehnica agricola, materiale pentru activitea agricoli;

» de reprezentare a intereselor membrilor sdi in relatiile cu
Ministerul Agriculturi, Alimentatiei si Padurilor, cu Ministerul
Comertului, precum si cu toate institutiile statului romén
abilitate In acest sens, pentru respectarea principiilor economiei
de piata in agricultura, in relatiile cu organisme sau companii
internationale (asociatii, fundatii, ONG, societati comerciale)
in limitele mandatului acordat.

A7

s,

Art. 4.2. Sprijind si intermediazd realizarea de contracte cu
ey membrli asociatiei si agentil economici din tara si strainatate cu activitate
o {0t domeniul legumiculturii, pentru respectarea principiilor economiei de

Art. 4.3. Spryind si intermediazd activititi de marketing in
meniul legumiculturii 1n interesul membrilor asociati.

Art. 4.4. Pentru dezvoltarea si eficientizarea activitatii poate
arenda si/sau cumpara teren agricol.

CONFORM CU
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Art. 4.5. Sprijind si intermediaza activitatea de achizitii de utllaje SOT
mecanizate, piese de schlmb motorind, seminte si material sadltof/ . |
ingrasaminte, insecticide, fungicide, erbicide, necesare desfasurahl ‘
activitatii asociatiei.

Art. 4.6. Sprijind si intermediazd activitatea de achlzltn
materialelor de constructii sere, solarii si consumabile (folie).

s Art. 4.7. Sprijina si intermediaza producerea legumelor la un inalt
} nivel de calitate in cadrul asociatiei.

Art. 4.8. Sprijind si intermediaza valorificarea legumelor produse
de membrii asociati prin cautarea de noi piete de desfacere, atat in tara,
cat si in straindtate.

Art. 4.9. Se ocupi de atragerea investitiilor stréine si autohtone in
vederea asocierii si cooperarii cu membrii asociatiei , facilitdnd obtinerea
unor servicii de consultantd, marketing, fezabilitate, instruire, in vederea
construirii unei Intreprinderi de procesare, conservare, ambalare si
depozitare a legumelor obtinute de asociatie in vederea cresterii gradului
de valorificare a acestora.

Art. 4.10. Sprijind obtinerea de credite bancare din tard s
strainatate in vederea realizarii de investitii.

Art. 4.11. Faciliteazd contractele si tratativele intre membrii
asociatiei, precum si dintre acestia Sl alte asoc1at11 fundatii, societatt sau
organisme din tard s1 strainatate. Lo

Art. 4.12. Propune s1 sprljma orgamzarea de expouzitii, schimburi
de experientd in judet Ia solicitari, in tard si strdinatate.

Art. 4.13. Sprijina si mtermedlaza asigurarea de facilitati pentru
membrii sdi in vederea procuririi dé instalatii de irigat performante
instalatii si utilaje pentru protectie fitosaiitard.

Art. 4.14. Infiintarea de centre legumicole in vederea valorificarii
produselor legumicole ale membrilor asociatiei pe piata internd, cat si
patrunderea acestor produse si pe piata externa.

\ Art. 4.15. Atragerea de fonduri pentru redresarea legumiculturit
( locale si sprijind infiintarea unor intreprinderi mici care sd constituie
pentru comunitatea locald o noud sansd de valorificare a patrimoniului
agricol local.

Art. 4.16. Sprijind instruirea prin cursuri de specializare a

\ personalului asociatiei in vederea efectudrii lucrdrilor specifice
2 \legumiculturii,
}ft Art. 4.17. Organizarea 1egum1cultorﬂor in asociatii profesionale
9 “ffcapabile sa-si rezolve problemele mart de apr0v1210na;re de producere de
9 seminte proprii $i material saditor propriu, prelucrare, depozitare si
desfacere a produselor acestet asociatii.

Art. 4.18. Organizarea in cadrul asociatiei a legumicultorilor pe
culturi, pentru a obtine seminte si material saditor, care se comporta cel
mai bine in cadrul asociatiei si in vederea rotatiei culturilor.

o
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Art. 4.19. Colaborarea cu alte organizatii din tara si stréinét/afé
pentru realizarea scopurilor asociatiei. /{/ *

ii 2
I ST : C S\fxf“%,, ol
Art. 4.20. In vederea realizarii scopului asociatiei, aceasta poate

sprijini in conditiile legii asocierea membrilor sdi cu alti parteneri din. \\\l
tard si strdindtate (societdti comerciale, banci, case de ajutor reciproc si

sisteme de Intrajutorare a membrilor sai, alti parteneri).

B

,,\}\3 &
v

/

= ‘) , Art. 4.21. Asigurarea fondurilor necesare activitatii prin cotizatii,
: 'gm} . donatii, comisioane si prin atragerea unor fonduri strict specializate
o / < pentru proiectele realizate de membrii implicati direct In activitati initiate
+7  de asociatie.

Art. 4.22. Neadmiterea nici unei discriminari in cadrul asociatiei
indiferent de nationalitate, apartenenta politica, sex, religie ori pozitie
1erarhica In cadrul asociatiei.

Art. 4.23. Respectarea prevederilor legale in vigoare privind
protectia medmului si a muncii.

V.  Organele de conducere alé_»As‘ociatiei producatorilor de

legume ,, Ecoleg “ Targu Frumos, judetul Iasi
W Art. 5.1. Organele de conducere ale Asociatiei producitorilor de

X ”~ . L. 3 4
La~Jegume ,, Ecoleg « Targu Frumos, judetul Iasi sunt:
aﬁ g g 9 J pLil 1dy
e » Adunarea Generala S

T

P . g :
\\{% ’ g“x ¢ } » Consiliul de Administratie
\§ Rt

> Comisia de cenzori.

el ~{9 zJ/

nva/g// - . .
Rt Art. 5.2. Organul suprem de conducere al Asociatiei producatorilor
~ delegume ,, Ecoleg “ Targu Frumos, judetul lasi este Adunarea Generala,
care se convoaca 1n sesiuni ordinare de catre Consiliul de Administratie o
datd pe an, iar in sesiuni extraordinare atunci cind apar situatii deosebite
sau la cererea a 2/3 din membrii asociatiei. La adunarile asociatiei se pot
mvita reprezentanti ai puterii legislative, mass-media, patronate, organe
similare din tara si strainatate. Odatd cu convocarea Adunarii Generale
(condusd de presedintele asociatiei) se pune la dispozitia membrilor
ordinea de zi, iar numarul membrilor prezenti sa fie 2/3 din total.

Y

%

Art. 5.3. Hotararile Adunarii Generale se iau cu votul a cel putin
2 Yumatate plus unul din numarul membrilor prezenti la adunare. Lucrarile
. = Jpe consemneaza intr-un procres - verbal intocmit de un secretariat ales de
- £ pffadunare. Procesul - verbal se semneazd de presedinte si de secretariatul
“ 0/ adunarii.

f
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Art. 5.4. Adunarea Generala are urméatoarele atributii: ) M‘"‘
> analizeazd si aproba activitatea desfasuratd de consiliu} “de.

administratie s1 rapoartele comisiei de cenzort; 5 L
» orienteazd si directioneaza activitatea asociaiel in  scopi
\ realizarii obiectivelor prevazute in statut;

> aproba si modifica statutul asociatiei in consens cu interesele

producétorilor asociati;
stabileste taxele de Inscriere in asociatie si cotizatiile anuale;
alege pregedintele, Consiliul de Administratie si comisia de
cenzori;
ratifica afilierea la organismele internationale sau similare de
profil;
aproba nivelul de investitii si credite ce se pot acorda;
delibereaza si hotaraste in privinta oricarei sarcini care intrd in
competenta sa.

R
\74

YV VWV
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Art. 5.5. Consiliul de Administratie asigura conducerea activitatii
asociatiei n intervalul dintre adunarile generale si se intruneste trimestrial
sau de céte ori este nevoie si se convoacd de presedintele asociatiel.

NI

-, ™, Consiliul de Administratie este format din 7 membri alesi de Adunarea
PPN g . P . . i e T e . .
S enerald pe o perioadd de 2 ani. Sedintele consiliului de administratie

TR A

2

nt legal constituite in prezenta a 2/3 din membrii alesi, iar hotérarile se
1 prin vot deschis, cu o majoritate simpla-a membrilor prezenti.

D

i

4 Art. 5.6. Presedintele asociatiei este ales de Adunarea Generald

=" pe o perioadd de 2 ani. Consiliul de -Administratie asigurd conducerea
curentd a Iintregii activititi a asociatiei si urmireste indeplinirea
hotararilor Adunarii Generale. Consiliul de Administratie angajeazi
asociatia in relatiile cu autoritatile publice, cu partenerii din tard si
straindtate, cu persoane fizice si juridice.

Art. 5.7. Comisia de cenzori. Gestiunea Asociatiei producétorilor
de legume ,, Ecoleg “ Téargu Frumos, judetul lasi este verificata de
comisia de cenzori aleasd de Adunarea Generald pe timp de 2 ani
Comusia de cenzori de Intruneste anual si ori de cate ori este nevoie la
cererea presedintelui consiliului de administratie si din proprie initiativa.

- Comisia de cenzori are dreptul de a participa la lucririle organelor de
conducere (fard drept de vot) si sa informeze asupra problemelor
constatate, facand propuneri corespunzatoare. In cazul unor constatari de
nereguli grave, comisia de cenzori va convoca Adunarea Generald.
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VI. Membrii asociatiei

Art. 6.1. Poate fi membru al Asociatiei producatorilor de legum
,» Ecoleg “ Targu Frumos, judetul Iasi orice producator agricol care detine
o suprafatd de teren si produce legume si care solicitd inscrierea in
asociatie, plateste taxa de Inscriere si cotizatia periodica stabilitd de
Adunarea Generald, respecta statutul asociatiei si hotararile adoptate.

Art. 6.2. Pot deveni de asemenea membri asociatiei si alte
persoane fizice sau juridice care Indeplinesc conditiile de mai sus si care
sprijind realizarea obiectivului de activitate propus de noi.

Art. 6.3. Membrii fondatori ai Asociatiei producatorilor de legume
,» Bcoleg “ Targu Frumos, judetul Iasi sunt:

1. Raileanu C. Toader Producitor legume
2. Ichim L. Vasile “

3. Platon T. Nechita “

4. Maxim N. Trofin “

5. Cretu Ch. Petru S

6. Nichei I. Neculai ' o

7. Cretu Ch. Ionel co

8. Sfeclis M. Ilarion. o

9. Vasiliu D. Sofrone s

10. Diaconescu G. Alisei “

11. Dumitriu F. Petrica S «“ g?UNggﬁ%gg
12. Marcu N. Ioan “

13. Tacob S. Dumitru “

14. Fadei 1. Policarp “

15. Ivanov I. Stefan “

16. Pricop I. Emil “

17. Ailutoaei Melania Consultanta agricola

‘ Art. 6.4. Membrii Asociatiei producatorilor de legume ,, Ecoleg

\ Téargu Frumos, judetul lasi au urméatoarele drepturi:

» sa participe cu drept de vot la lucrarile Adunirii Generale ale
asociatiet;

> sa aleaga si sa fie alesi in Consiliul de Administratie;

> sd participe la toate manifestarile si sedintele asociatiei §i sa
faca propuneri pentru imbunatatirea activitatii asociatiei;




Y
\%

» sa beneficieze de toate facilititile pe care le creeaza calitatea de- f---i

a fi membru al Asociatiel producatorﬂor de legume ,, Ecole /g &
Targu Frumos, judetul Ia81 ,L
> sa beneficieze de sprljm si asistentd 1n obtinerea de cre it

avantajoase, despagubiri in caz de calamna’g, de contracteide
aprovizionare tehnica si de materiale, de wvalorificar
-\\\\ produselor obtinute;

» sa primeascd sprijin si asistentd in solutionarea pe cale
administrativd a problemelor aparute cu privire la taxe,
1mpozite, preturi;
sa primeasca sprijin in vederea cooperarii $i asocierii in
productie cu parteneri din tara si strainatate.

S
AV

Art. 6.5. Indatoririle membrilor Asociatiei producatorilor de
legume ,, Ecoleg *“ Targu Frumos, judetul Iasi sunt:
» sad respecte prevederile statutului si hotarérile organelor de
conducere ale asociatie,
» sd dea tot concursul pentru realizarea scopului si obiectivului de
activitate al asociatie,

Y » sd achite cu regularitate cotizatia stabilitd de Adunarea Generalad
Q\\\: a asociatiel.
@‘]:[ Art. 6.6. Membrn asociatiei peird calitatea de asociat dupa caz

» renuntarea la calitatea de membru asociat prin comunicare

scrisd adresatd Consiliului de: Administratie;
» decesul membrului asociat;
> retragerea calitatii de membru n cazul neachitarii repetate a
cotizatiel sau incalcarii grave a indatoririlor conform statutului;
Pierderea calitdtii de membru se decide si se constatd de Consiliul
de admunistratie, decizia putdnd fi confirmatd sau infirmatd de
Adunarea Generald, a carei hotdrare riméane definitiva.
VII. Fonduri si bunuri materiale ale asociatiei
T Art. 7.1. Patrimoniul asociatiei este distinct fatd de cel al

?’Xuembnlor sdi si este constituit din taxele de inscriere si cotizatii st
> Sponsorizdrt cu bunuri mobile sau imobile, sau bani dobandm prin
catii ori prin orice alt titlu de transmitere a proprietatii prevazute de

A Art. 7.2. Din veniturile realizate dupa acoperirea cheltuielilor,
7

=+ asoclatia constituie fondul de rezerva cu care poate recompensa, cu

aprobarea Consiliului de Administratie, persoanele care au avut o
contributie deosebita la activitatea asociatiei.

CONFORM CU
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Art. 7.3. Activitatea economico - financiara a asociatiel S
desfasoard pe baza bugetului de venituri si Cheltuleh aprobate de
Adunarea Generala.

Art. 7.4 Asociatia efectueaza ncasari si plati prin cont deschis la
B.R.D. si casieria proprie.

Art. 7.5. Membrii asociatiei vor plati o taxa de inscriere si o
/ cotizatie, care va fi stabilita de Consiliul de Administratie cu aprobarea
/ Adunérii generale, sume care nu sunt limitative, putindu-se modifica la
d propunerile Consiliului de Administratie.

VIII. Disporzitii finale

Art. 8.1. Asociatia producatorilor de legume ,, Ecoleg “ Targu
Frumos, judetul Tasi se poate asocia cu alte organizatii, cu persoane
juridice romane i striine, in vederea realizarii unor activititi comune,
care prezintd interes pentru asociatie, cu respectarea statutului si a

% prevederilor legale. '

N

PRESEDINTE,
MAXIM FROFIN

ROMANTIA |
0 BIROUL NOTARULUI PUBLIC ~ «
CRUCIANU REMUS DORINEL ] :
. ) T CONFORM CU
Str. C Voda, bl. 14, ap. 2, Te. Frumos, jud. lasi- .
r. Cuza Vodd ap 2. rum Ju S, ORIGINALUL

INCHEIERE DE AUTENTIFICARE NR. 35
din 15 ianuarie 2003

In fata mea, CRUCIANU REMUS DORINEL, notar public,
§ la sediul biroului, s-a prezentat:

. MAXIM TROFIN, domiciliat in orasul Tg.Frumos, str. Gradinari, nr. 4, judetul
?"\\a@', identificat cu C.I. seria MX, nr. 237659, eliberata in anul 2001, de Politia

&@ulul Tg.Frumos, avand cod numeric personal 1530729226321, in calitate de
a:.re‘rezentant al Asociatiei Producatorilor de Legume ,ECOLEG” TG.FRUMOS,
ETUL IASI, care a cerut autentificarea prezentului Inscris. -------=----==mmmoooummmmanan

In temeiul art. 8, lit. b din Legea 36/1995;
SE DECLARA AUTENTIC ACEST INSCRIS!
S-ataxatcu 103.000 lei, chit. nr. BOIEOE 7 /2003;

S-a perceput onorariu __900.000 _ lei, chit. BN.P.nr. /2 #— /2003;
“gobru judiciar in valoare de _1.500 lei.




ASOCIATIA PRODUCATORILOR DE LEGUME “ECOLEG”
TG. FRUMOS, JUDETUL IASI

Nr._ 3 Ding$.02.2014

IMPUTERNICIRE

Prin prezenta se imputerniceste domnul FEODOROV EUSEHNIE, avind functia de
director executiv, care se legitimeaza cu C.. seria MZ Nr. 071712, avind CNP
1560811221145,sa reprezinte Asociatia Producatorilor de Legume “ECOLEG” in Asociatia
Grupul de Actiune Locala lasi Sud-Vest.

ey

T 77T Domnul "FEODOROV —EUSEHNIE va “semna in numele si pentru Asociatia
Producatorilor de lLegume “ECOLEG” Acordul de parteneriat si toate documentele

necesare constituirii si desfasurarii activitatiii Asociatiei Grupul de Actine Locala lasi Sud-
Vest.

Presedinte,

AVDEI IONEL

N
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ROMANIA
JUDECATORIA PASCANI
Str.Gradinitei , nr.8 , jud.lasi

Tel.0232/762171 ; Fax 0232/767999 0232/762697
E-mail : judecatoria-pascani-grefwjust.ro

Numar de inregistrare in registrul de evidenta a prelucrarilor de date cu caracter personal - 9105
BIROUL DE ASOCIATII SI FUNDATII
Dosar nr. 1500/866/2015

Dosar de inscriere nr. 1201/866/2012 — 7/P.J /23.04.2012

CERTIFICAT

Motivat de cererea petentei ASOCIATIA ,, CRESCATORILOR DE ANIMALE DIN
COMUNA HELESTENI” prin  reprezentantul legal Zaur Laura prin care solicitd cliberarca
unui certificat

CERTIFICAM;

1. DENUMIREA - ASOCIATIA ,, CRESCATORILOR DE ANIMALE DIN
COMUNA HELESTENI, JUDETUL IASI

CSERIVE- COMUNA HELESTENL JUD. TASI]

3. DURATA DE FUNCTIONARE - NELIMITATA

4. NUMARUL SI DATA INREGISTRARII IN
REGISTRUL SPECIAL — ASOCIATII SI FUNDATII NR.7/PJ/23.04.2012.

Prin incheierea nr.11 din 11.05. 2015 dosar nr. 1500/866/2015 s-a dispus inscrierca in
revisirul asociatiilor si fundetiilor aflat la grefa Judecatoriei Pagscani a modificdrilor aduse
Staturului Asociatiei Crescatorilor de Animale Helesteni prin Hotdardrea Adundrii Generale din
data de S 0220150 cu privire la completarea articolelor 5 si 7 din statut . respectiv completired
art.5 Obiectul de Activitate al Asociatiei cu subpunctul .. I3, Asociafia exercitd atributii privind
furnizarea de servicii de consultanid, informare si- certificarea caliiatii- de producator a
fermierilor” si completarea art.7 -Modul de dobéndire si pierdere a calitatii de membru al
Asociatiei cu subpunctul 7.3 ..Neprezentarea membrilor fondatori la doud sedinie conseculive din
cadrul Adundrii Generale duce la pierderea calitdrii de membru fondaror ...

21.03.2016




ASOCIATIA CRESCATORILOR DE ANIMALE DIN COMUNA HELESTENI

SAT Helesteni, Comuna Helesteni, Judetul lasi

N Jh b f6 e 2eiS

IMPUTERNICIRE

Prin prezenta se imputerniceste domnul MATElI CONSTANTIN, avind functia de
vicepresedinte, care se legitimeaza cu C.1. seria MZ Nr. 059057, avind CNP 1680519224531,
sa reprezinte Asociatia Crescatorilor de Animale din comuna Helesteni in Asociatia Grupul
de Actiune Locala lasi Sud-Vest.

Domnul MATEI CONSTANTIN va semna in numele si pentru Asociatia Crescatorilor
de Animale din Comuna Helesteni Acordul de parteneriat si toate documentele necesare
constituirii si desfasurarii activitatiii Asociatiei Grupul de Actine Locala lasi Sud-Vest.

Presedinte,

Zaur Laura

CONFORM CU
ORIGINALUL
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STATUTUL

ASOéIATIEI CRESCATORILOR DE ANIMALE
HELESTENI

SUBSEMNATII :

1. ZAUR LAURA domiciliat in satul Helesteni, comuna Helesteni, judetul lasi,
posesor al C.I. seria MX nr. 440541, avénd profesia de crescitor de animale fard
antecedente penale.

2. SOFRAC RADUCU domiciliat in satul Helegteni, comuna Helesteni, judetul Iasi,
posesor al C.I., avand profesia de crescitor de animale fard antecedente penale.

3. PRISECARIU MARCEL domiciliat In satul Harméaneasa, comuna Helestens,
judetul Iasi, posesor al C.I. seria MZ nr. 032552, avénd profesia de crescétor de
animale fard antecedente penale.

4. MATEI CONSTANTIN domiciliat n satul Helesteni, comuna Helestem judetul

Tasi, posesor al C.I. seria MX nr. 332303, avand profesia de crescétor de animale fara
antecedente penale.

5. SOFRAC SERGIU TULIAN domiciliat in satul Helesteni, comuna Helesten,

judetul Iasi, posesor al C.I seria MX nr.901377, avand profesia de crescétor de
animale fard antecedente penale.

6. SOFRAC REMUS DAN domiciliat in satul Helesteni, comuna Helesteni, judetul
Tasi, posesor al C.I. seria MX nr. 590750, avénd profesia de crescétor de animale fara
antecedente penale.

7. PRISACARIU FLORIN domiciliat in satul Harméaneasa, comuna Helesteni, judetul

Iasi, posesor al C.I. seria MX nr. 433875 avénd profesia de crescator de animale fara
antecedente penale.

8. SEREDIUC CONSTANTIN domiciliat in satul Helesteni, comuna Helesteni,
judetul Iasi, posesor al C.I. seria MZ nr. 010796, avénd profesia de crescator de
animale fara antecedente penale.

9. HARTOPANU COSTEL domiciliat in satul Hirméaneasa, comuna Helesteni, judetul
Tasi, posesor al C.I. seria MX nr. 790733, avénd profesia de crescitor de animale fara
antecedente penale.

10. HAMCIUC GHEORGHE domiciliat in satul Hirméneasa, comuna Helesteni,
judetul Iasi, posesor al C.I seria MX nr.363399, avénd profesia de crescator de
animale fara antecedente penale.

11. COZMA LIVIU domiciliat in satul Helesteni, comuna Helesteni, judetul Iasi,
posesor al C.I. seria MX nr.240765, avénd profesia de crescitor de animale fard

antecedente penale. CONFORM CU
ORIGINALUL
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12. SOHOREANU PETRONEL domiciliat in satul Hirmaneasa, comﬁéi?é;ﬁdeﬁg |
judetul Iasi, posesor al C.I. seria MX nr. 580048, avénd profesia de‘igiescétorL
animale fard antecedente penale. eV
13. OLAERU REMUS COSTINEL domiciliat in satul Movileni, comuna Helesteni,
judetul Tasi, posesor al C.I. seria MX nr. 738561, avand profesia de crescitor de
animale fard antecedente penale.

14. ALEXA MIHAI domiciliat in satul Oboroceni, comuna Helesten, judetul Tasi,

posesor al C.I. seria MX nr.299261, avénd profesia de crescitor de animale farg

antecedente penale.

15. DOMINTE VASILE domiciliat in satul Oboroceni, comuna Helesteni, judetul Iasi,

posesor al C.I. seria MX nr. 953483, avénd profesia de crescitor de animale fira

antecedente penale.

16. PINTILIE LIVIU domiciliat in satul Oboroceni, comuna Helesteni, judetul Iasi,

posesor al C.I. seria MX nr.368067, avand profesia de crescitor de animale fira

antecedente penale.

17. PINTILIE NECULAI domiciliat in satul Oboroceni, comuna Helesten, judetul

Tasi, posesor al B.I. seria DH nr.945620, avénd profesia de crescitor de animale fara

antecedente penale.

18. BORTAS MIREL domiciliat in satul Helesteni, comuna Helesteni, judetul Tasi,

posesor al C.I. seria MX nr. 723960, avand profesia de crescitor de animale fard

antecedente penale.

19. PLESCA MIHAI domiciliat in satul Hérméneasa, comuna Helesteni, judetul Iasi,

posesor al C.I. seria MZ nr.008028, avand profesia de crescitor de animale fara

antecedente penale.

20. UNGURIANU CRISTIAN domiciliat in satul Oboroceni, comuna Helesteni,

Judetul Iasi, posesor al C.I. seria MX nr.389022, avand profesia de crescitor de

animale fird antecedente penale.

21. PAVAL IONEL domiciliat in satul Oboroceni, comuna Helesteni, judetul Iasi,
posesor al C.I. seria MX nr. 881709, avand profesia de crescator de animale fara
antecedente penale.

22. DOMINTE GAVRIL domiciliat tn satul Oboroceni, comuna Helestens, judetul
Tasi, posesor al C.I. seria MZ nr. 032260 avand profesia de crescitor de animale fars
antecedente penale.

23. HIRA DOINITA domiciliat in satul Oboroceni, comuna Helesteni, judetul Tasi,

posesor al C.I seria MX nr. 686185, avand profesia de crescitor de animale fard
antecedente penale.

In calitate de membri fondatori,

In mod liber s1 de comun acord am hotarat infiintarea unei asociatii cu caracter
profesional — persoana juridica romana cu drept privat ,autonom3 , neguvernamentals ,
fard scop lucrativ , care va fi organizatd si va functiona pe criteriul specificului activititii
din ramura agricols, potrivit prezentului statut si in conformitate cu dispozitiile O.G.
26/2000 republicats cu privire la asociatii si fundatii.
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Asociatia este subiect de drept conform art. 4 din Ordonanta Guvemulu\ nr. 26/ 7(69
constituitd din membrii fondatori si persoane asociate ulterior pe bazi de-cerere de
inscriere , care pe baza intelegerii dintre ei si a vointei manifestate prin prezentul Statut
si Actul constitutiv, pun in comun, fard drept de restituire confributia materiald,

cunostintele lor si / sau aportul lor in munca pentru realizarea activitafii de interes
comunitar, general.

Art.1 Denumirea Asociatiei :

1. 1- Asociatia a crei activitate si scop este reglementatd prin prezentul statut va purta

denumirea de : ,, ASOCIATIA CRESCATORILOR DE ANIMALE DIN COMUNA
HELESTENI IUDEIUL IAST”.

Art.2 Sediul Asociatiei :

1. Sediul central al Asociatiei este in comuna Helesteni , judeful Tasi in cladirea
proprietatea Primariei afectatd in acest sens. Asociatia va putea infiinfa puncte de

desfasurare a activitatii, precum si filiale in aceeasi localitate, precum si in alte
localitati din tara.

Art.3 Durata Asociatiel :

1. Asociatia se infiinteaza pe durata nelimitatd cu data inregistrarii ei in Registrul
asociatiilor si fundatiilor tinut la Grefa Judectoriei Pascani .

Art. 4»Scopul Asociatiei :

1. Asociatia urmareste sprijinirea membrilor sai in vederea cresterii animalelor in
scop comercial ( valorificarea carnii, laptelui si a produselor lactate, a lanei, a
peilor etc.), obtinerea de subventii de la UE si de la fondul de stat pentru
crescitorii de animale, organizarea administrarea si exploatarea pajistelor si
fanetelor comunei , urmireste ca prin actiunile de coordonare si reprezinte sa
sustind si si apere interesele membrilor sl in relatiile cu autoritétile publice cu
alte persoane fizice si juridice potivit statutului si in raport cu legile In vigoare.

Art. 5 Obiectul de activitate al Asociatiei :

1. Reprezentarea intereselor membrilor sai in fata organelor de stat si a forurilor
competente prin formularea unor propuneri pentru elaborarea de acte normative, potr ivit
legii, menite si conduci la intarivea , mentinerea si dezvoltarea cresteril animalelor s1
pasarilor.

2. Desfasurarea de activitati si servicii profesionale , tehnice, economice si stiintifice de
interes comun pentru membrii sii, reuniuni, simpozioane, piete, targuri, conferinte de
profil, expozitii si schimburi de experienta,. CONFORM O

ORIGINALUL
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3.Asigurarea unor servicii de consultantd si asistentd de specialitate. Prégatired %

perfectionarea cunostintelor privind cresterea animalelor si pasirilor la ni
tehnologiilor de varf. 2

4. Popularizarea celor mai noi cunostinte de specialitate prin mijloace audio, video si
publicatii ( brosuri, reviste, pliante etc.)

5. Asigurarea unor conditii necesare formarii si perfectionarii membrilor sii.

6. Administrarea si folosirea fondurilor primite de la Guvern, Uniunea Europeana si alte
organisme precum si din donatii sau alte mijloace in folosul asociatiei si membrilor si.

7. Afilierea la uniuni $i organizatii nonguvernamentale similare interne si internationale.

8. Participarea la Intocmirea si realizarea programelor de ameliorare a efectivelor de
animale §i pasdri existente colaborand cu unitatile tehnice de specialitate din teritoriu
folosind cele mai moderne tehnologii.

9. Realizarea de relatii de parteneriat cu agentii economici care preiau, prelucreaza sau
valorificd ( laptele,carnea, oudle si alte produse derivate) precum si cu agentii economici
care produc si comercializeazd masini, utilaje si instalatii zootehnice.

10. Sprijmirea membrilor asociati pentru o valorificare eficientd a materialului de
reproductie si productie, reprezentdnd si membrii competenti In negocierea preturilor si
a normelor de calitate cu beneficiarii produselor lor.

11. Sprijind in timp formarea si dezvoltarea unei retele proprii de Insdméntari artificiale
ca mstrument determinant al ameliorarii speciilor din zona.

12. Promoveazi si activeazd in colaborare cu autorititile competente , activititi de
profilaxie si combatere a bolilor caracteristice speciei.

13. Achizitioneazd material biologic, furaje, materii prime si instalatii zootehnice,
precum si alte bunuri utile membrilor asociati.

14. Asociatia va beneficia de drepturi si 1si va asuma obligatii numai in limita realizarii
scopului si obiectivelor pentru care a fost constituita.

Art.6 Patrimoniul Asociatiei :

Patrimoniul initial al Asociatiei este format din aportul in numerar subscris si virsat
de membrii fondatori in suma de 1500. lei( o mie cinci sute lei ) .

Activul patrimonial va putea fi completat din urmatoarele categorii de resurse :

- taxe de Inscriere si cotizatii periodice ;

- sume atrase prin finantiri de la UE si bugetul de stat petru agriculturd si
zootehnie ;

- donatii de la persoanele fizice si juridice, roméne §i strdine, sponsorizari
legale ;

- dobénzi si dividente obtinute prin plasarea sumelor disponibile ;

- venituri din activititi directe sau prin alte modalititi permise de lege.

Asociatia poate dobandi In conditiile prevazute de lege , cu titlu gratuit sau oneros
orce fel de bunuri mobile sau imobile. Aceste bunuri ca si orice alte venituri ale
Asociatiei vor putea fi folosite numai In interesul acesteia si In vederea realizarii
scopului ei, fard a putea fi Impartite membrilor s&i.

CONFORM CU
| ORIGINALUL
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Art.7 Modul de dobandire si de pierdere a calitatii de membru :

7.1 Calitatea de membru se dobandeste in temeiul unei cereri de adeziune , aptobata
de Adunarea Generald cu 2/3 din voturile membrilor a8sociatiei si dupd achitarea taxei
de inscriere de 50 lei.

7.2 Poate deveni membru al Asociatiei orice persoand fizicd sau juridicd , daca

recunoaste statutul Asociatiei si se angajeaza si aplice fara rezerve prevederile sale.

7.3 Calitatea de membru se va pierde In urmatoarele conditii :

- prin retragere, la cerere. Cererea nu se supune aprobarii si produce efecte din
momentul Inregistrarii ei in registrul de corespondentd al Asociatie ;

- prin excludere , ca urmare a: nedesfasurérii activitdtii cu care a fost nvestit :
neplatii cotizatiei pentru o perioads de 2 (doi) ani ; incalcarii in orice fel a obligatiilor
statutare ; aducerii de prejudicii materiale sau de imagine Asociatiei. Excluderea se
hotaraste de citre Adunarea Generald , in aceleasi conditii cu dobéndirea calitafii de
membru ; ‘

- in caz de lichidare a persoanei juridice sau deces al persoanel fizice.

7.4 Nici una din modalititile de pierdere a calitatii de membru nu conferd dreptul la

restituirea vreunei contributii sau la repartizarea veniturilor Asociatiei. Orice

modificare a structurii va trebui Inscrisd in Registrul asociatiilor si fundatiilor pentru
asigurarea opozabilitatii.

Art. 8 Drepturile si obligatiile membrilor :

8.1 Obligatiile membrilor :

- s& desfasoare o activitate sustinuti in cadrul Asociatiei ;

- s& respecte prevederile statutulul si hotirérile organelor de conducere ale
Asociatiei ;

- s& sustind si sa probage scopurile , programele si actiunile Asociatiei, prin orice
mijloace legale, si contribuie la Intarirea prestigiului Asociatiei ;

- s dea dovadi de corectitudine in relatiile cu ceilalti membri ;

- si nu foloseascd in interes propriu sau pentru altii calitatea de membru al
Asociatiei .

CONFORM CU

8.2 Drepturile membrilor : ORIGINALUL

- s& participe la luarea deciziilor Asociatiei, In conditiile de egalitate a voturilor
exprimate ;

- sialeagi si sa fie ales In organele de conducere ;

- s& participe la manifestirile organizate , contribuind la realizarea scopurilor
asumate ;

- si se exprime 1n publicatiile asociatiei dacd va fi cazul ;

- s# utilizeze baza materiala a acesteia In interesul Asociatiei ;

- membrilor organelor de conducere alesi li se asigurd protectie impotriva
oriciror forme de discriminare , conditionare, constringere sau limitare a
exercitirii functiilor lor , sub sanctiunea pedepselor prevézute de lege;

- mambrii Asociatiei pot apartine si altor asociatii sau fundatii.




Art.9 Asociatia Isi exercita vointa si obligatiile prin organele défﬂcond
administrare si control: Adunarea Generald, Consiliul Director si Cenzorul. VA
9.1 Adunarea Generala
Este organul suprem de conducere al Asociatiei , alctuit din totalitatea membrilor
persoane fizice sau juridice. Membrii persoane juridice sau reprezentanti in Adunarea
Generald de citre unul din administratori sau de alte persoane delegate de acestia.
Adunarea Generald se va intruni ori de cate ori va fi nevoie, dar cel putin o dati pe an la
convocarea Consiliului Director, sau la cererea a 1/3 din numérul membrilor si va fi
legal constituitd in prezenta a jumétate plus unu din totalul membrilor, luand hotaréri cu
majoritatea simpld a celor prezenti, cu exceptiile previzute in prezentul statut. Votul va
fi direct si egal pentru toti membrii Asociatiei, putind fi exprimat si prin corespondenti.
Adunarea Generald poate adopta un regulament propriu de organizare si functionare.

Atributiile Adunarii Generale sunt :

- stabileste strategia si obiectivele generale ale activitatii Asociatiei ;

- aprobd bugetul de venituri si cheltuieli , bilantul contabil ;

- aprobd raportul de activitate al consiliului director si al cenzorului,
descarcandu-1 de gestiune ;

- hotéréste dizolvarea si lichidarea Asociatiei, destinatia bunurilor rimase.
9.2 Consiliul Director

Adunarea Generald alege din cadrul membrilor sii Consiliul Director, format din
3 membri. Consiliul Director va fi condus de un Presedinte .Jn sedinta de
constituire , Consiliul Director va decide distribuirea functiilor Intre membrii sai ,
conform nomenclatorului adoptat prin regulamentul intern de functionare , pe care
il va elabora in prealabil.
Consiliul Director are urmaétoarele atributii : | CONFORM CU
ORIGINALUL
- aslgurd punerea In executare a hotararilor Adunirii Generale;
- prezintd Adunirii Genrale raportul de activitate, executarea bugetului de
venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul de venituri si cheltuieli,
proiectul programelor asociatiei ;

- Incheie acte juridice In numele §i pe seama asociatiei ;

- aprobd organigrama si politica de personal a asociatiei ;

- Indeplineste orice alte atributii previzute de statut sau adunarea generali.

9.3 Counsiliul Director poate Imputernici una sau mai multe persoane cu functii

executive ce au calitatea de membru al asociatiei si incheie acte juridice sau si
reprezinte asociatia.

9.4 Consiliul Director se intruneste cel putin o dati pe luni sau ori de cate ori este
nevoie. Convocarea se face de catre director, iar hotérarile se iau In prezenta a 2/3
din numarul membrilor sai si se adoptd hotarari cu o jumatate plus unu din voturi.
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10. Comisia de Cenzori
Este alcatuita dintr-un numér impar de membri si are ca atributii :
- verificd modul in care este administrat patrimoniul asociatiei ;
- Intocmeste rapoarte si le prezinti Consiliului Director ;
- participd la sedintele Consiliului Director fara drept de vot ;
- Membrii Consiliului Director nu pot fi cenzori.

Art. 10 Veniturile si cheltuielile Asociatiei :
10.1 Veniturile Asociatiei sunt ;
- taxe de inscriere si cotizatii periodice ;
- sume afrase prin finantirile de UE si bugetul de stat pentru agriculturd si
zootehnie ;
- donatii de la persoane fizice si juridice , roméane si straine, sponsorizari legale ;
- dobénzi si dividente obtinute prin plasarea sumelor disponibile ;
- alte venituri permise de lege.

10.2 Cheltuielile Asociatiei

- chirii , dobénzi, procuriri rechizite ;

- energie electricd, transport, cazare, masi, alte cheltuieli.
10.3 Cheltuielile se aproba de catre Consiliul Director

10.4 Exercitiul economico — financiar incepe la 1 ianuarie si se incheie la 31
decembrie a fiecirui an.

Art. 11 Dizolvarea Asociatiei
11.1 In cazul dizolvirii Asociatiei lichidatorii se numesc de instanta de judecats, avand

ca obiectiv s efectuieze inventarul si si incheie un bilant care si constate situatia exacta
a activului §i a pasivului.

11.2 Ei sunt obligati s& primeasci si si pastreze registrele si orice acte ale Asociatiei si
s& {ind un registru cu toate operatiunile lichidarii , in ordinea acestora.

11.3 Lichidatorii au obligatia de a continua operatiunile juridice, de a incasa sau de a
plati creantele. Bunurile rdmase in urma lichidarii nu se pot transmite citre persoane
fizice, ele vor fi transmise citre persoane juridice de drept privat sau public cu scop
1dentic sau asemanitor , indentificate de Adunarea Generala in ultima sa sedinta.

11.4 In termen de 15 zile de la dizolvare conducatorul Asociatiei sau lichidatorul este
obligat s& solicite instantei de judecat competenti sa fac mentiunea dizolvarii.
Art 12 Dispozitii finale ;

12.1 Prezentul statut se completeaza cu legislatia in vigoare, aplicabila In aceasta
materie.

Semnaturile membrilor fondatori:
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ACT CONSTITUTILV

AL ,, ASOCIATIEI CRESCATORILOR DE ANIMALE
HELESTENI”

CAPITOLUL I

DENUMIREA ,FORMA JURIDICAL., SEDIUL .DURATA
Art. 1 Se constituie prin asocierea a unor membri fondatori :

1. ZAUR LAURA domiciliat in satul Helesteni, comuna Helesteni, judetul Iasi,
posesor al C.I. seria MX nr. 440541, avind profesia de crescdtor de animale fara
antecedente penale.

2. SOFRAC RADUCU domiciliat in satul Helesteni, comuna Helesteni, judetul Ilasi,
posesor al C.I., avind profesia de crescator de animale fard antecedente penale.

3. PRISECARIU MARCEL domiciliat in satul Harmé#neasa, comuna Helesteni,
judetul Tasi, posesor al C.I. seria MZ nr. 032552, avénd profesia de crescator. de
animale fard antecedente penale.

4. MATEI CONSTANTIN domiciliat in satul Helesteni, comuna Helesteni, judetul
Tasi, posesor al C.I. seria MX nr. 332303, avénd profesia de crescétor de animale fara
antecedente penale.

5. SOFRAC SERGIU IULIAN domiciliat in satul Helesteni, comuna Helesteni,
judetul Iasi, posesor al C.I. seria MX nr.901377, avénd profesia de crescdtor de
animale fara antecedente penale.

6. SOFRAC REMUS DAN domiciliat in satul Helesteni, comuna Helesteni, judetul
Iasi, posesor al C.I. seria MX nr. 590750, avéind profesia de crescéator de animale fard
antecedente penale.

7. PRISACARIU FLORIN domiciliat in satul Hirméaneasa, comuna Helesteni, judetul
Tasi, posesor al C.I. seria MX nr. 433875 avand profesia de crescitor de animale fard
_antecedente penale.

8. SEREDIUC CONSTANTIN domiciliat in satul Helesteni, comuna Helesteni,
judetul Tasi, posesor al C.I. seria MZ nr. 010796, avénd profesia de crescdtor de
animale fara antecedente penale.

9. HARTOPANU COSTEL domiciliat in satul Hirmaneasa, comuna Helesteni, judetul
Tasi, posesor al C.I. seria MX nr. 790733, avénd profesia de crescator de animale fard
antecedente penale.

10. HAMCIUC GHEORGHE domiciliat in satul Hirméaneasa, comuna Helesteni,
judetul Iasi, posesor al C.I. seria MX nr.363399, avénd profesia de crescator de

animale fara antecedente penale. CONFORM CU |
ORIGINALUL |
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11. COZMA LIVIU domiciliat in satul Helesteni, comuna Helesteni, judetul Y
posesor al C.I. seria MX nr.240765, avand profesia de crescator de énilna1§,<gra
antecedente penale.

12. SOHOREANU PETRONEL domiciliat in satul Harmaneasa, comuna Helesteni,

judetul Iasi, posesor al C.I. seria MX nr. 580048, avénd profesia de crescator de

animale fard antecedente penale.

13. OLAERU REMUS COSTINEL domiciliat in satul Movileni, comuna Helesteni,

judetul Iasi, posesor al C.I. seria MX nr. 738561, avénd profesia de crescator de

animale fard antecedente penale.

14. ALEXA MIHAI domiciliat in satul Oboroceni, comuna Helesteni, judetul lasi,

posesor al C.I. seria MX nr.299261, avénd profesia de crescitor de animale fard

antecedente penale.

15. DOMINTE VASILE domiciliat in satul Oboroceni, comuna Helesteni, judetul lasi,

posesor al C.I. seria MX nr. 953483, avand profesia de crescitor de animale fara

antecedente penale. ,

16. PINTILIE LIVIU domiciliat in satul Oboroceni, comuna Helesteni, judetul Iasi,

posesor al C.I. seria MX nr.368067, avénd profesia de crescitor de animale fara

antecedente penale.

17. PINTILIE NECULAI domiciliat in satul Oboroceni, comuna Helesteni, judetul

Jasi, posesor al B.I. seria DH nr.945620, avand profesia de crescator de animale fara

antecedente penale.

18. BORTAS MIREL domiciliat in satul Helesteni, comuna Helesteni, judetul Iasi,

posesor al C.I. seria MX nr. 723960, avénd profesia de crescitor de animale fara

antecedente penale.

19. PLESCA MIHAL domiciliat in satul Harmaneasa, comuna Helesteni, judetul Iasi,

posesor al C.I. seria MZ nr.008028, avénd profesia de crescator de animale fara

antecedente penale.

20. UNGURIANU CRISTIAN domiciliat in satul Oboroceni, comuna Helesteni,

judetul Iasi, posesor al C.I. seria MX nr.389022, avénd profesia de crescator de

animale fara antecedente penale.

21. PAVAL IONEL domiciliat n satul Oboroceni, comuna Helesteni, judeful Iasi,
posesor al C.I seria MX nr. 881709, avénd profesia de crescdtor de animale fara
antecedente penale.

22. DOMINTE GAVRIL domiciliat in satul Oboroceni, comuna Helesteni, judetul
lasi, posesor al C.I. seria MZ nr. 032260 avénd profesia de crescétor de animale fara
antecedente penale.

23. HIRA DOINITA domiciliat in satul Oboroceni, comuna Helesteni, judetul Iasi,
posesor al C.I. seria MX nr. 686185, avénd profesia de crescdtor de animale fara
antecedente penale.

In calitate de membri fondatori,
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In mod liber si de comun acord am hotarat infiintarea unei asoma‘gn cu car xte
profesional — persoana juridicd roméana cu drept privat ,autonoma , neguvemamenfala
fars scop lucrativ , care va fi organizati si va functiona pe criteriul spec:1ﬁculu1 activitatil
din ramura agricold, potrivit prezentului statut si in conformitate cu dispozitiile O.G.
26/2000 republicata cu privire la asociatii si fundafii.

Asociatia este subiect de drept conform art. 4 din Ordonanta Guvernului nr. 26/2000
constituitd din membrii fondatori si persoane asociate ulterior pe bazd de cerere de
inscriere , care pe baza intelegerii dintre ei si a vointei manifestate prin prezentul Statut
si Actul constitutiv, pun in comun, fird drept de restituire contribuia materiala,

cunostintele lor si / sau aportul lor In muncd pentru realizarea activitafii de interes
comunitar, general.

Art.2 Denumirea Asociatiei :

1. 1- Asociatia a carei activitate si scop este reglementatd prin prezentul statut va purta

denumirea de : ,, ASOCIATIA CRESCATORILOR DE ANIMALE DIN COMUNA
HELESTENI JUDETUL IASI”.

Art.3 Sediul Asociatiel :

1. Sediul central al Asociatiei este in comuna Helesteni , judetul Iasi in cladirea
proprietate a Primariei afectatd in acest sens. Asociatia va putea infiinta puncte de

desfasurare a activitatii, precum si filiale in aceeasi localitate, precum si in alte
localitati din tara.

Art.4 Durata Asociatiei :

1. Asociatia se infiinteazi pe durata nelimitatd cu data inregistrarii ei in Registrul
asociatiilor si fundatiilor tinut la Grefa Judectoriei Pascani .

Art. 5 Scopul Asociatiel :

1. Asociatia urmareste sprijinirea membrilor sai in vederea cresterii animalelor in
scop comercial ( valorificarea cirnii, laptelui si a produselor lactate, a lénei, a
peilor etc.), obtinerea de subventii de la UE si de la fondul de stat pentru
crescitorii de animale organizarea administrarea §i exploatarea pajistelor si
fanetelor comunei , urmdreste ca prin actiunile de coordonare sd reprezinte sa
susting si sa apere interesele membrilor sai in relatiile cu autoritétile publice cu
alte persoane fizice si juridice potivit statutului si in raport cu legile In vigoare.

CONFO
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Art. 6 Obiectul de activitate al Asociatiei :

1. Reprezentarea intereselor membrilor séi in fata organelor de stat stva. forul ilor
competente prin formularea unor propuneri pentru elaborarea de acte normative, potrivit
legii, menite si conducd la intarirea , mentinerea si dezvoltarea cresterii animalelor si
pasarilor.

2. Desfasurarea de activitati si servicii profesionale , tehnice, economice i stiintifice de
interes comun pentru membrii sii, reuniuni, simpozioane, piete, tArguri, conferinte de
profil, expozitii si schimburi de experienta,.
3.Asigurarea unor servicii de consultantd si asistenta de specialitate. Pregitirea si
perfectionarea cunostintelor privind cresterea animalelor si pasédrilor 'la mnivelul
tehnologiilor de varf.

4. Popularizarea celor mai noi cunostinte de specialitate prin mijloace audio, video si
publicatii ( brosuri, reviste, pliante etc.)

5. Asigurarea unor conditii necesare formdrii §1 perfectiondrii membrilor sai.

6. Administrarea si folosirea fondurilor primite de la Guvern, Uniunea Europeana si alte
organisme precum si din donatii sau alte mijloace in folosul asociatiei si membrilor sai.

7. Afilierea la uniuni si organizatii nonguvernamentale similare interne si internationale.

8. Participarea la Intocmirea si realizarea programelor de ameliorare a efectivelor de
animale si pasari existente colaborand cu unitatile tehnice de specialitate din teritoriu
folosind cele mai moderne tehnologii.

9. Realizarea de relatii de parteneriat cu agentii economici care preiau, prelucreaza sau
valorifici ( laptele,carnea, oudle si alte produse derivate) precum si cu agentii economici
care produc si comercializeaza magini, utilaje si instalatii zootehnice.

10. Sprijinirea membrilor asociati pentru o valorificare eficientd a materialului de
reproductie si productie, reprezentand si membrii competenti in negocierea preturilor si
a normelor de calitate cu beneficiarii produselor lor.

11. Sprijini in timp formarea si dezvoltarea unei retele proprii de insaméntari artificiale
ca instrument determinant al ameliorarii speciilor din zona.

12. Promoveazd si activeaza in colaborare cu autoritdile competente , activitati de
profilaxie si combatere a bolilor caracteristice speciel.

13. Achizitioneazd material biologic, furaje, materii prime si instalatii zootehnice,
precum si alte bunuri utile membrilor asociatl.

14. Asociatia va beneficia de drepturi si igi va asuma obligatii numai in limita realizarii
scopului si obiectivelor pentru care a fost constituitd.

CONFORM CU
Art.7 Patrimoniul Asociatiei : ORIGINALUL

a ) Patrimoniul initial al Asociatiei este format din aportul in numerar subscris si
virsat de membrii fondatori in suma de 1500 lei ( o mie cinci sute lei) .
b ) Activul patrimonial va putea fi completat din urmatoarele categorii de resurse :
- taxe de Inscriere si cotizatii periodice ;



- sume atrase prin finantiri de la UE si bugetul de stat petru agric
zootehnie ;
- donatii de la persoanele fizice gi juridice, roméne si straine, SpORSGTiZATi
legale ;
- dobénzi si dividente obtinute prin plasarea sumelor disponibile ;
- venituri din activitti directe sau prin alte modalititi permise de lege.
¢ ) Asociatia poate dobandi in conditiile prevazute de lege , cu titlu gratuit sau oneros
orce fel de bunuri mobile sau imobile. Aceste bunuri ca si orice alte veniturl ale
Asociatiei vor putea fi folosite numai in interesul acesteia si In vederea realizdrii
scopului ei , fard a putea fi impértite membrilor sai.

Art.8 Modul de dobandire si de pierdere a calititii de membru :

a) Calitatea de membru se dobandeste in temeiul unei cereri de adeziune , aprobata
de Adunarea Generald cu 2/3 din voturile membrilor Asociatiei §i dupd achitarea taxei
de Inscriere de 50 lel.

b) Poate deveni membru al Asociatiei orice persoana fizica sau juridicd , dacd
recunoaste statutul Asociatiei si se angajeaza sa aplice fard rezerve prevederile sale.
¢) Calitatea de membru se va pierde In urmatoarele conditii :

- prin retragere, la cerere. Cererea nu sé supune aprobarii si produce efecte din
momentul Inregistrarii ei in registrul de corespondenta al Asociatiei ;

- prin excludere , ca urmare a : nedesfasurérii activititii cu care a fost investit :
neplatii cotizatiei pentru o perioada de 2 (doi) ani ; incalcarii in orice fel a obligatiilor
statutare ; aducerii de prejudicii materiale sau de imagine Asociatiel. Excluderea se
hotariste de citre Adunarea Generald , in aceleasi conditii cu dobandirea calitafii de
memtgru ;

- in caz de lichidare a persoanei juridice sau deces al persoanet fizice.

d) Nici una din modalititile de pierdere a calitafii de membru nu confera dreptul la
restituirea vreunei contributii sau la repartizarea veniturilor Asociatiel. Orice
modificare a structurii va trebui inscrisa in Registrul asociatiilor si fundatiilor pentru
asigurarea opozabilitétii.

Art. 9 Organele de conducere, administratie si control

Organele de administratie conducere gi control sunt cele previzute de lege si
anume :

- Adunarea Generala ;

- Consiliul Director ; CONFORM CU

- Cenzorul. ORIGINALUL

9.1 Adunarea Generala

Este organul suprem de conducere al Asociatiei , alcatuit din totalitatea membrilor
persoane fizice sau juridice. Membrii persoane juridice sau reprezentanti In Adunarea

5
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Generald de catre unul din administratori sau de alte persoane deleg%cee de cestla\
Adunarea Generala se va intruni ori de céte ori va fi nevoie, dar cel putin o<data p 2l la
convocarea Consiliului Director, sau la cererea a 1/3 din numirul membrilor gi/v4
legal constituitd in prezenta a jumatate plus unu din totalul membrilor, ludnd hotafari tu
majoritatea simpld a celor prezenti, cu exceptiile previzute in prezentul statut. Votul va
fi direct si egal pentru toti membrii Asociatiei, puténd fi exprimat si prin corespondent.
Adunarea Generald poate adopta un regulament propriu de organizare si functionare.

a.)  Atributiile Adunirii Generale sunt ;

- stabilirea strategiei si obiectivelor generale ale Asociatiei ;

- aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli , a bilantului contabil ;

- alegerea si revocarea membrilor Consiliului Director ;

- infiintarea de filiale ;

- modificarea actului constitutiv ;

- dizolvarea si lichidarea Asociatiei, stabilirea destinatiei bunurilor ramase ;
- orice alte atributii stabilite de statut .

b.) Adunarea Generali se intruneste cel putin o dati pe an, sau ori de cte ori este
nevoie.

c.) Hotédrarile Adunirii Generale sunt obligatorii si pentru asociatii care nu au
luat parte, sau au votat Impotriva si au cerut si se insereze aceasta in procesul verbal
de sedinti , In termen de 15 zile de la data cand au luat cunostinta despre hotarare, sau
de la data cand a avut loc sedinta, dupi caz.

d.) Hotirarile Adunirii Generale cosiderate contrare legii sau statutului pot fi

atacate In justitie de oricare dintre asociati.

9.2 Consiliul Director

a) Consiliul Director asigurd punerea in executare a hotararrilor Adunirii
Generale si va fi alcatuit din 3 (trei) persoane alese prin vot dintre membrii asociati sau
persoane din afara asociatiei si va avea urméitoarea components :

1.-ZAUR LAURA - presedinte ;
2.- MATEI CONSTANTIN - vicepresedinte ;
3.-SOFRAC RADUCU - secretar si casier.

CONFORM CU
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b)Atributiile Consiliului Director sunt ;



- prezintd Adundrii Generale raportul de activitate, executarea bugetulul de
venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul de venituri si cheltuiell, pr é}iéctul Ny
programelor asociatiel ;

- incheie acte juridice In numele si pe seama asociatiel ;

- aproba organigrama si politica de personal a asociatiei ;

- indeplineste orice alte atributii prevazute de statut sau adunarea generala.

c) Consiliul Director poate imputernici una sau mai multe persoane cu functii
executive ce au calitatea de membru al asociatiei sd Incheie acte juridice sau sa
reprezinte asociatia.

d) Consiliul Director se intruneste cel putin o datd sau ori de céte ori este nevoie.
Convocarea se face de citre director, iar hotérarile se iau in prezenta a 2/3 din numarul

membrilor sii si se adoptd hotdréri cu o jumatate plus unu din voturi.

9.3 Comisia de Cenzori

Este alcatuitd dintr-un numsr impar de membri si are urméatoarea componenta :

1.- SEREDIUC CONSTANTIN - presedinte ;
2.- ALEXA MIHAI - vicepresedinte;
3.- OLAERU REMUS COSTINEL - secretar.

a) Comisia de Cenzori are urmatoarele atribufii:

-werifica rapoarte cum este administrat patrimoniul Asociatiel;
- intocmeste rapoarte si le prezentd Consiliului Director;

- participi la sedintele Consiliului Director fara drept de vot ;
-Membrii Consiliului Director nu pot fi cenzori.

Art.10 Pentru desfisurarea procedurii de dobindire a personalitatii juridice se
inputerniceste dl. avocat Prisacaru Radu legitimat cu C.Iseria MX nr. 285291
eliberat SPCLEP Pascani

CONF
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ZAPODEANU M. ANTON, INTREPRINDERE FAMILIALA

SAT Halaucesti, Comuna Halaucesti, Judetul lasi

P
/ o
Nr. 2e¢ Din &/ fC - o/d

IMPUTERNICIRE

e

Prin prezenta se imputerniceste domnul ZAPODEANU ALIN-LEONARD, avind functia

de ol , care se legitimeaza cu C.. seria /7. Nr.

////“9%25? . avind CNP 1791102224511, sa reprezinte Intreprinderea Familiala
Zapodeanu M. Anton in Asociatia Grupul de Actiune Locala lasi Sud-Vest.

#

Domnul ZAPODEANU ALIN-LEONARD va semna in numele si pentru Inreprinderea
Familiala Zapodeanu M. Anton Acordul de parteneriat si toate documentele necesare
constituirii si desfasurarii activitatiii Asociatiei Grupul de Actine Locala lasi Sud-Vest.

Admin"\s\trator,
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JUDECATORIA PASCANI
Str.Gradinitei , nr.8 , jud.lasi
Tel.0232/762171 ; Fax 0232/767999 0232/762697
E-mail : judecatoria-pascani-gref(@just.ro

Numar de inregistrare in registrul de evidenta a prelucrarilor de date cu caracter personal - 9105

Dosar nr. 4732 566 2011 din 17.03.2016

CERTIFICAT

I. DENUMIREA: ASOCIATIA CRESCATORILOR DE ANIMALE STRUNGA.

2.SEDIUL - com. Strunga. sat Strunga. jud. lasi (in sediul primariet)

3. DURATA DE FUNCTIONARE - NELIMITATA

4. NUMARUL SI DATA INREGISTRARII N
REGISTRUL PERSOANE JURIDICE - 08/PJ/03.10.2011

17.03.2016
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ACTUL CONSTITUTIV
AL “ASOCIATIEIL CRESCATORILOR DE ANIMALE STRUNGA”

Art.1 Se constituie prin asocierea urmatorilor membri fondatori:
1. Agafitei C. Toan (169030822633 5), din comuna Strunga, judetul Iasi;
2. Bolog A. Ionel(1671228226329), din comuna Strunga, judetul Iasi;
3. Catea A. Gheorghe (1531120226340), din comuna Strunga, judetul Iasi;
4. Ciobanu Gh. Daniel (1760328226346), din com. Strunga, jud. Iasi;
5. Dogara M. Ton (154327226328), din comuna Strunga, judetul Iasi;
6. Dumitrache Gelu (1490120226326) din com. Strunga, jud. lasi;
7. Frunza Toan (1471211226321), din comuna Strunga, judetul ITasi;
8. Gabor Pavel (1470730226327), din com. Strunga, judetul Iasi;
9. Gabor P. Gabriel (1771209226327), din com. Strunga, judetul lasi;
10. Tacob Gheorghe (1730113226329), din com. Strunga, judetul Tasi;
11. Tulbure Damian ( 1731119226326) din com.Strunga, jud. Tasi;
12. Toma Toan ( 1650520224490) din com. Strunga, jud. Iast.
13. Pantiru Ghe. Anton ( 1521018226329) din com. Strunga, jud. Iasi;
14. Pantira Ghe. Toan (1550121226330) din com. Strunga, jud. lasi.
15. Lucacel Daniel (1711019226326) din com. Strunga, Jud. lasi.

Asociatia Crescitorilor de Animale (ovine,bovine,caprine,cabaline,porcine si
altele ) STRUNGA, judetul Iasi, este asociatie non-profit si are drept scop activitatea
de obtinere de produse animaliere de calitate si valorificarea superioard a acestor
produse, respectind reglementirile legale in vigoare, instructiunile Ministerului
Agriculturii si Dezvoltarii Rurale si cele ale Uninii Europene.

De asemenea Asociatia are ca scop si exploatarea terenurilor agricole,
depozitarea, aprovizionarea, folosirea Ingrasdmintelor chimice si semintelor destinate
suprafetelor de pasune, efectuarea de lucrari de intretinere a pajistilor pentru realizarea
de foloase materiale cu participarea tuturor membrilor asociati la beneficii si la
pierderi.

Exprimarea vointei de asociere se va face prin semnarea de cétre fiecare
membru fondator asociat la finalul prezentului act.

Art.2 Denumirea asociatiei: Asociatia astfel constituitd va purta denumirea:
~ASOCIATIA CRESCATORILOR DE ANIMALE STRUNGA”.

Art.3 ASOCIATIA CRESCATORILOR DE ANIMALE STRUNGA va avea sediul
administrativ in comuna STRUNGA, judetul lasi.

Art.4 Asociatia va functiona pe termen nedeterminat.
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Art.5 Componenta nominald a organului de condﬁéége: e
1. - presedinte - Tulbure Damian -

2.- vicepresedinte — Toma Ioan

3.- secretar si casier — Iacob Gheorghe

Cap.II Scopul si obiectivele asociatiei

Art.6 Asociatia Crescatorilor de Animale Strunga este non-profit si are ca
scop principal de activitate obtinerea de produse animaliere de calitate §i

valorificarea lor cu respectarea regulamentelor si instructiunilor Ministerului
Agriculturii, Padurilor $i Dezvoltarii Rurale i ale Uniunii Europene.

Art.7 Obiectul asociatiei este :

1. Reprezentarea intereselor membrilor sdi In fata organelor de stat si a forurilor
competente prin formularea unor propuneri pentru elaborarea de acte normative,
potrivit legii, menite si conduci la intarirea , mentinerea si dezvoltarea cresterii
animalelor si pasérilor.

2. Desfasurarea de activitati si servicii profesionale , tehnice, economice $i
stiintifice de interes comun pentru membrii sdi, reuniuni, simpozioane, piete,
targuri, conferinte de profil, expozitii si schimburi de experienta,.
3.Asigurarea unor servicii de consultantd si asistentd de specialitate. Pregétirea si
perfectionarea cunostintelor privind cresterea animalelor si pasdrilor la nivelul

" tehnologiilor de varf.

4. Popularizarea celor mai noi cunostinte de specialitate prin mijloace audio, video
si publicatii ( broguri, reviste, pliante etc.) '
5. Asigurarea unor conditii necesare formarii si perfectiondrii membrilor sdi.

6. Administrarea si folosirea fondurilor primite de la Guvern, Uniunea Europeana
si alte organisme precum si din donatii sau alte mijloace in folosul asociatiei si
membrilor sai.

7. Afilierea la uniuni §i organizatii nonguvernamentale similare interne si
internationale.

8. Participarea la intocmirea si realizarea programelor de ameliorare a efectivelor
de animale si pasari existente colaborand cu unititile tehnice de specialitate din
teritoriu folosind cele mai moderne tehnologii.

9. Realizarea de relatii de parteneriat cu agentii economici care preiau, prelucreaza
sau valorifici ( laptele,carnea, oudle si alte produse derivate) precum si cu agentil
economici care produc si comercializeaza masini, utilaje si instalatii zootehnice.

10. Sprijinirea membrilor asociati pentru o valorificare eficientd a materialului de
reproductie si productie, reprezentand si membrii competenti in negocierea
preturilor si a normelor de calitate cu beneficiarii produselor lor.

11. Sprijina in timp formarea si dezvoltarea unei retele proprii de insdmantari
artificiale ca instrument determinant al ameliorarii speciilor din zona.

CONFORM CU |
ORIGINALUL
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12. Promoveazi si activeazi in colaborare cu autorititile competente , activitati de
profilaxie si combatere a bolilor caracteristice speciei.

13. Achizitioneaza material biologic, furaje, materii prime i instalatii zootehnice,
precum si alte bunuri utile membrilor asociati.

14. Asociatia va beneficia de drepturi si isi va asuma obligatii numai in limita
realizirii scopului si obiectivelor pentru care a fost constituita.

Cap Il Patrimoniul

Art.8 Patrimoniul este in valoare de 2.200 lei, aport in numerar, prin
contributia egald a membrilor fondatori.

Cotizatia se va stabili si modifica prin regulamentul de organizare si
functionare aprobat de adunarea generala.

Fondurile banesti necesare desfasurarii activitatii asociatiei vor putea fi
suplimentate prin contracte de sponsorizare, donatii fcute de persoane fizice ori
juridice, simpatizanti ai asociatiei din tard si strdinatate precum si din fondurile
guvernamentale gi ale Uninunii Europene.

Taxele de inscriere si cotizatiile care se incaseazd de la membrii asociatiei se
stabilesc in functie de conditiile specifice, potentialul economic §i mérimea
efectivelor de animale.

Art.9 Bilantul contabil se intocmeste in conformitate cu legile in vigoare din
acest domeniu.

CAP.IV Organizarea si functionarea asociatiei, modul de dobandire si de
pierdere a calititii de asociat.

Art.10 Membrii Asociatiei sunt:

~a) membri fondatori;

b) membri de onoare;
¢) membri. -

Art.11 Membrii fondatori sunt persoane care au participat la infiinfarea
Asociatiei si figureazi ca atare in actele de Infiintare destinate inregistrarii sale
legale si sunt in numar de 15 persoane dupa cum urmeaza:

1. Agafitei C. loan
2. Bolog Ionel

3. Catea A. Gheorghe 11.Tulbure Damian

4. Ciobanu Gh. Daniel 12. Toma loan

5. Dogaru M. Ion 13. Pantiru Ghe. Ioan
6. Dumitrache Gelu 14. Pantiru Ghe. Anton
7. Frunza [oan 15. Lucacel Daniel

8. Gabor P. Gabriel
9. Gabor Pavel
10. Iacob Gheorghe

CONFORM CU
ORIGmALUL}

e i



Shn

ot

4 \
Art.12 Membri de onoare pot fi personalitati din tard si
impartisesc interesele asociatiei §i sprijina obiectivele ei.
Art.13 Membrii asociatiei pot fi persoanele care aderd la statutul asociatiel
si care actioneazi pentru indeplinirea oiectivelor ei:

- Crescitorii de animale indiferent de mirimea efectivelor de animale pe
care le detin, operatorii de insamantari artificiale, specialistii agricoli, economistii,
elevii i studentii din Invatimantul agricol sau din alte domenil;

- Calitatea de membru al asociatiei se obtine atét de catre persoanele fizice
cat si de catre persoanele juridice prin inscrierea liber consimtitd a cerererii de
inscriere care trebuie sa fie aprobatd de majoritatea simpld a consiliului de
administatie.

Calitatea de membru al asociatiei este personala si inalienabila.

Membrii se pot retrage oricand din asociatie, sub conditia de a comunica in
scris hotirarea lor in scris consiliului de administratie.

Membrii pot fi revocati de catre consiliul de administratie, cu aprobarea
adundrii generale pentru neindeplinirea obligatiilor ce le revin si pentru
nerespectarea statutului asociatiei .

Membrii asociatiei au drept de vot egal in adunarea generald, in toate
problemele supuse aprobarii acesteia, au dreptul de a fi informati asupra tuturor
problemelor ce privesc asociatia, de a folosi bunurile asociatiei puse la dispozitie
de consiliul de administratie, de a beneficia de informare si pregitire tehnicd din
partea consiliului de administratie, precum si acela de a fi ales in organul de
conducere al asociatiel.

Membrii asociatiei sunt obligati sa respecte prevederile actului constitutiv,
ale statutului, precum §i hotirrile adunarii generale si cele ale consiliului de
administratie si dispozitiile presedintelui de asociatie..

De asemenea riaspund de respectarea obligatiilor asumate fatd de asociafie
sau de prejudiciile aduse acesteia.

Art.14 Organul suprem al asociatiei este adunarea generald, Intrunitd in
cvorum din cel putin dous treimi din totalul membrilor asociatiei.

Art. 15 Atributiile Adunirii generale sunt urmatoarele :

a) aprobid si modificd statutul si actul constitutiv al asociatiei si alte
regulamente interne;

b) aproba si modifica cuantumul cotizatiei si altor taxe;

¢) numeste si revocd membrii Consiluilui de Administratie;

d) aproba raportul anual al consiliului de administratie, bugetul de venituri i
cheltueli si bilantul contabil;

€) controleazi activitatea membrilor Consiliului de Administratie;

f) hotiriste cu privire la actionarea in judecatd a oricdrui membru al
asociatiei §i a altor persoane In cazul de prejudicii/pagube aduse asociatiei;

g) hotariste asupra aderérii, retragerii/excluderii membrilor asociatiet;

| CONF QR+
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h) hotirigte asupra formelor de convocare la  adundrile generale,
cvorumului de prezentd pentru validarea hotarérilor precum si asupra modalitatilor
de vot; . ,

1) hotéiriste asupra investitiilor asociatiei;

i) aproba raportul comisiei de cenzori;

k) hotiriste in orice problema privind asociatia.

Adunarea generali poate fi ordinar §i extraordinara.

Adunarea ordinard se convoaci de citre presedintele consiliului de
administratie, iar cea extraordinard de catre cel putin doud treimi din membrii
asociatiei.

Hotdrarile adundrii generale se iau prin vot deschis.

Adunarea generald poate fi prezidati de citre presedintele Consiliului de
administratie iar in lipsa acestuia de cétre vicepresedinte.

Procesul verbal se va inscrie Intr-un registru sigilat si parafat i va {i semnat
de persoana care a prezidat sedinsa si de secretarul care I-a intocmit.

Adunarea generald este valabil constituita si poate lua hotdréri, daca din
totalul numérului de asociati sunt prezenti cel putin 2/3.

Hotarérile se iau cu majoritate de voturi.

Hotirarile adunirii generale sunt obligatorii pentru toti membrii asociati,
inclusiv pentru cei absenti.

Art.16 Consiliul director asiguri punerea in executare a hotarérilor
Adunirii generale si este format din 3 persoane, pot fi persoane si din afara
asociatiei, in limita a cel mult 1/4 din componenta sa, carora li se va stabili o
remuneratie de conducere, prin vot deschis, pentru o perioada de 4 ani. ‘

Consiliul director alege din rindul membrilor sdi un presedinte, un
vicepresedinte si un secretar.

1. - presedinte - Tulbure Damian
2. - vicepresedinte — Toma Ioan
3.- secretar si casier — Iacob Gheorghe

Consiluil director:

1. prezinti adunirii generale raportul de activitate pentru perioada
anterioard, executarea bugetului de venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul
bugetului de venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugeului de venituri
si cheltuieli si proiectul programelor asociatiei;

2. incheie acte juridice In numele gi pe seama asociatiei;

3. aprobd organigrama si politica de personal ale asociatiel;

4. aprobi contractele ce se incheie de cétre asociatie;

5. aprobi operatiunile de Incaséri si plati;

6. rezolvi orice alte probleme stabilite de adunarea generala.

Membrii Consiliului director sunt raspunzitori pentru activitatea lor in
conditiile O.G. nr.26/2000.
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Membrii Consiliului director se intrunesc in sedintd de lucru lunar sau ori de
cite ori este nevoie la comunicarea cu cel putin 5 zile Tnainte de citre presedintele
consiliului director, semnat de citre acesta si ceilalti membri ai consiliului director.

Membrii Consiliului director rispund in solidar pentru hotérarile adoptate si
de activitatea lor.

Art.17 Presedintele asociatiei asigurd conducerea curenta a acesteia, duce
la indeplinire hotirarile adundrii generale si consiliului director.

Pregedintele asociatiei ca ordonator de credite, réspunde si reprezintd
asociatia in relatia cu organele statului, organizatiile internationale, agentii
economici si alfi terti, avand putere de reprezentare legald totala.

Art.18 Comisia de cenzori este formatd din trei membri desemnati de
adunarea generald care nu fac parte din aceasta si care verifica modul cum este
administrat patrimoniul asociatiel.

Gestiunea asociatiei este controlatd de comisia de cenzori trimestrial, care va
raporta consiliului diector constatérile sale si anual adundrii generale va prezenta
raportul privind veniturile si cheltuelile asociatiei. -

Art.19 Persoana imputerniciti sa desfdsoare procedura legald de dobandlre a
personalitatii juridice este TULBURE DAMIAN.

Asociatia astfel constituitd va avea obligatia de a respecta prevederile Statutului

asociatiei, actele si documentele fiind guvernate de legea cwﬂa ’S/
1. - presedinte - Tulbure Damian w

2.- vicepresedinte- Toma Ioan - \“"”"

3. —secretart casier — Iacob Gheorghe ‘Jj f\,;é%\

4. —membru - Agafitei Ionel e e
- 5. —membru - Bolog Tonel _jg S et/

6. - membru - Dumitrache Gelu il EW;,N !

7. - membru — Dogaru M. Ion o /}" v)L

8. - membru - Gabor P. Gabriel ad \/“/‘C:«:L -----

9. - membru - Gabor Pavel et 1S4

10.- membru - Frunza loan A X

11.- membru - Catea A. Gheorghe K -

12.- membru - Ciobanu Daniel o Lalts

13. Pantiru Ghe. Anton T\

14. Pantiru Ghe. loan ‘\ N e

15. Lucacel Daniel M"/\'

IMPUTERNICIT - TULBURE DAMIAN
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Prezentul act constitutiv a fost intocmit'i: b¢
data certa

Uniunea Nationald a Barourilor din Roméania
- Baroul Bucuresti-

Ciobanu Mihai — Cabinet de avocat
Tasi, Sos. Pacurari, nr. 58, bl. 551, sc. A, et. 4, ap.14
Tel: 0742/629314

ATESTARE DE DATA CERTA
o Nr %2 B
Anul .20% . luna ...C7..... ziua Y£...

In fata mea, Ciobanu Mihai —avocat s-a prezentat :
TULBURE DAMIAN, niscut la data de 19.11.1973, in comuna
Strunga, judetul Iasi, domiciliat in comuna/sat Farcaseni, judetul Iasi,
cetatenia romand, CNP 1731119226326, identificat cu C.I. seria M. X nr
729125 eliberat de SPCLEP TG. FRUMOS la data de 04.03.2008,
imputernicit de membrii fondatori ai asociatiei pentru dobéndirea
personalititii juridice, care a citit si a semnat toate exemplarele.

In temeiul art 3 alin. (1) lit. ¢ din Legea nr. 51/07.06.1995
(republicati) pentru organizarea si exercitarea profesiei de avocat,

ATEST IDENTIFICAREA PARTILOR, CONTINUTUL SI DATA
INSCRISULUI
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Descriere asumata

Nume/Prenume SERGHIAC GHEORGHE

Adresa STRUNGA, comuna Strunga jud. lasi

Telefon 0232/ 749841 0745/045289
E-mail gserghiac@yahoo.com

Activitati relevante intreprinse in cadrul teritoriul:

Ing. Serghiac Gheor Ne
L

Inginer horticultor cu 41 ani de experienta in domeniul agriculturii;

Promotor si participant la numeroase proiecte de dezvoltare a economiei rurale cum
ar fi crearea fermelor demonstrative si grupurilor de producatori (PHARE R09505 in
colaborare AHT International Germania);

Promovarea in teritoriu a infiintarii de cooperative agricole cu Agentia japoneza de
colaborare internationala (JICA);

16 ani experientd in Consultantd privind dezvoltarea rurald activand in zona
acoperita de actualul GAL;

incepand cu anul 2006 promotor a programul LEADER in teritoriu;

cursuri de pregatire in domeniul elaborarii si implementarii strategiilor de dezvoltare
locala: MADR 2006-2007 si INVENT Germania 2007;

realizarea parteneriatului local si infiintarea Asociatiei Grupul de actiune locala lasi
Sud Vest;

realizarea si implementarea in termenele stabilite si atingerea in proportie de 100%
a indicatorilor Strategiei de dezvoltare locala a GAL lasi Sud Vest 2007-2013;

in prezent Director executiv al Asociatiei si imputernicit al parteneriatului pentru
realizarea si depunerea Strategiei de dezvoltare locala a GAL lasi Sud Vest 2014-
2020.




Curriculum vitae

Informatii personale

Nume/Prenume
Adresa
Telefon

E-mail
Nationalitate
Data nasterii

Sex

Experienta profesionala

Perioada

Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati

Perioada
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau
sectorul de activitate

Perioada

SERGHIAC GHEORGHE

STRUNGA, comuna Strunga jud. lasi
0232/ 749841

gserghiac@yahoo.com

0745/045289

romana

12 februarie 1951

masculin

Februarie 2013 - prezent

Director executiv Asociatia Grupul de Actiune Locala
lasi Sud - Vest

Reprezinta asociatia in relatiile cu mediul intern si
extern,organizeaza resursele umane, raspunde de
relatia cu partenerii, coordoneaza si supervizezza
procedurile de achizitii, selecteaza personalul
necesar derularii activitatilor din proiect, semneaza
contracte, raspunde de managementul proiectului,
etc.

februarie 1999 - februarie 2013

Consilier superior

Organizare actiuni de informare si diseminare
informatii, organizare structuri organizatorice
agricole asociative, schimburi de experienta,
elaborare proiecte, colaborare la implementare
proiecte internationale.

Camera Agricola Judeteana lasi, B-dul Stefan cel
Mare si Sfant nr. 47 - 49 lasi

Activitate de consultanta si consiliere

2008 - 2010



Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau
sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau
sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau
sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau
sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati

Consilier superior

Elaborat proiecte pentru Masura 141si Masura 112
si multe alte documentatii pentru microfinantari.

Camera Agricola Judeteana lasi, B-dul Stefan cel
Mare si Sfant nr. 47 - 49 lasi

Activitate de consultanta si consiliere, respectiv
elaborare proiecte

2004 - 2010
Consilier superior - Lector curs fermieri

Predare modul mecanizare,
legumicultura,marketing,

cultura plantelor,

Camera Agricola Judeteana lasi, B-dul Stefan cel
Mare si Sfant nr. 47 - 49 lasi

Activitate de consultanta si consiliere

1999 - 2004
Consilier 1A

Elaborare si utilizare baza de date in sectorul
agricol, Calcule economice de eficienta pe
activitati si sectoare.

Oficiul Judetean de Consultanta Agricola lasi, B-
dul Stefan cel Mare si Sfant nr. 47 - 49 lasi

Activitate de consultanta si consiliere

1996-1999
Inginer camera agricola

Coordonare activitati agricole zona Strunga
Directia pentru Agricultura lasi

Activitati de executie

1992 - 1996
Primar al comunei Strunga

Administratie publica locala




P

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau
sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau
sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau
sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau
sectorul de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Principalele activitati si
responsabilitati

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau
sectorul de activitate

Primaria comunei Strunga

Administratie publica

1991 - 1992
Inginer agrometeorolog

Analize sol, observatii agrometeorologice si
meteorologice

Directia de ape lasi, statia meteo Strunga

Executie-meteo si agrometeo

1986 - 1991
Inginer- sef ferma

Implementare tehnologii agricole

Directia pentru agricultura lasi

Executie-Productie agricola

1983 -1986
Inginer sef ferma

Implementare tehnologii agricole, productie
agricola

I.A.S. Strunga, judetul lasi

Agricultura

1980-1983
Inginer -sef ferma

Implementare tehnologii agricole, productie
agricola

Directia de Agricultura lasi

Executie- productie agricola




Perioada

Functia sau postul ocupat
Principalele activitati si
responsabilitati

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau
sectorul de activitate

Educatie si formare

Studii
Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate /
competente dobindite

Numele si tipul institutiei de
invatamint / furnizorului de formare

Nivelul de clasificare a formei de
invatamint / formare

Cursuri formare
Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate /
competente dobindite

Numele si tipul institutiei de
invatamint / furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate /
competente dobindite

Numele si tipul institutiei de
invatamint / furnizorului de formare

Nivelul de clasificare a formei de invatai
/ formarerr

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

1975 -1980

Inginer-birou productie

Planificare, indrumare, control
Intreprinderea Viei si Vinului Vaslui, judetul Vaslui

Viticultura-vinificatie

1970-1975
Inginer horticultor

Specializarea horticultura

Institutul agronomic “lon lonescu de la
Brad” lasi

Tnvatdmant superior

10.2010

Certificat-perfectionare Evaluator
competente profesionale

Postuniversitar

S5.C. RODIS SRL- CERTIFICAT SERIAF
Nr.0239484

02-03.2010
Certificat -perfectionare Initiere si
deschiderea unei afaceri in sectorul

serviciilor, pentru intrprinderile agro-
alimentare

Proiect POSDRU/25/3.1/g/18501
Perfectionare



Domenii principale studiate /
competente dobindite

Numele si tipul institutiei de
invatamint / furnizorului de formare

Nivelul de clasificare a formei de invatal
/ formarerr

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate /
competente dobindite

Numele si tipul institutiei de
invatamint / furnizorului de formare

Nivelul de clasificare a formei de
invatamint / formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate /
competente dobindite

Numele si tipul institutiei de
invatamint / furnizorului de formare

Nivelul de clasificare a formei de
invatamint / formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate /
competente dobindite

Numele si tipul institutiei de
invatamint / furnizorului de formare

Nivelul de clasificare a formei de
invatamint / formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

02-03.2010

Certificat Dezvoltarea culturii
antreprenoriale in domeniul
serviciilor

Proiect POSDRU/25/3.1/g/18501
Perfectionare

05.2010
Diploma

Modernizarea Sistemului de
Cunoastere si Informare in
Agricultura

Universitatea Agronomica si de
Medicina Veterinara lasi- Program
M.AK.IL.S.

Perfectionare

2009
Certificat

Centrul pilot transfrontalier Romania -
Moldova pentru cercetarea productiei
Agricole Ecologice-RO 2005-017-
537.01.03-Agricultura ecologica

Universitatea Agronomica si de
Medicina Veterinara lasi si Euro Consult
Plus lasi

Perfectionare

2007
Certificat

Formator adulti

Asociatia Romana INFOED XXI|

Perfectionare

2007

Certificat




N

Domenii principale studiate /
competente dobindite

Numele si tipul institutiei de
invatamint / furnizorului de formare

Nivelul de clasificare a forméi de
invatamint / formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate /
competente dobindite

Numele si tipul institutiei de
invatamint / furnizorului de formare

Nivelul de clasificare a formei de
invatamint / formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate /
competente dobindite

Numele si tipul institutiei de
invatamint / furnizorului de formare

Nivelul de clasificare a formei de
invatamint / formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate /
competente dobindite

Numele si tipul institutiei de
invatamint / furnizorului de formare

Nivelul de clasificare a formei de
invatamint / formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Achizitii publice

Centrul Regional de Formare Continua
lasi

Perfectionare

2007
Certificat

Accesul la Surse europene de
Asistenta Financiara pentru
Dezvoltare Rurala

Centrul pantru Educatie Economica si
Dezvoltare-CEED Romania

Perfectionare

2007
Certificat

Elaborarea Strategiilor de Dezvoltare
Locala pentru LEADER in Romania

INVENT-Germania

Perfectionare

2006-2007
Certificat

Elaborarea si Implementarea
Strategiilor de Dezvoltare Locala
pentru accesarea Axei LEADER-PNDR
2007-2013

MADR

Perfectionare

2004

Diploma




oy

Domenii principale studiate /
competente dobindite

Numele si tipul institutiei de
invatamint / furnizorului de formare

Nivelul de clasificare a formei de
invatamint / formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate /
competente dobindite

Numele si tipul institutiei de
invatamint / furnizorului de formare

Nivelul de clasificare a formei de
invatamint / formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate /
competente dobindite

Numele si tipul institutiei de
invatamint / furnizorului de formare

Nivelul de clasificare a formei de
invatamint / formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate /
competente dobindite

Numele si tipul institutiei de
invatamint / furnizorului de formare

Nivelul de clasificare a formei de
invatamint / formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Iinfiintarea Cooperativelor Agricole

Agentia Japoneza de Colaborare
Intrenationala JICA si Agentia Nationala
de Consultanta Agricola

Perfectionare

2002-2003
Diploma absolvire

Formarea Formatorilor in Consultanta
Agricola

Conferinta Camerelor Agricole din
Austria, MA si ANCA

Perfectionare

2002
Certificat

Managementul exploatatiilor
agricole,marchetingul produselor
agroalimentare, programul de
aderare a Romaniei la UE si Noutati
tehnologice in specialitate

Agentia Nationala de Consultanta
Agricola- Bucuresti

Perfectionare

2002
Diploma

Curs de calificare pentru meseria de
contabil

Agentia Nationala de Consultanta
Agricola

Postuniversitar

2002

Diploma




Domenii principale studiate /
competente dobindite

Numele si tipul institutiei de
invatamint / furnizorului de formare

Nivelul de clasificare a formei de
invatamint / formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate /
competente dobindite

Numele si tipul institutiei de
invatamint / furnizorului de formare

Nivelul de clasificare a formei de
invatamint / formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate /
competente dobindite

Numele si tipul institutiei de
invatamint / furnizorului de formare

Nivelul de clasificare a formei de
invatamint / formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate /
competente dobindite

Numele si tipul institutiei de
invatamint / furnizorului de formare

Nivelul de clasificare a formei de
invatamint / formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate /
competente dobindite

Curs de Calificare pentru Meseria de ‘
Agricultor

Agentia Nationala de Consultanta
Agricola

Postuniversitar

2001
Certificat

Alesii locali-atributii, competente

Centrul Teritorial de Formare Continua
lasi

Perfectionare

2000

Diploma perfectionare in
managementul proiectelor

Managementul proiectelor

Centrul pentru Implementarea
Managementului Performant Bucuresti

Postuniversitar

2000
Diploma

Operator Calculator

Centrul Teritorial de Formare Continua
lasi

Postuniversitar

1998
Certificat

Agricultura si Democratie




Numele si tipul institutiei de
invatamint / furnizorului de formare

Nivelul de clasificare a formei de
invatamint / formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate /
competente dobindite

Numele si tipul institutiei de
invatamint / furnizorului de formare

Nivelul de clasificare a formei de
invatamint / formare

S

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate /
competente dobindite

Numele si tipul institutiei de
invatamint / furnizorului de formare

Nivelul de clasificare a formei de
invatamint / formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate /
competente dobindite

ey

Numele si tipul institutiei de
invatamint / furnizorului de formare

Nivelul de clasificare a formei de
invatamint / formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate /
competente dobindite

Numele si tipul institutiei de
invatamint / furnizorului de formare

Nivelul de clasificare a formei de
invatamint / formare

Sydsjaellands Landbrugsskole
Danemarca

Perfectionare

1996
Diploma

Infiintarea Fermelor Demonstrative si
a Grupurilor de Producatori

Program PHARE RO 9505 in colaborare
cu AHT INTERNATIONAL

Perfectionare

1998
Diploma

Inginer Horticultor Expert

Ministerul Agriculturii

Concurs

1995
Certificat

Utilizare si prestari servicii cu
produse de uz fitosanitar

Inspectoratul de Protectia Plantelor si
Carantina Fitosanitara lasi

Perfectionare

1994
Certificat

Curs de Perfectionare in
Administratia Publica Locala

Centrul de Perfectionare a
Functionarilor Publici lasi

Perfectionare



Perioada 1989

Calificarea / diploma obtinuta Certificat
Domenii principale studiate / Cultura mecanizata a legumelor in
competente dobindite cimp
Numele si tipul institutiei de Centrul Special pentru Pregatirea
invatamint / furnizorului de formare Cadrelor din Agricultura Bucuresti
Nivelul de clasificare a formei de Perfectionare

invatamint / formare
Perioada 1981

Calificarea / diploma obtinuta Certificat
Domenii principale studiate / Organizarea productiei si a muncii in
competente dobindite fermele legumicole
Numele si tipul institutiei de Centrul Special pentru Pregatirea
invatamint / furnizorului de formare Cadrelor din Agricultura Bucuresti
Nivelul de clasificare a formei de Perfectionare

invatamint / formare

Aptitudini si competente personale

Limba materna Romaéana

Limbi straine cunoscute

Autoevaluare intelegere Vorbit Scris

Nivel european @ | Abilitati de | Abilitati de | Interactiune| Exprimare
ascultare citire

Limba |[B2 Utilizator |B1 Utilizator |B1 Utilizator |A2 Utilizator |A2 Utilizator
Franceza independent independent independent elementar elementar

Limba

©) Cadrului european de referintd pentru limbi

Competente si abilitati Locuiesc Si muncesc intr-un mediu
sociale multicultural,multiconfesional si multietnic; activitatea pe
care o desfasor presupune o0 mare capacitate de a
comunica, de a lucra in echipa dar si independent in
comunitati foarte diverse.Abilitatea, capacitatea de

mobilizare,buna cunoasterea oamenilor si

faptul ca sunt foarte cunoscut in teritoriu inlesnesc si
garanteaza indeplinirea atributiilor pe care le am.



Competente si
aptitudini
organizatorice

Competente si
aptitudini tehnice

o,

Competente si
cunostinte de utilizare
a calculatorului

Am competente si aptitudini organizatorice obtinute prin curé\i‘.ii :
de pregétire, instruire profesionala si practica indelungata. Am
condus, cu rezultate forte bune,exploatatii agricole,colectivitati
si unitati administrative.

Am infiintat si condus Grupul de Actiune pentru Dezvoltare Rurala
Albina- Strunga, in cadru caruia am facut analize si recomandar
pentru acordarea de credite pe baza de garantii morale si am
gestionat rambursarte creditelor in interiorul grupului.In calitate
de director executiv la GAl lasi Sud-Vest am obtinut rezultate
notabile la implementarea masuriloe 41. 421 si 431.2. Alocarile
au fost contractate in procent de 100%.

Competentele de specialitate au fost dobandite prin studiile
universitare, perfectionari si au fost demonstrate in practica
la fiecare loc de munca pe care l-am avut.

Am competente si cunostinte de utilizare a calculatorului si
a altor echipamente informatice obtinute prin instruire si
cursuri de perfectionare.

Permis de conducere Detin permis de conducere categoria B.

Informatii
suplimentare

Persoane de contact pentru referinte:

Academician Valeriu Cotea

Prof.univ. Dr. Gerard Jitareanu-Presedintele Senatului
Universitatii de Stinte Agricole si Medicina Veterinara lasi
Prof.univ. Dr. Neculai Muntanu -Universitatea de Stinte
Agricole si Medicina Veterinara lasi

prof. univ. Aurel Chiran - Universitatea de Stiinte Agricole si
Medicina Veterinara lasi, Facultatea de Agricultura.

Dr.ing. Eugen Cirdei - Statiunea de Cercetari Pomicole lasi
Dr. ing. Constantin Profir - Cramele Copoului ,,VINICOM” lasi
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MINISTERUL FINANTELOR PUBLICE iy
AGENTEA W%’E’E%@&E& BE ADMINISTRARE E‘E%@}%}j

CERTIFICAT DE INREGISTRARE FISCALA
Seria A Nr. (7859172 .

ROMANIA ,;""/

/

Denumire/Nume si prenume:
TUNZA C.HELGA-ALINA - CABINET MEDICAL INDIVIDUAL MEDICINA DE FAMILIE

CNP: 2791106226323

‘Domiciliul fiscal: JUD.IASI, SAT STRUNGA COM. STRUNGA

AQLEEEQT
(sazacavase

\.

o
P

Emite
00000000000000000000098 1442154

A

Cod M.FP. 14.1%.20.99/2

Codul de Inregistrare fiscald (C.LE): 29.06.2011
Data atribuirli (CLE): 19092013

Data eliberarii:

Se utilizeezd incepind cu (1.01.2007
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ROMANIA
JUDECATORIA PASCANI
Str.Gradinitei , nr.8 , jud.lasi
Tel.0232/762171 ; Fax 0232/767999 0232/762697
E-mail : judecatoria-pascani-gref(ajust.ro

SLNAT

s reeistrul e evidentd a prelucrarilor de date cu caracter persanal - 9105

BIROT T PERNOANE JURIDICE s
DOSAE TR - P I002din 19.02.2016 =

CERTIFICAT

DENUMIREA — ASOCIATIA ORGANIZATIA FEMEILOR TG. FRUMOS

> SEPILL - TG, FRUMOS, STRADA CUZA VODA, BLOC 39, AP, }. D,
LASI

>
-

(U RATA DE FUNCTIONARE - NEDETERMINATA

4. NUMARUL SI  DATA INREGISTRARII IN  REGISTRUL
AT ORSTFUNDATHLOR - 1/PJ/1992.

5 incheierca nr. 3/PJ/2004. pronuntata in dosar nr.3/PI2004  dispuia
oot Reoisirul Asociatiilor st Fundatiilor aflat la gret etn Judecatorier Pascam o
nodificar o e Ntatutulul Asociatiel Organizatia Femetlor 1‘: Frumos. jud. lasn pein
actud e o saentifieat sub nr. 198/21.01.2004 la Birou Notarului Public (.xucimm M-

mehdierca nr. 1 odin 04.01.2016, dispune inscrierea in Registrul Asociai o
e laorefa Judecatoriei Pascani a urméatoarelor modificari aduse Statutuinn =
L 4jrional Aseciatiel Organizatia Femeilor Tg Frumos. conform dispozitiilor Hotarimni
oversle 0 Asociatiel din data de 1301102013,

/

HDECATOR [LEQAT\
Chiged g Yan Data: 22.02.2016
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ASOCIATIA ORGANIZATIA FEMEILOR TG. FRUMOS

Str. Cuza Voda, Bl. 39, Ap.1, JUDETUL IASI

7 5 ST N
Nr._L> pin Y5 55‘2"'/‘(

IMPUTERNICIRE

Prin prezenta se imputerniceste domnul BOANTA GABRIEL, avind functia de
Exeerr7 HCHE 770 DAL ZEare se legitimeaza cu C.I. seria MX Nr. 880556, avind
CNP 1850614225621,sa reprezinte Asociatia Organizatia Femeilor Tg. Frumos in Asociatia
Grupul de Actiune Locala lasi Sud-Vest.

Domnul BOANTA GABRIEL va semna in numele si pentru Asociatia Organizatia
Femeilor Tg.Frumos Acordul de parteneriat si toate documentele necesare constituirii si
desfasurarii activitatiii Asociatiei Grupul de Actine Locala lasi Sud-Vest.

Presedinte,

CONFORM CU
ORIGINALUL
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ROMANIA
JUDECATORIA PASCANI
Str.Gradinitei , nr.8 , jud.lasi
Tel0232/762171 : Fax 0232/767999 0232/762697
E-mail : judecatoria-pascani-gref(o just.ro

Cocnirni e evidentdoa preleerarifor de date cu caracter personat - 0105

o 2uta din 19.02.2016

CERTIFICAT

IMIREA ASOCIATIA SUPER TINERI (ASIRYS)

1 - TGO FRUMOS STR. BUZNEINR. 8B JUD. AN

T PA DE FUNCTIONARE - nedeterminata

CinARUL SEDATA INSCRIERIE IN REGISTRUL SPECIA!L -

CNDATH nr.2/PJ din 27.02.2009.

19.02.2016

CONFORM CO
ORIGINALUL
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STATUT - ASOCIATIA SUPER TINERI (ASIRYS)

o,

STATUTUL ASOCIATIEI SUPER TINERI (ASIRYS)

Art. 1. ASOCIATIL

Subsemnatii:

1. MIRON CONSTANTIN, cetitean roman, domiciliat in Targu Frumos, str.
Voluntari, nr.39, jud. Iasi, nascut in orag Targu Frumos, jud. lasi, la data de 14.05.1970,
identificat cu C.I. seria MX, nr. 467134, eliberat de Politia Targu Frumos, la data de
03.06.2004, CNP — 1700514226348.

2. PODARIU MIHAELA DIANA, cetatean roman, domiciliat in Targu Frumos, str.
Voluntari, nr.39, jud. Iasi, ndscutd In municipiul Pagcani, la data de 21.10.1985, identificat cu
C.I seria MX nr. 735570, eliberat de SPCLEP Targu Frumos, la data de 02.04.2008, CNP —
2851021225898.

3. COLOTIN COSTEL, cetatean romén, domiciliat in Térgu Frumos, str. Ecaterina
Teodoroiu, bl.50, sc.B, et.1, ap.7, jud. lasi, ndscut in oras Targu Frumos, la data de
24.11.1964, identificat cu C.I. seria MX, nr. 716381, eliberat de SPCLEP Térgu Frumos, la
data de 13.12.2007, CNP — 1641124226321.

4. ZAPODIANU CATALIN, cetdtean romén, domiciliat in Targu Frumos, str. Cuza
Vodi, bl.43, sc.A, et.2, ap.8, jud. Iasi, nadscut in orag Térgu Frumos, la data de 31.13.1985,
identificat cu C.JI. seria MX nr. 046503, eliberat de Politia Targu Frumos, la data de
26.02.1999, CNP — 1850331225664.

5. BENTA DUMITRU CATALIN, cetitean romén, domiciliat in Targu Frumos, str.
Petru Rares, bl. C3, et.2, ap.10, jud. Iasi, ndscut In orag Térgu Frumos, la data de 08.10.1978,
identificat cu C.I. seria MX nr. 548951, eliberat de Politia Térgu Frumos, la data de
16.06.2005, CNP - 1781008221211.

Art. 2. DENUMIREA ASOCIATIEL

Asociatia se numeste ASOCIATIA SUPER TINERI (ASIRYS). Se identificd si sub
abreviatiile ASIRYS si SYAS ce pot fi intrebuintate in orice tip de materiale promotionale,
acte sau corespondentd. ASIRYS este un acronim format din initialele valorilor cheie pe care
le promoveaza organizatia plus initiala “Y” care provine de la principalul segment din pietei
tinta a asociatiei: tineretul (engl. Youth).
ASIRYS = Atitudine, Solidaritate, Implicare, Responsabilitate, Youth (Tinerete), Succes
SYAS = Super Youth ASsociation

Art. 3. FORMA JURIDICA

ASOCIATIA SUPER TINERI (ASIRYS) este persoand juridicd de drept privat, fard
scop patrimonial, apolitica si neguvernamentald si isi desfésoard activitatea In conformitate cu
prevederile legislatiei In vigoare (Ordonanta cu privire la asociatii §i fundatii nr.26/2000,
modificatd) si cu ale prezentului statut.

Asociatia poate Infiinta filiale 1n fara i straindtate, In conditiile legii.

TUL S

itep i 455‘
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STATUT - ASOCIATIA SUPER TINERI (ASIRYS)

it

2

ASOCIATIA SUPER TINERI (ASIRYS) este organizatd si Isi desfdgoard actmtatea ﬁ ‘ \
in formele si structurile stabilite in prezentul statut, avand deplind autonomie orgamzafonoa N\ "
functionald, financiari si economica in conformitate cu dipozitiile legale in vigoare. ‘ ‘

Art.4. SEDIUL ASOCIATIEI
Asociatia are sediul in Uniunea Europeand, Romania, Regiunea de Dezvoltare Nord
Est, Judetul Iagi, Orasul Targu Frumos, Str. Buznei, or.8B.

Art.5. DURATA
Asociatia se constituie pe termen nedeterminat.

CAPITOLUL II - VALORI, MISIUNE, SCOP, OBIECTIVE SI ACTIVITATI

Art. 6. VALORILE ASOCIATIEI

ASOCIATIA SUPER TINERI (ASIRYS) se bazeazd in organizarea si functionarea sa
pe valorile si drepturile europene: respectul libertétii, democratiei, egalitafii; statului de drept;
demnitatii umane; dreptul la viati; interzicerea torturii §i a tratamentului degradant sau
inuman; dreptul la libertate §i securitate; respectarea vietii personale si familiale; libertatea
gandirii, constiintei si religiei; libertatea de exprimare §i informare; dreptul la educatie;
libertatea de a conduce o afacere; dreptul de proprietate; egalitatea in fata legii; respectarea
diversitatii culturale, religioase si lingvistice; egalitatea dintre femei §i bérbafi; integrarea
persoanelor cu dizabilitdti; dreptul de a actiona in justifie §1 de a avea un proces corect,
prezumtia de nevinovitie §i dreptul la apdrare; libera circulafie a persoanelor, bunurilor,
serviciilor §i a capitalului; libertatea de stabilire; nediscriminare pe motive de nationalitate;
pluralism, tolerantd, solidaritate.

Art. 7. SLOGANUL ASOCIATIEI
Sloganul asociatiei este:
LEARN TO GET INVOLVED! (INVATA SA TE IMPLICL!)

Art. 8. SCOPUL ASOCIATIEI
Scopul ASOCIATIEI SUPER TINERI (ASIRYS) este de a susiine progresul
comunititii pe toate planurile prin implicarea tuturor resurselor, cu urmatoarele prioritdti:
a) crearea de oportunitdfi de dezvoltare complexd personald, profesionald, sociala,
comunitara pentru tineri, dar si pentru alte categorii de public,
b) promovarea intereselor tineretului pe plan social, cultural, educational, sportiv,

economic,
c) diversitate si sanse egale,
d) prevenirea excluziunii sociale, %ONFORM CU
) responsabilizare civica, RIGINALUL

f) dezvoltare si coeziune economic si sociald,

g) sustinerea prosperitatii cetitenilor,

h) protejarea mediului nconjurdtor, a rezervaiilor naturale, a ariilor protejate sia
animalelor,



STATUT - ASOCIATIA SUPER TINERI (ASIRYS]
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 OBIECTIVELE SI ACTIVITATILE ASOCIATIET

coruptiei.

Obiectivele ASOCIATIEI SUPER TINERI (ASIRYS) sunt urmatoarele:

Sa participe la dezvoltarea personald a tinerilor prin dezvoltarea de proiecte pentru
imbunatitirea conditiilor sociale, profesionale i de divertisment;

S3 sustind initiative sociale, culturale, educationale, sportive, eCconomice; ;

S# ofere noi oportunitti cetitenilor prin implicare intr-o structurd neguvernamentala;
Sa elaborareze si si implementeze proiecte, granturi, cercetdri, sd participe la
concursuri si competitii nationale si internationale;

S organizeze evenimente nationale si internationale (festivaluri, traininguri, actiuni
caritabile, expozitii, scoli de vard, tabere de creatie, workshop-uri, simpozioane,
spectacole, seminarii, conferinte, dezbateri, sesiuni de comunicéri stiinifice,
exchange-uri, programe de instruire, intrumiri, conferinfe de presd, mese rotunde,
ateliere de lucru, stagii de instruire si formare, seminarii de profil, amplasarea de
corturi, standuri de prezentare la diverse tArguri §i expozitii) pe diverse teme de interes
pentru tineri, dar si pentru alte categorii de public;

Si initieze programe si proiecte de dezvoltare comunitard (agriculturd, mediu,
educatie, infrastructurd, IT, transport, resurse umane, etc.) in mediul urban si rural;

S3 promoveze cunoasterea la nivel nafional cét si international a traditiilor si
obiceiurilor poporului romén, ca si a altor popoare;

Sz apeleze la educatia non-formald si s& stimuleze dorinta de informare §i autodepasire
Intr-un sens pozitiv;

S3 sustina dialogul si schimbul de idei §i experienta la nivel intern si international

3

_S& stimuleze participarea in numar cit mai mare a tinerilor la manifestarile culturale,

sociale, civice;

. S promoveze potentialul tinerilor prin dezvoltarea i valorificarea creatiei stiintifice,

tehnice, artistice, culturale si intelectuale;

_S# infiinteze societdti comerciale In scopul de a sprijini tinerii §i pentru a realiza

fondurile necesare derulérii programelor de tineret §i nu numai;

. Si furnizeze, sa promoveze §i si sus{ind serviciile sociale, animatia socio-educativa,

educatia pentru sinitate, igiena si sanatatea publicd;

_S% sustind copii defavorizati, Indeosebi pe cel abandonafi st cu dezabilitti, a celor

provenind din familii numeroase, monoparentale, sirace sau dezorganizate;

.S3 sprijine activitatile de apdrare a mediului inconjurator si a animalelor prin

elaborarea de proiecte de ecologie impreund cu alte asociafii sau autorititi din
domeniu;

Si elaboreze si si participe la proiecte de ecologie urbana si rurald, precum proiecte ce
privesc managementul apelor, al deseurilor, de colectare selectivd si de recuperare a
deseurilor, de monitorizare a calitétii aerului, etc.;

S3 creascd responsabilitatea cetafenilor fafa de mediu §i societate;

L2
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18. S& contribuie si si sustind dezvoltarea politicilor de mediu i initiativele de protecpa

/

mediului, mai ales pentru prevenirea deteriordrii mediului, supravegherea ahtai;u‘
mediului de care beneficiaza populatia, si militarea pentru imbunétdtirea acestet '

19. S& initieze §i s& participe la proiecte si programe in parteneriat cu administratia publica - V
centrald si locald, cu alte organizatii neguvernamentate, cu finantatori din tard sau
straindtate, cu organisme guvernamentale sau neguvernamentale In vederea atingerii
scopului propus;

20. Sa promoveze §i si stimuleze viata asociativa In special printre tineri la nivel local si
regional, sd lupte Impotriva disperdrii, a lipsei de perspectivd si a neputintei de a
promova schimbarea,

21. S& promoveze activitatile antreprenoriale in randul tinerilor;

22.S& promoveze valorilor umane pe principii de competentd si eficientd prin crearea
posibilitdtii tinerilor de a-si dezvolta tehnici de conducere, responsabilitdti sociale,
deprinderi de lucru in echipd si capacitifi manageriale;

23. 54 editeze si sd multiplice publicatii cu caracter informativ, materiale promotionale,
brosuri, reviste, publicatii proprii, manuale, buletine informative, pliante de

prezentare, in forma tiparitd sau electronici,

24. S& faciliteze comunicarea §i transmiterea informatiei prin mijloace electronice si
prezenta pe internet, precum realizarea de site-uri si/sau blog-uri si/sau forumuri;

25. S@ promoveze respectarea principiilor democratice de liberd exprimare a cetatenilor;

26. S& acorde burse de merit si sociale;

27. S& promoveze turismul si sportul;

28.S& cultive filantropia §i solidaritatea sociald respectdnd diversitatea culturald si
contribuind la dialogul intercultural pe plan local, in Europa si in lume;

29. Sd informeze, si solicite §i sd colaboreze cu mass-media, cu IMM-uri, persoane fizice
si juridice, asociatii de diverse tipuri §i din diverse domenii, in vederea implementarii
de parteneriate stategice, proiecte si programe;

30. $& initieze structuri de mediere cu autoritatile locale pentru solutionarea problemelor
generale ale comunitati locale;

31.S& formuleze propuneri de modificare sau completare a legislafiei existente si si
Incurajeze participarea societdtii civile la solutionarea problemelor administratiei
publice locale;

32. Sa contribuie la sporirea responsabilitatii, transparentei si eficientei institutiilor publice
s1 s& Intéresca suportului civic, promovénd democratia printre cetéteni;

33. S& conceapd si sd implementeze campanii de promovare a proiectelor §i programelor
asociafiei, de recrutare si instruire a voluntarilor si si desfdsoare activitiiti menite si
atragd nol membri in organizatie;

34. S& cumpere, si construiascd, si inchirieze bunuri mobile gi imobile precum si orice
mijloace fixe sau circulante necesare realiz&rii scopului si obiectivelor Asociatiei;

35. Sa infiinteze cluburi/camping-uri in cadrul carora si se desfasoare activititi culturale,
educative, recreative, caritabile si de socializare;

36. 5% atragd ¢1 s obfind resurse materiale si banesti necesare In atingerea scopului si
obiectivelor asociatiei prin sponsorizari, donatii, cotizatii, finantiri nerambursabile
(granturi), prin valorificarea legislatiei privind asociatiile nonprofit, prin incheierea de

CONFORM CU- 4
ORIGINALUL
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acte comerciale §i activititi economice cu caracter profitabil, prin furnizarea debunum Lon
si servicii citre comunitate precum oferirea de resurse de management si coqéult&éﬁ ‘\\
$1 prin alte activitifi menite si genereze resurse materiale s1 financiare; W N

37. S& acorde instruire, consultanta si asistentd tehnicd pe teme diverse:

38.Sa promoveze, si stimuleze §i s& Incurajeze viata asociativi gi atitudinea proactivi In
comunitdtile mici, In special in oragele mici si zona ruralj, pentru o dezvoltare
durabila;

39. 84 acorde Diplome de Onoare, Diplome de Merit, Diplome de Voluntari, insigne,
plachete omagiale persoanelor fizice sau juridice care se remarci in acfiunile de
instruire, sprijinire, prevenire, protectia mediului inconjuritor, atitudine CIVICH;

40. 34 angajeze In conditiile legii, personal de specialitate §i personal auxiliar util in

realizarea scopului si obiectivelor;

41. 83 foloseascd instrumente de tip TELECENTRU (Teren pentru organizarea diferitelor
programe, Educatie permanenti, Loc de intilnire pentru generattii, Eficientizarea
comunitatii, Catalizatorul energiei creatoare dintr-o comunitate, Evolutie,
Neutralizarea conflictelor, Transmiterea informatiilor, Resurse valorificate, Un cimin
pentru fiecare) care s participe la dezvoltarea comunitars prin scoaterea comunititilor
urbane §i rurale din izolarea informationald si crearea unui sistem de informare-
comunicare eficient Intre comunitate, administratie, agenti economici st ONG-uri;

42.8a creasca disponibilitatea spre voluntariat a comunitdtii prin dezvoltarea spiritului
filantropic, la nivelul cetateanului, al agentilor economici $1 a tuturor personelor sau
organizatiilor importante pentru comunitate;

43. S& incurajeze dezvoltarea grupurilor comunitare informale, a coalitiilor ad-hoc, a
grupurilor si aliantelor de auto-ajutorare capabile s raspundd problemelor la nivel
local;

44. Sa folosesca orice forme si mijloace legale necesare realizirii scopului si obiectivelor
ASOCIATIEI SUPER TINERI (ASIRYS) stabilite de Adunarea Generald sau de
Consiliul Director; -

45. S& sprijine prin toate mijloacele si in functie de posibilititile morale si materiale, orice
activitate sau actiune meniti si asigure realizarea scopului propus.

AT

CONFORM U
CAPITOLUL IIl - PATRIMONIUL, VENITURI | ORIGINA

Art. 10. PATRIMONIUL
(1) Activul patrimonial initial al ASOCIATIEI SUPER TINERI (ASIRYS) este
constituit din contributiile in bani ale membrilor fondatori previzuti in Actul Constitutiv si
este 1n valoare de 1000 lei.
(2) Patrimoniul Asociatiei poate cuprinde:
a) imobile diverse, mijloace de transport si telecomunicatii, echipamente de birotici,
mobilier, tiparituri, alte mijloace fixe si obiecte de inventar;
b) fonduri banesti in numerar sau in diverse titluri de valoare;
¢) orice alte valori, in conditiile legii, ce servesc atingerii scopului Asociatiei.
3) Pe langi patrimoniul propriu, Asociatia poate avea, In administrare sau folosinta,
bunuri puse la dispozitie de citre alte persoane juridice sau fizice.

Nt
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(4) Evidenta, gestiunea si reglementarea utilizdrii patrimoniului se face co
dispozitiilor legilor in vigoare, prezentului Statut i Regulamentului Intern.
(5) Patrimoniul Asociatiei nu poate fi utilizat decat in scopul expus la Art.8.

Art. 11. VENITURILE ASOCIATIEI
(1) Veniturile Asociatiei provin din:
a) cotizatiile membrilor asociatiei;
b) dobanzile gi dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile in conditiile legii;
c) dividendele societitilor comerciale infiinfate de Asociatie;
d) venituri realizate din activita{i economice directe;
e) donatii, sponsoriziri sau legate din tard sau striinitate;
f) resurse obtinute de la bugetul de stat sau de la bugetul local;
g) alte venituri previzute de lege.

(2) Asociatia poate desfasura activititi economice directe, dacd acestea au caracter
accesoriu si sunt in stransa legiturs cu scopul si obiectivele sale.

(3) Asociatia poate Infiinta societdti comerciale in conformitate cu prevederile
Ordonantei nr. 26/2000, dividendele obtinute de Asociatie, daci nu se reinvestesc de
societatile comerciale, fiind folosite obligatoriu pentru realizarea scopului si obiectivelor
Asociatiei.

(4) Evidenta, gestiunea si reglementarea utilizirii patrimoniului se face conform
dispozitiilor legilor in vigoare, prezentului Statut §i Regulamentului Intern.

CAPITOLUL 1V — MEMBRIL, DREPTURI, OBLIGATH, EXCLUDERE

Art.12. MEMBRII ASOCIATIEI CONFoRy; ol

Membrii asociatiei sunt: ORIGHVALUL

- membrii fondatori;
- membrii de onoare;
- membrii.

Sunt membri fondatori persoanele care au participat la constituirea patrimoniului
asociatiei si la infiintarea acesteia, figurdnd ca atare in actele de constituire.

Membrii fondatori ai asociatiei sunt: MIRON CONSTANTIN, PODARIU MIHAEL A
DIANA, COLOTIN COSTEL, BENTA DUMITRU CATALIN, ZAPODIANU CATALIN

Asociatia poate accepta membri onorifici dintre personalitdtile publice, stiintifice,
culturale, politice, atat din tara, ct si din striinitate, care prin activitatea si prestigiul lor
sprijind scopul asociatiei.

Poate fi membru al ASOCIATIEI SUPER TINERI (ASIRYS) orice persoani juridica
si orice persoani fizicd indiferent de Varstd, origine sociald, avere, nationalitate, configuratie
politicd, cetafenie, sex, pregitire profesionali sau credintd religioasd, care recunoaste
STATUTUL ASOCIATIEI SUPER TINERI (ASIRYS), contribuie, prin propria activitate, la
realizarea scopului si obiectivelor propuse si manifestd expres, prin cerere scrisd, dorinta de a
deveni voluntar in cadrul asociatiei.

La Inscrierea In asociatie fiecare membru va achita o taxi in functie de posibilitaii si
dorintd, iar lunar se va achita o cotizatie fixa, intr-un cuantum stabilit de Adunarea Generali.
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Asoclatia va avea §i angajati permanenti §i colaboratori, care s asigure prin myn
calificarea lor, indeplinirea scopului ei. l 5
Calitatea de membru al asociatiei nu o exclude pe cea de angajat, orice membru p\\itand
fi angajatul asociatiei. =

Art. 13. DREPTURILE MEMBRILOR ASOCIATIE]
Membrii au urmatoarele drepturi:
- sd aleagd si s3 fie alesi in structurile executive;
- sa solicite si sa primeascd sprijin pentru solutionarea unor probleme deosebite;
- sd exprime opinii asupra documentelor elaborate in lipsa lor;

- sé formuleze cereri si propuneri;

- 84 solicite motivat includerea pe ordinea de zi a Adunirii Generale i a altor probleme
decét cele anuntate;

- sd se bucure de un climat social in care sunt respectate drepturile omului si valorile
Uniunii Europene.

- sa inifieze i sd participe la actiunile organizate de citre Asociatie;

- sd seretragi liber din Asociatie.
Relatiile Asociatiei cu membrii sunt supuse urmatoarelor principii:

a) Asociatia nu intervine in problemele personale ale membrilor si nu afecteazi relatiile
acestora cu tertii;

b) Membrii pistreaza intreaga libertate de actiune, in misura in care nu activeaza contrar
scopului §i obiectivelor Asociatiei.

Art. 14 OBLIGATIILE MEMBRILOR ASOCIATIEL

Membrii au urmétoarele obligatii:

- sarespecte prevederile Statutului, hotirdrile Adundrii Generale si deciziile Consiliulu;
Director;

- sd contribuie prin toate formele si metodele legale la realizarea obiectivelor Asociatiei;

- sé participe la sedintele ordinare si/sau extraordinare ale Adunirii Generale;

- sa contribuie la sustinerea material3 a Asociatiei In conditiile stabilite de Adunarea
Generali;

- sa achite cotizatia stabiliti de Adunarea Generali;

- 54 nu aducd daune materiale sau morale Asociatiel sau membrilor acesteia si, daci
totusi s-au produs, si le repare;

- sa aleagd si si fie ales in organele de conducere ale asociatiei;

- sanu angajeze Asociatia in nici o activitate firs a {i mandatat statutar;

- s contribuie la crearea si mentinerea unui climat social in care sunt respectate
drepturile omului si valorile Uniunii Europene. CONFORM CU

ORIGINALUL
Art. 15. EXCLUDEREA DIN ASOCIATIE
Pierderea calitatii de membru fondator $i membru se face prin desfasurarea oricarei
activitati contrare scopului asociafiei i ordinii de drept, cum ar fi-
- producerea de prejudicii morale si materiale asociatiei, prin activitatea proprie;
- condamnarea definitivi pentru savarsirea unor fapte penale;
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neparticiparea, fira justificare, la doud aduniri generale consecutive;

functionare, aprobate de organele de conducere;
la cerere.

Sanctiunile aplicabile membrilor Asociatiei sunt: avertisment, suspendare, excludere.
Sanctiunile se aplici pentru incilcarea prevederilor Statutului si Regulamentului

Intern. Faptele care atrag excluderea se aduc in discutia Adunirii Generale de citre Consiliul
Director dupa discutarea in plen a acestora, la sesizarea oricirui membru al Asociatiei, sau a
oricdror organe sau institutii cu care Asociatia are relatii de parteneriat.

Aplicarea §i revocarea sanctiunilor se hotariste de citre:
Consiliul Director - in cazul avertismentului si suspendarii;
Adunarea Generali - n cazul excluderii.

CAPITOLUL V - ORGANIZAREA SI CONDUCEREA ASOCIATIEI

Art. 16. ORGANELE DE CONDUCERE

Organele de conducere si de reprezentare ale Asociatiet sunt:
Adunarea Generali;

Pregedintele Consiliului Director (Asociatiei);
Consiliul Director;

Cenzorul sau Comisia de Cenzori.

Art. 17. ADUNAREA GENERALA A ASOCIATIEI

a)
b)

Adunarea General este organul de conducere alcituit din totalitatea asociatilor.
Competenta Adundrii Generale cuprinde:

stabilirea strategiei si a obiectivelor generale ale Asociatiei;

aprobarea anuald si modificarea, ori de cte ori este nevoie, la propunerea Consiliului
Director, a bugetului de venituri si cheltuieli: aprobarea bilantului contabil;

validarea Presedintelui, la propunerea Consiliului Director;

alegerea i revocarea membrilor Consiliului Director;

alegerea si revocarea Cenzorului sau a Comisiei de Cenzori;

aprobarea aderarii noilor membri §i aprobarea excluderii unor membri;

aprobarea infiintérii de filiale, la propunerea Consiliului Director;

modificarea Actului Constitutiv si a Statutului, la propunerea Consiliului Director;
dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor rimase
dupd lichidare, conform legii;

aprobarea bugetului de venituri §i cheltuieli si a bilantului contabil;

orice alte atributii previzute in lege sau in Statut.

Adunarea Generald se intruneste o dati pe an pentru exercitarea dreptului de control

permanent asupra Consiliului Director si Comisiei de Cenzori i o datd la 4 ani pentru
alegerea si revocarea membrilor Consiliului Director st membrilor Comisiei de Cenzori.

Adunarea Generald se poate intruni ori de cate ori este nevoie, in seding extraordinari,

la convocarea Consiliului Director ori a cel putin 1/3 din numarul membrilor Asociatiei.
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a) Convocarea va trebui sa cuprindi: locul, data, ora de desfasurare si proiectul or :’nei}de \
zi i va fi comunicatd membrilor asociatiei cu cel putin 5 zile inainte de data Adunérn ’
Generale ordinare. ”6

b) Prin exceptie de la dispozitiile alineatului precedent, in situatii de urgents, Consiliul
Director va convoca Adunarea Generald extraordinari cu cel putin doud zile Tnainte de
data Intrunirii acesteia.

¢) Adunarea Generald este legal constituita prin participarea a cel pufin trei asociati, dar
intrunitd la sediul legal.

d) Sedintele sunt conduse, de Presedintele Consiliului Director.

e) Hotararile Adundrii Generale se adopti cu votul majorittii membrilor prezenti.

f) Hotérérile privind dizolvarea, lichidarea, modificarea sau completarea unor prevederi
ale Statutului ASOCIATIEI SUPER TINERI (ASIRYS), asocierea sau afilierea la alte
organizafii din tard sau striinitate, infiintarea de societai si excluderea din Asociatie
se adoptd prin consens.

g) Asociatul care, intr-o anumitid problemi supusa hotérarii Adundrii Generale, este
interesat personal sau prin sotul sau, ascendentii sau descendentii sii, rudele in linie
colaterald sau afinii s&i pani la gradul al patrulea, inclusiv, nu va putea lua parte la
deliberare si nici la vot, conform legii.

h) Hotérérile adoptate de Adunarea Generali in limitele legii si ale prezentului Statut sunt
obligatorii §i pentru membrii care nu au luat parte la Adunarea Generali sau au votat
impotriva.

i) Hotérdrile se redacteazi de citre Secretariatul ASOCIATIEI SUPER TINERI
(ASIRYS) si se semneazi de citre Presedinte sau de Vicepresedintele care a condus
sedinta si de citre Secretarul general.

1) Adunarea Generald a Asociatiei poate fi mandatd Consiliului Director si indeplineasci
in numele sau unele din atributiile sale pe o perioada determinati si pentru motive
temeinice. Mandatul trebuie si fie expres si special.

s

Art.18. PRESEDINTELE CONSILIULUI DIRECTOR
a) Presedintele Consiliului Director indeplineste functia de reprezentare la cel mai inalt

e,

nivel;
b) Asigurd vizibilitate Asociatiei; CONFORM CU
¢) Contribuie la elaborarea strategiilor pe termen lung; ORIGINALUL

d) Se pronuntd cu privire la orice aspect al activitdtii Asociatiei;

e) Cénd este prezent, conduce sedintele Consiliului Director §i Adunarea Generala;

1) Conduce lucririle Adunirilor Generale, convoaci sedintele Consiliului Director $1
conduce lucririle acestuia;

g) Semneazi actele si documentele adoptate de organele Asociatiei:

h) Stabileste sarcinile pentru Vicepresedinti si Directorii executivi:

i) Urmireste si asigurd ducerea la indeplinire a hotararilor, deciziilor, altor documente $1
masuri, stabilite de Adunarea Generali si Consiliul Director;

j) Exercitd controlul si Indrumarea activititii membrilor Consiliului Director,
administreaza si gestioneazi patrimoniul Asociatiei;

k) la deciziile cu privire la salarizare, concedii, recompense si sanctiuni, etc.
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Asociatiel.

Art 19, CONSILIUL DIRECTOR

in exercitarea competentei sale, Consiliul Director:

a) prezintd Adunirii Generale raportul de activitate pe perioada anterioars, executarea
bugetului de venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri si
cheltuieli si proiectul programelor asociatiei;

b) incheie acte juridice In numele §i pe seama asociatiei;

¢) aprobd, prin consens, organigrama si politica de personal ale asociatiei;

d) angajeazi si concediazi orice alt angajat al asociatiei;

e} aprobd modificarea sediului societatii;

f) colaboreaz si coopereazi cu celelalte structuri asociative ale colectivititilor locale;

g) elaboreazd informiri §i propumeri catre autoritafile sus-mentionate cu privire la
problemele care sunt sesizate asociatiei;

h) informeazd Adunarea Generald asupra problemelor ce apar in activitatea asociatilor;

i} asigurd realizarea drepturilor §i obligatiilor asociatiei in cadrul organismelor la care
este asociata sau afiliati.

j) indeplineste orice alte atributii previzute in prezentul statut sau stabilite de Adunarea

Generala.

Consiliul Director este format din cei 5 membri fondatori i minim 2 membri activi ai
organizatiei alesi prin vot deschis in cadrul Adunirii Generale. Consiliul Director se
Intruneste cel putin o datd la 3 luni si ori de cdte ori este necesar, la convocarea Presedintelui
sau a Directorului Executiv, ludnd decizii prin consens.

Presedintele comisiei de cenzori participd la sedintele Comitetului Director, cu vot
consultativ.

Convocarea Consiliul Director se face cu cel putin 5 zile inaintea sedintelor iar, in
situatil care reclama urgentd, cu cel putin 2 zile Tnainte.

Convocarea se face n scris, de citre Presedintele Consiliului Director, precizandu-se
ordinea de zi, data, ora, locul desfasurarii sedintei.

Sedintele Consiliului Director sunt legal constituite prin participarea unui membru
fondator si a cel putin 2 membri alesi.

Sedintele sunt conduse de Presedinte, iar in lipsa acestuia de citre un Vicepresedinte
sau Directorul Executiv.

Deciziile luate de Consiliul Director, In limitele legii si ale prezentului Statut, se
comunicd §i sunt obligatorii pentru toti membrii Asociatiei.

Deciziile Consiliului Director se semneazi de citre Pr esedlnte iar In lipsa acestuia, de
cétre cel care a condus sedinta si de Secretarul General.

CONF
Art.20. CENZORUL SAU COMISIA DE CENZORI [@IGINALUL
Controlul financiar intern al asoaciatiei este asigurat de un cenzor, iar dac asociatia va
depasi 100 de membri inscrisi pand la data intrunirii ultimei Aduniri Generale, controlul
financiar intern se exercitd de citre o comisie de cenzori. Comisia de Cenzori este alcituits
din 3 membri din care unul este Presedintele comisiei. Membrii Consiliului Director mu pot fi

10
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cenzori. Cenzorul sau membrii Comisiei de Cenzori pot participa la sedintele Consi uluz
Director In calitate de consultanti, fars drept de vot.

a)

Comisia de cenzori are urmitoarele atributii:
verificd modul in care este administrat patrimoniul Asociatiei;

b) intocmeste rapoarte si le prezinti Adunirii Generale;

¢)

indeplineste orice alte atributii previzute in Statut sau stabilite de Adunarea Generalj.

CAPITOLUL VI - DIZOLVAREA

Art. 21. DIZOLVAREA ASOCIATIEI

a)
b)
c)

a)
b)

c)

d)

Asociatia se dizolv:

de drept;

prin hotérére judecitoreasc;

prin hotérarea Adunirii Generale.

Asociatia se dizolvi de drept prin:

implinirea duratei pentru care a fost constituita;
imposibilitatea realizdrii scopului pentru care a fost constituitd, daci in termeni de 3
luni de la constatarea acestui fapt nu se produce schimbarea acestui scop;
imposibilitatea constituirii Adunirii Generale sau a constituirii Consiliului Director, in
conformitate cu statutul asociatiei, daci aceasts situatie dureazd mai mult de un an de
la data la care potrivit statutului, Adunarea Generals sau, dupd caz, Consiliul Director
trebuia constituit;

reducerea numarului de asociati sub numirul de 3, dacd acesta nu a fost complinit timp
de 3 luni.

Constatarea dizolvirii se realizeazs prin hotérére a judecitoriei in circumscriptia cireia

se afld sediul asociatiei, la cererea oricirei persoane interesate.

Asociatia se dizolvd prin hotirire judecitoreascs, la cererea oricirei persoane

interesate:

a)
b)
¢)
d)
e)

cand scopul sau activitatea asociatiei a devenit ilicitd sau contrard ordinii publice;

cand realizarea scopului este urmirit prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;
cand asociatia urmireste un alt scop decat cel pentru care s-a constituit;

cand asociatia a devenit insolvabil;

dacd nu s-a objinut autorizatia administrativi prealabild pentru activititile la care se
cere aceastd autorizatie.

Asociatia se poate dizolva si prin hotirirea adunirii generale.

In termen de 15 zile de la data sedintei de dizolvare, procesul-verbal, n formi

autenticd se depune la judecitoria in a cirei circumscriptie teritorials isi are sediul asociatia,
pentru a fi Tnscris in registrul asociatiilor s1 fundatiilor.

In cazul dizolvarii asociatiei, bunurile rimase tn urma lichidérii nu se pot transmite

catre persoane fizice. Aceste bunuri pot fi transmise citre persoane juridice de drept privat sau
de drept public cu scop identic sau aseminitor.

11
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CAPITOLUL VII - LICHIDAREA

Art.22. LICHIDAREA ASOCIATIEI
In cazul dizolvirii prin hotirarea Adunirii Generale, lichidarea patrimoniului se face
de catre persoanele anume desemnate de Adunarea Generals.
In toate cazurile, mandatul Consiliului Director inceteazi odati cu numirea
lichidatorilor.

Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau persoane juridice. Reprezentantii
permanenti - persoane fizice ale persoanei juridice lichidatoare - trebuie sd fie lichidatori
autorizati, In conditiile legii.

Lichidatorii sunt obligati si primeasci si sa pastreze registrul §i alte acte ale
Asociafiei, indeplinind mandatul sub controlul cenzorilor.

In orice caz, lichidatorii nu pot incheia operafiunile §i nu pot remite celor in drept
contul gestiunii decdt dupd expirarea unui termen de 6 luni de la publicarea dizolvirii
asociatiei. Lichidatorii rispund solidar pentru daunele cauzate creditorilor din culpa lor.

Fatd de Asociatie §i asociati, lichidatorii sunt supusi regulilor mandatului.

Formalititile privind publicitatea lichidarii st radierii Asociatiei sunt in sarcina
lichidatorilor, conform legii.

Asociatia Inceteazi a avea fiinta la data radierii din Registrul fundatiilor si asociatiilor.

CONFORM CO
CAPITOLUL VIII - DISPOZITII FINALE ORIGINAL UL

Art.23. DISPOZITII FINALE

Asupra litigiilor dintre Asociatie si membrii sii se va decide printr-un arbitraj,
excluzand jurisdictia obisnuitd. Pentru rezolvarea litigiului, fiecare dintre parti is1 alege un
arbitru dintre membrii Asociatiei. Consiliul Director va analiza $i va dispune rezolvarea
litigiului.

Asociatia are cont in banci, in lei si, dupd caz, in valuts, precum si logo §i stampilz
potrivit legii si Regulamentului de organizare si functionare propriu.

Asociatiei astfel constituite potrivit prezentului Statut i sunt aplicabile prevederile
legii civile, OG nr. 26/2000, OG nr. 37/2003 pentru modificarea si completarea OG nr.
26/2000 cu privire la asociatii si fundatii.

n
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A
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Uniunea Nationali a Barourilor din Romainia
Baroul de Avocati Iagsi

Cabinet Avocat - Liviu Nitu

Iasi, str. C. Negri, nr. 35,

bL A1, ap.24, jud. Iasi

Nr.7 din 04.02.2009

Atestare

Astézi, 04.02.2009, in fata mea, Liviu Nitu, avocat, la sediul din Tasi, str. C. Negri, nr. 35,
bl. A1, ap. 24, jud. Iasi s-au prezentat personal:

1. MIRON CONSTANTIN, cetitean romén, domiciliat in Térgu Frumos, str. Voluntari,
nr.39, jud. Iasi, niscut n orag Targu Frumos, jud. Iasi, la data de 14.05.1970, identificat cu C.I
seria MX, nr. 467134, eliberat de Politia Térgu Frumos, la data de 03.06.2004, CNP -
1700514226348.

2. PODARIU MIHAELA DIANA, cetitean romén, domiciliat In Targu Frumos, sir.
Voluntari, nr.39, jud. Tasi, niscuts in municipiul Pascani, la data de 21.10.1985, identificat cy C.I
seria. MX nr. 735570, eliberat de SPCLEP Targu Frumos, la data de 02.04.2008, CNP —
2851021225898,

3. COLOTIN COSTEL, cetitean romén, domiciliat in Térgu Frumos, str. Ecaterina
Teodoroiu, bl.50, sc.B, et.1, ap.7, jud. Iasi, niscut in orag Térgu Frumos, la data de 24.11.1964,
identificat cu C.I seria MX, nr. 716381, eliberat de SPCLEP Térgu Frumos, la data de 13.12.2007,
CNP — 1641124226321,

4. ZAPODIANU CATALIN, cetdtean roman, domiciliat in Téargu Frumos, str. Cuza Voda,
bl.43, sc.A, et.2, ap.8, jud. Tasi, niscut in oras Targu Frumos, la data de 31.13.1985, identificat cu
CIL seria MX nr. 046503, eliberat de Politia Targu Frumos, la data de 26.02.1999, CNP —
1850331225664

>- BENTA DUMITRU CATALIN, cetitean romén, domiciliat in Térgu Frumos, str. Petru
Rares, bl. C3, et.2, ap.10, jud. Tasi, niscut in oras Targu Frumos, la data de 08.10.1978, identificat

cu C.L seria MX nr, 548951, eliberat de Politia Targu Frumos, la data de 16.06.2005, CNP —
1781008221211

care au citit Inscrisul, au consimtit la atestarea lui si la darea de dati certs $i au semnat pe toate cele
7 exemplare.

In conformitate cu dispozitiile art. 3, al. 1, lit.c din Legea nr.51/1995 republicati, se
atestd data, identitatea partilor si continutul prezentuhui act.
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ACT CONSTITUTIV - ASOCIATIA SUPER TINERI (ASIRYS)

Sy,

ACT CONSTITUTIV

Art.1. ASOCIATII

Subsemnatii:

1. MIRON CONSTANTIN, cetitean roméin, domiciliat in Targu Frumos, str.
Voluntari, nr.39, jud. Iasi, nascut in orag Targu Frumos, jud. Tasi, la data de 14.05.1970,
identificat cu C.I. seria MX, nr. 467134, eliberat de Politia Térgu Frumos, la data de
03.06.2004, CNP — 1700514226348

2. PODARIU MIHAFELA DIANA, cetitean roman, domiciliat in Térgu Frumos, str.
Voluntari, nr.39, jud. Iasi, ndscutd in municipiul Pascani, la data de 21.10.1985, identificat cu
C.L seria MX nr. 735570, eliberat de SPCLEP Téargu Frumos, la data de 02.04.2008, CNP —
2851021225898.

3. COLOTIN COSTEL, cetitean roman, domiciliat in Targu Frumos, str. Ecaterina
Teodoroiu, bl.50, sc.B, et.1, ap.7, jud. Iasi, niscut in oras Targu Frumos, la data de
24.11.1964, identificat cu C.I. seria MX, nr. 716381, eliberat de SPCLEP Targu Frumos, la
data de 13.12.2007, CNP — 1641124226321.

4. ZAPODIANU CATALIN, cetatean roman, domiciliat in TArgu Frumos, str. Cuza
Vodi, bl.43, sc.A, et.2, ap.8, jud. Iasi, niscut in orag Téargu Frumos, la data de 31.13.1985,
identificat cu C.I. seria MX nr. 046503, eliberat de Politia Targu Frumos, la data de
26.02.1999, CNP — 1850331225664.

5. BENTA DUMITRU CATALIN, cetdtean roman, domiciliat in Targu Frumos, str.
Petru Rares, bl. C3, et.2, ap.10, jud. Iasi, ndscut in orag Targu Frumos, la data de 08.10.1978,
identificat cu C.I seria MX nr. 548951, eliberat de Politia Targu Frumos, la data de
16.06.2005, CNP — 1781008221211

Art.2. EXPRIMAREA VOINTEI DE ASOCIERE

Subsemnatii MIRON CONSTANTIN, PODARIU MIHAELA DIANA, COLOTIN
CONSTANTIN, ZAPODIANU CATALIN si BENTA DUMITRU CATALIN am hotarat, de
comun acord, constituirea unei asociatii in conformitate cu legislatia roménd in vigoare,
pentru a pune in comun si fard drept de restituire contributia materiald, cunostintele si aportul
in muncd in vederea realizarii scopului propus.

Art.3. SCOPUL ASOCIATIEL

Scopul ASOCIATIEI SUPER TINERI (ASIRY S) este de a sustine progresul
comunitatii pe toate planurile prin implicarea tuturor resurselor, cu urmatoarele priorititi:

a) crearea de oportunititi de dezvoltare complexd personald, profesionals, sociali,
comunitard pentru tineri, dar si pentru alte categorii de public,
b) promovarea intereselor tineretului pe plan social, cultural, educational, sportiv,

economic,
¢) diversitate §i sanse egale, CONFORM
d) prevenirea excluziunii sociale, ORIGINAL[?LU

e) responsabilizare civica,

1) dezvoltare si coeziune economici si sociali,

g) susinerea prosperitétii cetitenilor,

h) protejarea mediului Inconjuritor, a rezervatiilor naturale, a ariilor protejate i a
animalelor,
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ACT CONSTITUTIV - ASOCIATIA SUPER TINERI (ASIRYS)

1) promovarea integritdtii publice, a transparentei si reponsabilitatii si
coruptiei.
Art.4. DENUMIREA ASOCIATIEI
Denumirea asociatiei este “ASOCIATIA SUPER TINERI (ASIRYS)”.

Art.5. SEDIUL ASOCIATIEL
Sediul asociatiei este in Térgu Frumos, str. Buznei, nr. 8B, judetul Iasi, Romania.

Art.6. DURATA DE FUNCTIONAREA A ASOCIATIE]

Durata de functionare a Asociatiei SUPER TINERI este pe o perioadi de timp
nedeterminati.

Art.7. PATRIMONIUL ASOCIATIEI

Patrimoniul initial a] Asociatiei SUPER TINERI (ASIRYS) este de 1000 loj in
numerar §1 este constituit din contributiile membrilor fondatori

Art.8.  COMPONENTA NOMINALA INITIALA A ORGANELOR DE
CONDUCERE. ADMINISTRARE SI CONTROL

Pentru primul mandat Consiliu] Director are urmitoarea componenti;

1. PODARIU MIHAEL A DIANA — Presedinte

2. MIRON CONSTANTIN — Manager Economic

3. COLOTIN COSTEL — Manager Programe Sociale

Pentru primul mandat Cenzorul desemnat este MATRESCU FLOAREA, cetatean
romén, domiciliat in Térgu Frumos, str. Crizantemelor, nr.7, jud. lasi, niscuti in com.
Lespezi, jud. lagi, la data de 12.04.1949, identificat cu C.1 seria MX, nr. 078371, eliberat de
Polifia Targu Frumos, la data de 10.08.1999, CNP — 2490412226337,

Prezentul act constitutiv g fost redactat in 7 exemplare.

( CONFORMCU
ORIGINALUL
MIRON CONSTANTIN
PODARIU MIHAEL A DIANA A e
COLOTIN COSTEL L7
s

ZAPODIANU CATALIN S

BENTA DUMITRU CATALIN



Uniunea Natienald a Barourilor din Roménia
Baroul de Avocati Iasi

Cabinet Avocat - Liviu Nitu

Iagi, str. C. Negri, nr. 35,

bl. A1, ap.24, jud. Iasi

Nr.8 din 04.02.2009

CONFORM CU
Atestare ORIGIN ALUL

Astazi, 04.02.2009, in fata mea, Liviu Nitu, avocat, la sediul din Iasi, str. C. Negri, nr. 35,
bl. Al, ap. 24, jud. Iasi s-au prezentat personal;

1. MIRON CONSTANTIN, cetitean roman, domiciliat n Targu Frumos, str. Voluntari,
nr.39, jud. Iagi, ndscut in oras Targu Frumos, jud. Iasi, la data de 14.05.1970, identificat cu C.I.
seria. MX, nr. 467134, eliberat de Politia Targu Frumos, la data de 03.06.2004, CNP -
1700514226348,

2. PODARIU MIHAELA DIANA, cetitean romin, domiciliat in Targu Frumos, str.
Voluntari, nr.39, jud. Iagi, ndscutd in municipiul Pascani, la data de 21.10.1985, identificat cu C.L
seria. MX nr. 735570, eliberat de SPCLEP Targu Frumos, la data de 02.04.2008, CNP -
2851021225898.

3. COLOTIN COSTEL, cetitean romdn, domiciliat in Targu Frumos, str. Ecaterina
Teodoroiu, bl.50, sc.B, et.1, ap.7, jud. Iasi, niiscut in oras Targu Frumos, la data de 24.11.1964,
identificat cu CI. seria MX, nr. 716381, eliberat de SPCLEP Térgu Frumos, la data de 13.12.2007,
CNP - 1641124226321.

4. ZAPODIANU CATALIN, cetatean romédn, domiciliat in Targu Frumos, str. Cuza Vod3,
bl.43, sc.A, et.2, ap.8, jud. Iagi, ndscut in oras Targu Frumos, la data de 31.13.1985, identificat cu
C.I seria MX nr. 046503, eliberat de Politia Targu Frumos, la data de 26.02.1999, CNP -
1850331225664,

5. BENTA DUMITRU CATALIN, cetitean romén, domiciliat in Téreu Frumos, str. Petru
Rares, bl. C3, et.2, ap.10, jud. Tasi, ndscut in oras Targu Frumos, la data de 08.10.1978, identificat

cu CL seria MX nr. 548951, eliberat de Politia Targu Frumos, la data de 16.06.2005, CNP —
1781008221211

ey,

care au citit inscrisul, au consimtit la atestarea lui si la darea de datd certd si au semnat pe toate cele
7 exemplare.

In conformitate cu dispozitiile art. 3, al. 1, lit.c din Legea nr.51/1995 republicatd, se
atestd data, identitatea partilor si continutul prezentului act.
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ROMANIA
JUDECATORIA PASCANI
Str.Gradinitei , nr.8 , judetul lasi
Tel.0232/762171
- mail : judecatoria-pascanii justro

Cpera e e dgie e caracier personal nr. 9105

BIRO 1 PERSOANE JURIDICE
DOSYRNRTPII995 din 19.02.2016

CERTIFICAT

. DENUMIREA - CLUBUL DE ECOLOGIE SI TURISM
AMOLDOVIA™ PASCANI

et

2. SEDIUL - PASCANI, STRADA STEFAN CEL MARE, BLO V10
SCARA B, AP. 12, JUD. IASI

3. DURATA DE FUNCTIONARE - NEDETERMINATA

4 NUMARUL SI DATA INREGISTRARII _IN REGISTRUI,
ASCATATIILOR SEFUNDATIILOR — 7/PJ/1995.

Frin incheierea din 7 iulie 1997, pronuntata in dosar nr. 7/PJ/1995 dispuiee
inso 0 Registrul Persoanelor Juridice de la Judecdtoria Pascant o o
7P oveeso Asociata Salariatilor PRIVCONS moditficarile hotarate priv safunares:
generntt i 24.03.1997 in sensul ca durata asociatiel se prelungeste cu 10 o de

daty toseniorit in registru.
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